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Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca




DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DEL TALENTO HUMANO

GRUPO TALENTO HUMANO


FORMATO DE INSCRIPCIÓN 
CONCURSO DE MEJORES EQUIPOS DE TRABAJO

Fecha de diligenciamiento:  ______________________________________________________

El concurso de los mejores equipos de trabajo de la Corporación Autónoma Regional del Valle – CVC, se desarrolla bajo los lineamientos establecidos por la Corporación y publicados en la Intranet. 

Por favor describa lo que se solicita en cada uno de los puntos:
1. Nombre del Proyecto:

2. Fecha de inicio del Proyecto: (debe llevar al menos un año de ejecución) 

3. Nombres de los participantes (cargos, dependencias y una descripción corta de cada uno, acerca del motivante para participar dentro del proyecto) (Deben cumplir con los requisitos: mínimo 3 máximo 6 servidores, todos con calificación del Nivel Sobresaliente en la evaluación del desempeño definitiva, correspondiente al año inmediatamente anterior a la fecha de postulación en el concurso, y sin sanciones disciplinarias vigentes)

	NOMBRE
	CARGO
	DEPENDENCIA
	MOTIVANTE

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Introducción del proyecto (Se introduce el tema a tratar)

5. Objetivo principal y objetivos específicos del proyecto.

6. Pregunta problema que pretenden responder con la ejecución del proyecto.

7. Justificación del tema a tratar a través del proyecto. 

8. El cronograma y/o planificación de las fases del proyecto, y especifique cual se viene desarrollando en la actualidad

9. Referentes conceptuales y metodológicos
10. Metodología del proyecto
11. Describan los valores agregados a la misión corporativa, y la propuesta innovadora desde la percepción del equipo de trabajo

12. Describan los recursos requeridos durante el proceso y especifiquen las fuentes de financiación utilizadas 

13. Mencionen los indicadores de resultados al momento actual, y las metas proyectadas a mediano y largo plazo

14. ¿Porque consideran que son el mejor equipo de trabajo de la Corporación en el periodo vigente?

NOTA: Cada uno de los proyectos deberá realizar el proceso de inscripción a través de este formato y, anexar un resumen ejecutivo a esta propuesta (se sugiere que sea de máximo 2 hojas). 
Agradecemos su interés en el concurso, y les invitamos a remitir la presente información al correo institucional talentohumano1@cvc.gov.co, de la Dirección Administrativa y del Talento Humano, dentro de la fecha límite establecida en el cronograma oficial del concurso.

VERSIÓN:03 – Fecha de aplicación: 2022/05/19
      
   CÓD.: FT.0520.25
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