
w
CoryomciónAutóio¡no

' Re gio nol d et Vo lle del Couco

1

DIRECCIÓN DE PLANEACION
Página I de29

cumplimiento de los numerales J y 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y los
culos 2.1.1 y 3.3.4.7- del Decreto 0734 de2012,,1a entidad dbbe, previo a la

JUSTE DEL ESTUD¡O PREVTO DEL COUCUR§O,DE MERTTOS ABIERTO CON
FROPUESIA,TEC NIGA SI M PLI FICADA 

- 

" F ORTÜ'T I;/lR EL P LAN D E MAN EJ O
rAL DEL Ánae DE NFLL/IÉN?!!2F-* PLANTA ránurce D6L INGENIO ',

MAYAGUEZ'| \

de contralos, elaborar un egtudib previo en el cual se detemina la
iencia y oportunidad delobjeto del contrato que se pretendé suscribir.

/ -t

DESCRIPCION DE I.A NEGESIDAD QUE §E PRETENDE SATISFACER éON LA
NTRATACÉN. . ' 

I

el año 1992, Colombia, vivió un cruento fenómeno del niño dé alta intensidad
cado por temperaturas muy altas y sequlas extensas. Las bajas precipitaciones

, la disminución ostensible en los icaudales de los rlos afegtando
e los nivelqs de los embalses, lo cualse reflejo'en la generación de energía

qub depende un 80% del agua almacenada Fn las represas y embalees,
roeléctricas), las cuáles, con el bajo nivel de.lás aguas, no generabah lo. suficiente

abastecer las necesidades del país.

anterior origino que se "apagara el pals", par€ pennitir que operara la industria
lo menos posibla. la economla nacional, este periodo se'conoce como

de este tipo de proyectos.

v
el

at
la

proceso de globalización, unido .al crecímiento econóniico, ha ocasionado un
mento én ta demanda de energía eléctrica del pa[s, la cual ha bnido como respuesta
construcción de plantas termoeléctricas'que pueden funcionar con diferentes

en especial el cañón y derivados del petróleo. Dichas plantas por utilizar
combustibles fósiles, presentan su mayorimpacto ambiental en la emisión de

ido de carbono. responsable del efecto invemadero; por lo cual se identifica que las
les térmicas en su área de,influencia afectan la calidad del aire y las fuentes

hí presentes en la zona, principalmente en la emisión del material particulado y
muchos casos las posibles descargaa estas. - N

t
e
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Con el propós¡to de proteger el med¡o ambiente en el área donde se ¡nstalan las
plantas Térmicas, la.normatividad colomb¡ana ha previsto que las Corporaciones ¿,

Autónomas Regionales formulen e implementen los planes de manejo ambiental para ,

su área de influéncia con recursos de"transferencias de las plantas térmicas asentadas
en su área dé jurisd¡cción. En el Departamento Oel Valle del Caucá, área jurisdiccional
de la CVG existen en la actuatidad siete plantas térmicás que transfieren recursos a la
Corporación,.69n el propésito de que se realicen las inversiones necesarias; acorde a
sus particularidades las cuales deben estar planteadas en sus respectivos planes de
manejoqmbientalparaEuáreadeinfluenoia.

Segúir el Decreto 1933 de agosto de 1999. reglamentario del articulo 45 de lq Ley 90 de
1993,,,

\
".,..Los recursos que reciban lás'Corporaéiones Autónomas Regiohales pgr concepto

de tas transferencias de que trata el literal a) del numeral 3 de! artículo 45 de la Ley 99
de 1993, se destinarán para la protección del medio ambiente del área donde está

.)

Est4'destinación de recursos ge efeciuará de confonnidad con el "P!an de Manejo
AmÉiental para el Área de influencia de la Planta Térmica" et cual-debe contener,

delimitacién de! área donde está ubicada la, planta térmitá,'un plaR de
dichos regursos con su correspondiente cronograma. La elaboración y

este Plan es responsabilidad de !a 
'respectiva 

Cdrpor?cién,. Para la -

además de la
inversiones dé
ejécrlbión de
elaboración del Plan se pueden aplicar los recursos provenieirtes de lat,mismae
transferencias

Debido a lo antqrior la necesidad que se pretende sptisfacer con'la contratqción es la
formulación de tichos planes en el area ¡uiisAiccionai de !a CVC, por to cual en el Plan
de Acción de la Corporación 2012-9015, se asignaron recursos para adelantar el ,

proyecto 1783 en el perlodo de tres años 2013-2015 denominado " Formulación de
-planés de manejo ambiental para el"área de influencia de plantao térmicas en el Valle
del Cauca ndonde se han priorizado tre§' .plantas 'dé generáción 'de energíg
termoeléctrica, como son: Termo EMCALI, Cementos Argos e lngenio Mayagüez S.A.,
para,obtener los lineamientos y acciones que permitan inve(ir los recuYsos récaudados.

En el año 2013 se ha identificado la necesidad de adelantar la formulacirSn del plan.de

,t

- manejo ambiental para el'i área de inflúencia de
MAYAGUEZ, . .

la' planta térmica del ingenio

v
\1
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CONDICIONES GENERALES DE LA COHTRATAGICIN,
ENC¡ALES Y UODALIDAD DEt COI{TRATO A CELEBRAR:

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONT'RATAR.,
!

CVC requiere adelantar la contratación para la "Formutación det ptan de manejo
biental para el área de in:ftas¡s¡l de la Planta térmica dal\ingpnio Mayagüe2".'

PLAZO DE EJECUCÉN

ha esti'mado como plazq de ejecución, cuatro (4) meses qontados a fartir de la
rdef acta de inicio de labor_es.

LUGAR DE EJEGUCIÓN

lugar deejecución corresponde al área de,influencia de la planta lermica de! ingenio
ryagüez; ubicado en el Municipio de Candelaria -1 DepartamentO del Valle del Cauca.'

I

VALORDEL CONTRATO . 1

Corporación Autóno,ma Regional del Valle del Cauca CVe, tiene apropiada una.
rtida de Ciento Veinte millones de pegos m/cte. ($120.000.000.oo) IVA incluido, para
ejecución de las actividades iequeridas con el ánlmo de cumplir con el objeto del

FORMA DE PAGO

pagos por parte de'h CVC seÉn realizados alejecutor agi: I ' '

:!t\

valores a pagar por concepto de la Formuláción del Plah hasta rel noventa y cinco,
cignto (95%) dbf valor total del Contrato, estarán sujeto§ al avanoe del proceso dé

del Plan, demostrado cón el respectivo informe de avance y el trámite de
o del mismo.

pagos, se deberán soportar al Supervisor del Contrato-con elrespectivo análi§ls
su porcentaje y valor del'avance ejecutado. 

¡

desembolso de cada uno de los pagos' siguientes se realiza¡á una \rpz sea
sustentado y aprobado el informe de avance dg,l proceso de forrnulacién

w
, Cor4oroción Autanoma

Regionol del Volh dd Cauco

acorde el

I
Deqreto 1933 de agqeto de 1909 reglamentario del

COD: FT,15.02

I

,\
I

. i /, Página 3 de 29

E§PEGIFEACIONE§

.

¿f5 da.la Ley 99 '

áu
artIculo

E
3



a

CogomiiónAutónafilr ', ,

Rü;;;¡aii;i;i;il;;c,
ll

t . Pág¡na 4 do 28' 
oon su resultado ésperadó, previa aprobac¡ón y úi§to bueno deÍsupervisqr de La OVC
y de la presenfación'de la.faetura acompañada de la,certificacién expedida por,el
revisor fiscal ylo representante legal, acerga del iiago de los aportes a seguridad social
y.pago§paraflscalesydemásdocumentosdeLey.i,

. lSYo'delvalor total del Contrato p la éntrega y_recibo a satiEfaobión,del infomre
de la Descripción gengral {el área de influenciá de la Planta térmica del-ingÉnio ,

Mavaótieiz. inütuvendo ia cártoorafra corresoondiente. ; :Maya§Ueiz, i né[uyendo ia cartografr a correspond iente.
25i/o del valortótal Oel contrat,o a Ia.entrega y recibo a satisfacción del informe
de la fase de Diagnóstico, inclúyendo'la cartografia corre§pondiente;

. 25o/o del valor total del, contralo a la entrega y recibo a satisfaccióri del intorme
áe n faie de Zonificación ambienta'i con s,icorrespondiente cartografia. .

o 157o del valor tqtal del contrato a,la entrega y'recibo a sátisfacóión de la' " ,

propuesta prógramática, el plan de inversiones y los instrumentos de ,

segu.imientoyevalúación. t / '

o El úliirno pago del 15o/o el cual completa el 95% del valor del Contraüo, estará
condicionadó a h suscripéión del acta,final de entrega y recibo a satisfaccióndel
"Plan de manejo ambiental para, el área de influenbia de la Planta térmica del - ' I'

'ingánio,Ma¡ragtJez', 'previa ,enirega de tos informes finales del desaroflo de' loe \

trabájos r-ealizados y aprobación por parte de! supervisor de la CVC y la
Garantía Única debidamente actuali zada.

Pago Final: El -cinco por ciento (57o) restante del valor total del Contrato, se cáncelará
uná vez se suscriba el ,acta de liqui'Oación y se haya constituido la garantía de catidad
d,elservieiqla|avordelácVc.il,]-',..

,./.-'
Todos los pago§ realizados aJ contratista estarán afectados íór las deducciones
establecidas por la ley para este tipo de contrataciones.

Las facturas deben ser presentadas en oiiginal y copia. En ellas el contratista debe
indicar el número del contrato. ,I

El proponente, al,prbparar'§u oferta, debra tener en cuenta que toflo paáo que eÉetU e a -

la CVC será afectado por Ias reteneiones y deducciones qué establece la ley,,'para lo ' '

cual en la etapa de selección se deben de realizar todas las consultas y averiguaciones
del caso. ' 

;

:

De conformidad con lo señalado én'el parágrafo.2o del ailículo'50 de'la Ley 789 de
2QA2, modiflcado porBl'artlculo primero de la Ley 828 de,2003, será'obligaeión del -1

contratista el cumpl[mienfo de sus obligaciones frente al sistema de seguridad Social.

rl
Integral.

COD:FI.15.02
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: IDENTIFICACÉN DEL CONTRATe
t

ra satisfacer,la necesidad gue tiene É CVe se iequiére la celébrapióh de un contrato
consultorla (Numeral 2 articulo 32 de la fe.y 80 de 1993) -

. MODALIDAD DE SELECGÉN y'FUNDAilIENTO JURIDICO: Concurso de Méritos
ierto con Propuesüa Técnica §implificada (PTS) teniendo en cuenta que la
:uraleza del objeto contractua!, se'enrnarca dentro dé bs conceptos señatadoe en el
neral 2' del artículo 9? d" la Ley^80 de 1993, los proponentes deben presentar una
rpuesta técnica simplificada (Pf§), teniendo en cuehta que tanto la metodologla y
nograma de trabajo serán suministrados.pon la CVC.

.Entidad considera pertinente ádelantar un pro@so'de" selección a travá de h
dalidad de CONCURSO DE MERITO§ ABIERTO de conformidad con lo establecido
e! numeral 3'del articulo2'd'é la Lej¡ 115Ode2007, losartfculps 3.3.1.1 a 3.3.2.1;
culos 3.3.4.1 al 3.3.4.9 del Decreto 0ZS4 de 2012, y demás nor*". concordantes y
nplementarias.

METODOLOGIA, ACTIVIDADE§ Y PIAH OE CARGA§ ü TNEEAJO PARA LA
rNSLl{-TORie

PROCESO IIñETODOLÓGICO Y ACTIVIDADE§. -
'

metodologla de tr:abajo, lab ac'tiúdados y elpla¡ Oe caria§ gue se deben realizar en

Página 6 de 29 -.
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PI rn de trabajo Documento

El Flan debe aJ¡.rstsrtq a hs faseá prdpuestás
conteniendo los objetivos, . resultades,
actividadee y cronogramas (Eásy-Pfoject] pqr
cada una de las fases y el presupuesto
estimado para cada uná de ellas. Se
entregaÉ a la firrna delacta de inicio:

D!
dt

icripción general del Área
¡nflueñcia

Docuntento y
cartografía

- Deto,nninación del área de inflúéncia de la
ténnica obieto de estudio. Ubicaclón en le(g)
cuenca(s)r y 'municipio(s). Dicha área 3e
deberá:.determinar teniendo en cuenta su
incidenbia en la afmósferaf (modelación dé
emi§iones), el suelo, el agua (fuentes de
agua) -Yl,el §istema, afitrópioo (poblacionesi
vfas, etc.) .

- Regopilación y análisis de la inforrnación
bioffsica v. socioeconórtrica del ároa de

l.-
' GOE: Éf

tl 's
I

I
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Etaboración deL Diagnóstico
arnbbntaldel área de
infl uencia de "la" Plqnta
Térmica

Documento ¡¡
cartogrdfla

lEl' Diagn'óstico ambiéntal exige déeanollar
un proce§o de análisis, intepretación y
eveluación de los . cÓmpgnéntg§ Eoc¡al,

ecolúmico, cultural ' y ambiental . en su
dimensión espacfal, con el-propósito de poder
en su momento, formular las alternativas de
ocupación 'del ierritsrio y proporcionar los
usos sostenibles viables sociel ' y
econÓm¡camentq aoeptableq 

.

Para lograr una,'primera aúoximaoión ál

congcimiento de las compleias relaciones qtle
existen entre los procosos gue conqtituy?n el
eapacio geográfico, es de.§ran impSrtancia eJ

análisis integral del tenitorio

En eeta fa§e se' de§crá analizar la
informac!ón,básiea del'área. de'ir'¡fluéncia de
la,Planta Térmica'gue. permita detbñninEr,su
siiuación actual, en los cofirponenteg soc¡df'
económico,'cultural y ambiental. §e deberá
oonsid€rar: Descripción del áiea de estudio,
importancia en el contexto de {a cuenca
hidrográficá donde se sitúa ¡q planta;
caracterizacién bfofíeica, carpcterizaciÓn
aocioeconóm¡ca, . aspéctos adñtinistrativos;
aspectos. normativoar e -in$titucionalqs,

sltuaciones ambientales Frc.§añte§ en eláfee
debstudip, etc.

La información deberá,egiar 8uút6fltadq por la
cartografla básica - (e t¡cala ' & trabajo)
temática conespondiente la, Cual,debe ser
verificada en elcampo.

Eiaboración de la zonifioación
ainHentaldel área de
influencia de la Planta
Térmica

Documento y
cartografía

La zonificación ambiental es el ,proseso
fnédiante el cual,se deteiminan'las unidadgs
de manejo del tenitorio, h§ciErdo énfasis en
faE potencialidades y lirñitrocionpe &l *erritoliQ
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las cualee debe¡tde re@noc,erse.y fortalecer
fara:ul desarrollo eqqilibrado de la cuenca.

Su obieiivo es et de definir la vocación de
desanollo de las diferentqs zónas,,sectores y
áreas ,.en función , de su Uso y lqs tipos y
grade de artidt¡lación con re§pecto a las
dinámicas delárea de influenciay localidades
vecinas,. : '.

Esta fase es la conclusión del análisls
ambiental tenitorial de la cuenca y se expresa
en un mepa'gue,débe contener áreás.con
usos y,aprovechamientos permitidbs,
prohibidos y condicionados, así como los

Ebta fa§e deberá partir de la información'
cartográfica entregada por la Corponacién
para esta área de estudio. ,

l
I

F
o
§

opuesta Programática y
¡erativa, instrumentos de
rguimiento,y evaluacién

Se trda de concretar lss'obietivos para el
manejo y administración del área de
influeñcia con criterios de sostgnibilidad y sus
conespondientes metas; se identificaran las
estrategias paia, la implementación del Plan
(institúcionales,,,. soóialeg,'comunitarias;
adpinistrativaq, financieras, entre otras); se
deberá ehborar €t Plan de inve/siones, con la
priorización de. lgs., pfoyecto§ r y su
conespondiente cronograma.,

El diseñ'e de ptóyeEtos tendrá en cuenta'la
Guía para foimulación.de Proyeclos de la

'CVO, como henamienta básica paiá la
presentaeión..y se elaborará con la siguiente
información:

tnformación General
- Probleniay altsrnativas de eolución? ,

- Metodología
- Cauqas y Objetivos
- Matriz genoral
- Resültades y actividades
- Ponderac¡ones
se oe¡ei¿n :esi[bi¿cer lo. mecanismos e
instr,urnenJos del seguimiento y evaluación, al
ioual oue los irtdicadores ambientales y de

f coD:Ér { 7t5.02
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gestidn,que permitan evaluar et cump[imiento
del plan. Lo cual incluye : . , 

' .,

. Estruc'tura administrativa de

, a ,Produccién de , datos, diseño', de
indicadores y seguimiento para los

. éomponentes principales del, área de
influencia.

. Confrontación con objetivos. ,

o Ajustes a la formulación y marco

' ', \

Elaboración §e Documento y
cartognafla final

Documento y
, cartografia-'

'§e consolidará toda [a informació¡ obtgnida
en el desanollo del oontrato confórmando et
Documento del gian de.rybnejo ambiental del
área de influencia de la Planta Térmica y su
eartoorafia respectivá. )

3.2. PLAN PE,CARGA§

Coryaro<ién Autónwna
Regionol'del Yatte del &uco
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}OPORTE TECNrcO Y ECONÓMICO DEL VALOR E§TfiilADó OEI CONTRATO:

Corporación Autónoma RegiorJal del Valle del Gauca CVC, tiene apropiada una 
"

tida de ciento veinte millones de pesos m/cte. ($120.000.000.00) incluidos tVA y los
nás gastos necesarios para la ejéc!¡ciónte lai actividades requeridac para cumplir
r el objeto del contrato. Este valor incluye todos los gastos en que el contratista
¡da incurrir para la legalización y gl cumplimiento delobjeto de este pontrato.

acuerdo con lo señalado en el Decieto 0734 Ae2OlZ;artfculo^3.3.1.4., inciso 2o , el
alle de la estimación del valor del eontrató, será puegto a disposición.del proponente
l se ubique en el 'primer puesto.de la.lista Oe'étegiUles,,y iervirá de báse''para !a
isión de la consistencia de su propypsta económica en concordancia con lo \

¡ actividades, metas, resultados e indicadores, se desgtosan por'actividad, de la
¡iente forma:

. Reeultados y metas. /

'Rssüfiñ&
i,

,' :t#hilllr ffiqr
, ,..&, s

'' :t[§dlo'&
,.\í,É*ffgnqián

ln de manejo:ambiental
ra elárep de influencia
plantas térmicas

iRMOEMCALI,'
:MENTOS ARGOS; E
GENIO MAYAGUEZ.

Porcentaje de
Plantasférmicas
det Valle'del Cauca
con plan de
maneio ambientbl
formulado

Porcentaje '14 Documento Plan

Actividades por resultado

;ontinuación'se describen las actividhdes y pioducto§ requeridos pof ta CV
¡idos en el resultado 1 del proyecto .1785: "Fo¡mulación de planes de mant
ilentat para el área de influencia de plantas térmicas en el Vatte det Cauca "

c,
tjo

ACTI\TID*O , " tlftrr6*ffi)R ffitsTA-
Descripción generaldelárea de influencia dsla
Planta Térmica Mavaoüez

Documento 1

Elaboración del Diagnóstico ambiental del área de
inflúencia de la planta Térmica Mavadüez

Docurnento 1

f coD:Fr.15.02 I
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Elaboración zonificación ambiental del árqa de
influencia de la planta Térmica lvlaVagüez , '

Documento 1

Propuesta Programática y operativa, inetrurhentos
de seEuimiento y evaluación :-

Documents, 1

Documento Plan v caftografía final Documento 1

\

lnfortrielpgr faeea: En ellos se presentarán los resultados obtenidos en caqa fage del
pfoceso metodológico y las actividades realizadas. Estos informes por fase hacen
parte det informe niái é" pi"r*iárán dos copias en papel, en medio magnético y col
iegistros fotográficos. Dichos informes deberán ser presentados al comité'técnico del

lnforme final. En dl cual se deben integrar de manera coherente, los resultados

obtenidos en cada una de las fases del proceso. tnicialmente, se entregara qn? Tpia
borrador para la aprobación por parte de Ia Corporación. Una vez ésta sga,revisada y

aprobada, el consultor entregará e! infolmg debidamente conegidg y erñpa§tado.

iopias requeridas: tres en pafel y una en medio rnagnética inoluyendo la cartografiq y I

anexos.

S¡ los info.rmei no son aceptables'o no son totalmente satisfactorios debido''a ''

deficiencias en eltrabajo, o porque;el informe no cumple con los requisitos indicados, el

contratista hará eltrabájo adiciona! para ajustarlo.

Not¡: El contratista deberá .sostener comunicación 
'permanente y fh¡ida conl el

supervisor del contrato, las decisiones y recomendaciones serán consignadas en actas,

como seguimiento al avance de los trabajos.

5. IilIPUTACIONE§ PRESUPUE§TALEE DEL PROYECTO: .

Las obligacioneg qye se contrdigan en desarrollo de esta contrataciÓn se atenderán

con los iecursos ásignados paralal efecto. del presupuesto de la Corporación para la

Los recuráos a utilizar corresponden airecúrso 1005, Tra§Ierencias del sector'e,técirico,
y lás imputaciones presupueátabs para la vigencia'z0l3 se describen a§ontinuación:

§uüprw¡úFrgycqro . lltmrtaclún prau predtl Fqcnte -Yigsncla \falor

17E3 2000178300ffi22115 1005 - 2013 15.000.000

2000178300000321 15 1005 2013 53.000.000

.nl
COD: FT.15.02 10
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REQUISITOS .HABILITANTES

conformidad con,lo previsto'en el artlculp 5" de Ia Ley 1150 de 2AA7, h eapacidad
dica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de grggnizacién de los

seráq objeto de verificación de cumplimiento,como requisito habilitante

la participación en el procéso,de seleccíón y no otorgaran punkje.

lo aqterior, tos proponentes debeÉn presentar los documentos que a continuación
relaciopan, con el propósito de que la propuesta séa hábil, sin perjuicio de que la.

de éstos, pueda subsanarse de acuerdo a las reglas establecidas en el artículo
.8' de! Decreto 0734 de 2012.

REQUI§ITOS DE CARACTER JURTDICO . , .
..:,,/,

CARTA DE PRESENTACÉN DE LA PROPUE-§TA: Debidamente firmada por,el '

o por el Representante Legalde la Sociedad, Conssrcio o,Unión Temporal o
el apoderado cgnstituido para elefecto, según elcaCo. !

el evento de suscribirse la propuesta mddiante epoderadó, debe anexarse el poder:

conferido ante notario público o autoridad judicial.competente donde se
expresamente que cüenta con poder rpara,suscribir la propuesta en e! monto

y en caso de iesultar adjudicatariq suscribir e[ contrato respeclivo, si a ello

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADAIT¡I* NCI
\

Represe-ntante Legal o del

CERTIFIGADO DE EXISTENCIS Y REPRE§EilTACÉN LEGAL:
'1 \,

Certificado deberá de haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario
a la'fecha de cierre de! presenté proceso de selécción.

presaC Extranjems:'Las' pesonas juddicas extranjeras gue tengan sucuisal en
ombia, deberán adjuntar el respectivo certificado Oe Cámara de'Comercio dg su

con fecha de expedición no mayor a treinta (30) dfas a la fecha al cierre y

lt 
,

de ofertas delpresente proceso.

I
q/

,/
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de oua/rtía para preseqtar propueslas y/o cerebrar contrato,, et profionenfe

á anexar a la misma una at¡torización'expresa expedida conforme al Estafuto'
l, gor.el órgano. sociat o.institucionat, por,i¡ ,"r".y-ou¡"6 G ;;iá sJ"üór, i;
deberá haber sldo expedida con ,arrticipación a larfecña de ciene del pr*ente

caso de ofere.ntes plurales cada uno de sus integrantes debe cumplir con este
uisito,.La ausencia de bapacídad jurídiá al momento de presentar la oferta no es

, de conformidad co.n lo qstaflecido en el,.artlcr¡ro z,z.a del Deqeto gr?4 de

I

I

DOCUMENTO DE CONFORf,IAfiÓN DEL CONSORGIO O UillÓN ,TEilIPORAL: §C

cualquier forma, en el dpcumento de confonnación debe oonstar conto mínimo, lo
uiente:

objeto delconsorcio o unión temporalque será'elmicmo delcontrato.
tiempo de duración {el consorcio o unión temporal, que no será inbrior al término del
ttrato más tres (3) añbs. En tdo caso el Consorcio,/ la Unión Temporatdura¡.á'todo'el
tino necesariopara atender Ias obl§acioncs a su @rgo y fas garantias preshdas.
nombre completo de los miembros,gue b confonnan, h óhse de doeumento de¡$ V s.r1 ltimero, así domo el de la persona que representará,bgalmente al 1

d la unión temporal. t

rnanifestación clara y exprqsa de la. reponsabilidad qolidária e ilimitada de los
nbr§delconsorcioounióntemporal.frentealapVC,entirejecucíón,del,ooátrato.

EL CONSENTIMIENTO PREVIO DE I.A CVC.
atención.a !9 d§nuesto en el art. 11 del Decreto 305CI de t{197, los-inlpgrantes del
sotcio o Unión Temporal en dócumento anexo ql de constitución'OáOei¿n-manifestar
efectos del pago, en relación con la facturación, lb siguiente:pa

r. Si
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o Si Ia facturación la van a presentar en forma sparada cada ury 99 lot trtte-qf{* d:l- 
óo.rtffi;;i; ü¡ó;i;[ñrrl, r"ó á éláual ¿áu"ninformarel nú¡Yrero de Nlr de cada

uno de ellos y la participaáón de cada uno en el valor del contrato' -. si la va.reatid;ü;;;;i"i"lJñó^ i#pqt;i ;h il proBio Nlr, ca1o."n 9tq+d sc'
debe indicar ef,'número. Además se debe señalaí el porcentaje o valor 9.*$tfrr!9 Aye' ,

corresponOa a e66a uno de tos integrantes, e! nombre o raz6n social y el NIT de cada uno

de ellos.
. Éirlr,iüe*to sobre las ventas discriminado en la fqc'tura que exbioa el Consorcici o uniÓtt't ' .'

Temporat, deffi'!ái ¿ütriuriil ; ;¡; -uño 
de sus mie4bros de acuerdo coi qu

ñüÑion * lá. áct¡üáááes gravadas qué dieron lugar al;impuesto, para efec{os d&

ser declarado.
t,

Nota: Fara ta presentación de los documentos que s.e .enuncjan cofilo r.e.Uyisit99

náulit"ntes, óadá ñ G bs intggrqntes del Colsorcio o de la unión Te,mporg-l debprán

:áCofnpafiarlosy/oacreditarlosenformaindividual.,
\

,r:^ --- ;.-irr--t-.,- Es entendidd,en. tdo,caso'que los integrantes dq uri Consorcio *on solidar¡a'y '

' - 
;;r;;;;ffiil;;¿-;;red*bF páitüáiy oda unq de tas oblisac¡ones'depladas '

dé la prpu".ü v'ál"-l *,itiát'l!n ár¡""uenoj", las actuacigngs, hedtm y/u omisiones

que se preseni"i án á'dpsarrollo de la propuásta y del oontrato, afec'tarári a t$os los

miembros que lo conforman
" ñ U-"iárfig iemporales responderán solidariamente Por. el cr¡mplimiénto tot$l !e la

p.árá.iá y o"i.óntr.t,o, y És sanciones por, e] incufnplimiento de..las oblig_ac"xrnee

berivaoas dL ñprópuástá'v oe¡@ntrato, se impoqdfld" acuerdo con la participacién en 
,

ia,eiecución de óádá uno A-e los miembros db'laUnión Tempoql.. ^ 
' ' , t

Autorización dada a los reprer""t*t"r Égábs prü a*áálátJ" en Gonsorcio o 
-en 

Unión

f*qü"ñü;tñ ünir"-Eñ,ros esqtutots oastar.á la presentación del Certificqdo de

Existencia v Cepr"."ntación u"g"i o" rá cámara de bomercio donde. gxpr-esamente

' facultad. Cuendo la autorización no conste én los estatutos de la sociedad y 
,aParezca e§4. :X::-;.::l:::

se,déÍnuestre mediante acla, este'rlltimo docUmento'debe'ser expÉdid§,cumpliendo con

ñ;il;r¡tiñ óGoücioor ái, elArt. 18e delCódiso de Comercio.
- 
'ÑÑñ;tñ;;ñ- 

¡oára ."oer su partióiprciÉ¡ en el eoneorcio o.p.fón,Tempod, ñi r,:

a los demás participantóq ni a terceros'sin la aprobaciÓn previa de la CVC I

- á cónsorc¡ó o uñ¡on Temporal no podrá ser revocado durante et tráft*1no del contrato.y

fres años más..En todo .caso el Consorcio I la Unión Temporal durará todo el térmiho' 
,' necesario para átender tas obligaciones a su cargo y las garantías prestada§

- 
';iñ;;;ñit¡rtsü 

rnlnt"giáq" o" un.consóc¡ó o ui¡on repgra]_r:ryJ-?l"-,f
otá(s) Consorcio(i) o Union(és) Temporal(es) que participen en el proceso de Seleccién '

ilIáh*ü #tÉril@, l¡liud rcinnüen p@uárp independiente. 
-§i 

se presentase eEte

Lá.o toOrs las.pmpuesAsirivolucradas en tal situdción serán desestirnadas. -'

'ii

r l.

COD: FT.1S.0?
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\

14 .,'



Coryomción Autonomo
Regionol W Volle del Couco

_ p&ina 15 de 29
cÉRTlFlcAclÓN soBRE cutupLlurElrro DE LAs oBuoActéxes coñ EL stsrEtriA DE

IURTDAD SOC]AL íi.ITEORII. Y PAGO DE APORTES PARAFI§CALE§: De conformidad

91|tt. 50 de la Ley 789-de2}02y la Ley 828 de 2003, a la feóha dü presentqcsn de
car el curnplimiento 

'de' 
sus

con el sistema de. §eguridad §ocial lntegrat (§alud, pensión y Riedsros
) y aportes,parafiscales (C4a de,Oompensación.Farn¡liar, SENÁ e lCdf¡,

itando elpago de los aportes de sus empleados a bs sistemas mencionados, como
eh los lsgrs (06) meses anteriores a lá pfesentación ide la Oferta, mediante

expedida por el Revjsor Fiselb porel represerrtante legal , ségún sea el. 
.' \

de persona natural deberá acreditar que se encuentra al día en el

lento d.9 Su9 obligaciones con e[ Sisterna de §eguiidad'§ocigl lntegral salud y
), acreditando tal situación con lqs planillas de pagp de los citados apórtes.

oaso de Consorcios o Uniones Temporales cada uno de sus miembros deberá cumplir
r el presente requisito.

acuerdo con lo establebido en el Decreto Reglamentario Np. 2286 de 2003, los
entes que §e encuQntren excluidos del pago de los aportesial r:égimen de subsidio
, SENA e ICBF, deberán acreditar dicha'situación pimentando el certificado de

emitido por la Caja de Gompensación Familiar a la cual se encuentren afiliados
el SENA y el I_CEF cuando les correspgnda ertificado.

CUMPLIMIENTO SISTEMA DE RIE§GO§ ,LABORALES: Certificación en la que
tste qtre e.n gl evgq-tg Ce derle adjudicado el contrato, dará cumplimiento ai !o

?n ta. Ley'1562 de 2a12 y el Decreto oTza de 2013, sobre er sistema: de
Laborales.

'l

cERTIF¡CADO' DEL RBGISTRO ÚUlcO TREUTARIOI De conformÍdad con tos
2788, 3420, 4243_de ?00a, el proponente deberá,adjuntar el Registro único
? ggrgg dp la_ Dirección de-lmpuestos y aduanas Nacionabl-DhN det
de Hacienda,V Crédito Público

\
DILIGENCIAR PACTO DE TRAF¡§PARENGIA Y FIOEIDAD¡ Diligenciar el anexo at
rgo de condiciones denominado ¡'Pacto de'Transpalencia y Probiáad', debidamente

, por quien este facultado para presentar lapropuesta.

GAMNTíA OE §ERIEDAD DEL 
,oFRECHIIENT0:, 

De eInrurm¡oaü con Io
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oresente contratación, con,una,v¡geácia DE §IENTO VEINTE (120'dlas ealendario

áffii;=" ;'ü;i;-ü'ñ;.ñ; d;"#ff;' ñ§;ff 
,Hna 

ra áprobación de ra

garantla qúe ampara lós riesgos propiq§ de la etápa 
\

El proponente escogido deberá eltonces tener. vigente l.a garantía, de seriedad del

;fi#iil¿* ¡asta üando- s" rip*é-ü" tá s**tfa ünica de óumplimientb det wntrato

cdrtesPndbnte, \ ',' '

La Garanfla de Seriedad de .la prop.uesta gtq !.{nada a afrmzar el compromiso del

füponente, Oe Cuá ¿n cáro Oe áAitiOic¿rsele el.Contrato,'lo formaiiiará 9¡ los térmipos y

;¡á.;$¡i¡li¡toiá ái e-r*rlntá pl¡ego de Condrc,q**, inctusive- el establecimiento d.e las

Garangas cóntrricfuales, la cud uná vez'aprobadas por lá GVC, constituyen uondiciún'

indispqnsable para la.ejequción del ContSto: -

i''-

Cuando rla oferta sed presentada poq uh Cqrporcio o Unión' Temporal, la Póliza,de
' 

cárantia debe rár-tóráá;.¡ámorl de todos e.us.integraltga tal .ry'fto a.par?Trl T "]' Jormento que acredita la,existencia y representación bgal de cadá uno,de ello§ y rls'.a

I

$alvs fue¡¿a mayor o caso fortuito debidamente cornprobado la.póliza Ae süriedad de''la

;f",t",';; ¡¿¡¿-áf*t¡raa favol 9e !a -Cvg,-de coniormidad coq 
9t 3rtículo 

5.1,4":d-el '

Decreto OTU de 2012 asl'. "Arfuuto 5.1,4o-Ríesgos a a:Warar.&rlvadoE.'del
liiuÁpum¡ento de obligaciones. La garantía deberá amparcllo¡,periuicios 9 slncione.s-

ó,r re deriwn det incuiiptimiento detóf¡ec¡mignt9 let incumplimientó *t ynloto, 9egt1n-'

ü 6¡ ,rio, y quo de mane¡a enunclativa se-séñalan 'on .elprasenfe iÜcun:'§:íÍ.! '

RÉ;;;;ú"á;; det¡noimpttmtento &t ottecimiento: La gatantta db seradad de.la

oreiá iubrtq la sanción dartváda det incumplimientg det of¡wimiehto, en /Os,stguienúas

á*rro* á. 1.4.'t.t La ¡to suscrpcdn det cont¡ato. fthiugfa,gaüsa nor ry1rt9 del proponante

sateceionado. g.1.4,1'.2 La nol a¡nptiación de laVigoncia de lagayantb.de¡gned9d de ta

of*rta cuando et téim;ina previsio en /os pliegos pará la adiudicaciÓn .,fl *!_Yl9_ :"
br1n¡6¡uo o cuando et término prcvrsfo paru la suscnpciár del co¡rttr,fo se- pftfrogu.e,
-i¡áál,p y ruaid, esasprórrogas no eicedan-uo término de fres rrarye.5.1,4,!,3 L1

iuttu,- ar' oforgamisito bu, p-afte del proporcnfe setrecaíanado, de !a' Aa@Q de

iimpim¡*ilto'rr¡g¡du pr ta éntídad pa¡a,ampqra¡ el incumplimiento de .las úl@iones
dei 

'contrato. 5.t.¿.t.¿ Et ¡etiro de ta ofefta después de vencifu el término friado paÉ fa

;;;;;;i;;fó, e'lo pryptuestas. Lo anterior, gbn menoscabo de l?s "c"¡Tes,'l 
!99aS'

'óonOr."ntes al reconoc¡m¡pnto de perjuicios causados y no. cu.lierto¡ Bot 
t". cua$i1_!9

'esta pOiiza y sin periuicio de que la CVC pueda optaf por adjudicar al obrente calificado

ensegundo'lugar-' : ,Í -

nombre del Representante Legal.

La no.presqntación de la garantfa,de'seriedadrde forma éimultánea con la, oferta sÉ-,

§OD: FT.18.02 16
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g.tgt F Fprpa !e ses-yrgs no cu.ente con los requerimientos det'ptiqgo o" coiti§;"t3:

, 1,

2.

3.

: 11 Í"1:1,,19 " !: lá r*Irn r.' m 
"d 

iñ"ac¡ on es áei ñ;' ffi ü ü ie,ñ¡Io"I.?;#;'ñ";
pqra elefecto se le señale, so pena del recfrazo de la propuesta. -

caso.de que existan dudag poi párte de la CVC, se podrán solicitar aclaraciones o
rvos documentos al proponente.

DOCUMENTOS QUE EL PROPONENTE AUTORIZA A LA CVC PARA
SULTAR:

Certificado,de Resportsabilidad Fiscal'expdido por la Contmlo¡a General de la
República
Certificado deántecedentes Disciplinarios del Contratista, emitidos por la procuraduría
Generalde la Nación.
certificado de antecedentes judiciales expedido por la policía Nacional

ANÁUS§ DE LOS REQUISITOS JURíDCOS

un proponente se enquentre habilitadó.jurídicamente para presentar olerta y
considerada dentro del presente prqeso, se evdüarán' los'Oócurñentos

los en qste numeral, debe acreditar la.existencla legal, que está en capacidád'de pr999ntar propuesta y,de suscribir el contrato si lá es idjud¡caoo ei misrno o
se encuentra legalmente autorizado para ello por el órganp éocial o instfiucional

rerá acredltar con'toda la iñformación relativa a su capacidad lesal y en especial que
actividad económical lie.rgantil u objeto sociat o 'inst¡iuc¡#i á*rlí¡oá-,Jli

iÓn del seryicio objeto delpresente prpceso de selección pf Concurso-dá Meritos.

; propue§tas presentadas serán sometidas a evalusción jurídica, a efectos de verificár
presentación de toda. ta documentación necesaria E¿ ü-h"bliá;¡¿;,';¡";;

imiento de la capacidad jurídica dará lu§ar a la desestimabión á" lá oi"rtá.

que
sea

la
cu

conclusiÓn del análisis y la evaluación jurídica y documentarla, se formulará un
xo Jurldico que determiñara cuates proóue+tar áon-áJ*¡rütes i,;;átüü';""*
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plazo qpe le fije el Comité,Asesor, so pena de no cumplir, de que sea desestimada

O.3,REQUI§ITO§ DE CARACTER FINANC]ERO , .
:

Los proponentes deberán certificar !a gofli-aición de su,Balance G*:9|I-5:H:*
ñárün"áos con *rt" a diciembrg 11 de 2012, bien sea a través de Ia presentaoiÓn clel

RUp donde consté tos vatores aelÁctivá c;irk;nd fásiro Coniente, fctivo Total, Pasivo

Totat y Patrimo.i, G h fecha ieouerida, o en su.defecto.,qlgPltt{d9, los Estados

Financieros acompánados de trt resp_áctivas notas 
. 
explicativas' , 

Dichos. gstrdos

;ffiñ;;-dtJrán;starnrmaoos por.ql'Representante Legal, el contador Público que

tos preparó v "r 
ñáui*J Fit.al, ;§tá ottiino'en caso ii "oá 

obh.rydo¡ 1-9§tl'; estoe

aocümántosieránutiúzadosparaevaluarlacapacidadfinancieradelproponente.

6.4 ANALtsts Y EvALtl^CtÓN DE LA cAPACIEAD FINANCIERA '

Cbn base en los dóoumentos solicitados, se prgcederá a Efectuar la non!33tf11"]
f;A;ñáb¡litáaor de la capacidad financiera se_gún el indicador que a continuacion se

üüd;;-iárLr¿" en cubnta que serán habiliiados sólo aquellós proponente§ que

rrrprán'ton el nivel requerido' , , 
'.,

. . Gapital de Trabaio

Mide la liqukJez de la qompañía después 99 ngSallos pa.sivos.á corto plazo y se calcula

¡;;t'¡ü"*i, ántiá A.ti* C*i"nie v el pa'S¡vo ConÉnte, asi: / , ' :
capitalde Trabaio = Activo corriente - Pasivo corriente

se tendrán en cuént¿ laq fropuestas q99 demuestren un capit"! d, Trabajo mfnimo del

B0% dél *onto-áJ piárubr".iá-,ón"i"t eEtimádo para esta contratación. A los.

p'"e"*.t."jq,ánocumplán.estacondiciónsebs.desestimarálapropuesta

para el caso de propuestas presentadas por C_onsorcios, se le§ calculaÉ a.cada.uno de

sus miembros ei .brroponoiente indicabor financiero, promedi{rndolos después para

obtener el resultado del proponente.

Para el caSo de prgpuestas presentadas.por Uniones TemporaEs, seJes calculara a cada

uno de sus miembros el *rr"rpondi"nü inoisador financiero,, procediendo a realizar la

,ü*" ponaerauá J"-lor*i.*os ae acuerdo con.los norcent{es de párticipación de sus

Ñá*fitos yde esta manera obtener el resultado delproponente'

\*,a
\ coD: FT.15.02 18
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cinco (5) aflos, el proponente NO SERA

i . página t0 dG 29
conclusión del análisis y evaluación Finanoiera, se formulará un ron$io 

-iiré

inará cuále§.grbnuestas.loñ-hábiles ycuálbs no, parsefectos Ce coniinuar con el
de evaluación y calificaeión.' ,

REQUISITO§ DE CARACTER TEgIiIICO HABILiTAHTE. )

-lque las propuestas sean tenidas en cuenta'y pasen aser calificadas.se requiere

¡

r ExPERtENC|Á§:

que lqs propuestas sean tenidas en cuenta y pasen a ser califcadas sé reqgiere que

EXPERIENCIA PROBABLE.

3s§ s9¡!idq, el proponente {eberá certificgr erí el mencignado registr.o, Experiencia

SE

(R P)de,laCámaradeComercio"(tirticulo6.4.6delDecrjto0734.,¡'2óizl

a efectos de verificar la Experiencia !1obqble. (E) del propong{rte comoq eonpultor,.
!g$te en cuenta la inroimbc¡on certia.ád" ;ri-át ridürñ til;ü broponentes

la§ personas naturales extranleras sin'dom¡c¡l¡O en el pafs o de personas jutldicas'
llegs qu_e no tenga1 estabrecida subursal :en cóbrnbia, rt ñ ápiicana ta

=pciÓn 
establecida en. el parágrafo del nurne¡al 6.1.2.2 del Decreto 0734 de 2012,

.1oj:Ty:lcia para determinar' ld experieqcia probable se seguirá et siguienie

f".r" las personas jurídicas extranjeras, la experiencia probable se
determinara a partir g" !ladquisición o conformación dé h peÉ*" jüíd¡ca
deFrln.apgrtqr.,un ce{ificado expedido por la flutoridao ci»mpetenG * ;¡
PlF de domicilio, cuya fecha dgexpediciéh debera ser dentro Oi loe i""eota
(60) díes calertdario anteriores a la fecha prevista para la n"."p"iOn O-á
docur.nentos donde conste tal circunstanéia. 

-

COD: FT.f 5.02 . /¿ ,

.)
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para efectos de habilitar al .proponente,-la experiencia de lss §ociQ§ de..l1 lfrTST,jrr,d'ááá puO¿ 
"ü¿urár 

á iá oi,*gt",, cuar,td,oella.no cuente eon más de tres (3) etos l

de constituida. uá áiumutación se hará en proporción á la participaciÓn de los sscio§

en el capital de la persona jurÍdica.

Eir caso de Conáorcios o Unionbs Temporales, lB experiencia será la sumqtg.ril {9 lle
árpe-ri"n"¡a. de los integrantes qg9 la tengan, de. tn1ef 

, 
proporconaÍ a su

páh¡"¡p"ción en el ,¡src. -No ." poárá acumulár 
- 
experiencia de l9t-*::iT.I3 d""^l:

beisona iurtdica cuantos,estos se asocien entre, sí para presentar^prgpue$ta Daro

áb;úoélasmodalidadesprevistasenelartículo7delaLey80de1993',

. ExpERlENctA AcREbtTADA DEL pROPONENTE. Se entiende.por:Expgriqryta

. cantraütuat.ái i;"i;;océ;o'de setebción detenninado, .la ctr,l agrá. yerificlle

, ;pqt;á;'-iái ,l iráponánte en et mpmento de ta'inscriwió{t, actualfzagiÓn a

renovación..."

EI proponente deberá acreditar una experienCj.a,f! mínimo:i1T (5), contratos-en lop

urtiúro" t0 añds, q;; dy; oásarrotta¿olsrs actividades enel frea !9]a cq19ulto1í3r en

. los i"*ar Oe roirilul"rülOáplan"JO" ordenación y'mánejo de cuen.,-I*9táT::i
púñ jt or¿áná*¡ánio terr¡torial . y/o- planes de ' msneio área§' .protegidas, cuya

sumatoria *rr"rpoñü Ñ;¡*o ál ioo% oet vator .dul.il":y!r?ll?l'1.]r,::]Yl'E
óü"i á"ué ser lleüado a sálarios mínimos rhensuales legáles eonforme al año de

*u*oñOn áiriol""o" 
"r1"rái 

uet¡to del contralo p9t el s1Q1i9-mlnimo legal vigenle a

lafechadeouscripcién,EstaexperienciaseverificaráenelRUP.

.-.
de 2010' É CvcEn caso'de encontiarse en el régimen de.transiciÓn. def decreto 1464

verificara esta inii'ñ.;;;:üiiü Ñ"iál eioeon"nt" a"oetá diligenc'.ar 9kT9I9§lá',
ü;;ü;á;;üüd, d; ios contratgs e¡ecltaoos en la actividad de CONSULToR;

en los'temás,de Formulación Já, pl"nbs de ordenáción ¡r manejg de.cub.ncas-

ii¡orgrail"r, 'plán"" de ordenamiénto tgrritorial ylo planes. de inaneio áreas

prote§idds. 1 j, :

COD: FT.1á02 20'
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2. EQUIPO M1NIMO DE TRABAJO
l,

qroponentg qebgrá.poner a digposición de ta consultorla, cómo mlnimo, el ssúiente
Y¡q9 9j tt*?ig, indicando las labores que desempeñaráe y su dedicación,eir cada

Pálina 21 de 29

proponente debe garantizar'la participación en la ejecución del contrato del personal
las cantidades y cumplimiento de expefencla Oue ie indica a.mntinuácjón: 

' 
i

o Director det Proyecto: Un profesional en lngbniería Forestal, Agrícola, Ambiental, Civil o

lllllll1,_Agronomía, Arquitectura, Biología, Ecologla, Geoglafía o ,Economia con
experiencia especifica en formulación dé. pfanes de ordenación y maná¡o de cuencas'
l¡{:pfLq-Tv/9.n}a¡9s de marlejo de área§ protegidas, ptanes ge óroenam¡ento it;t;ály proyectos ambientales.
. Proiesionat l: Un Profesional de tngenierla Forestal, AgrÍcola, Ambiental, Civil o
Sanitaria, Agronomía, Arquitectura, Bioiogía, ecdogá o é"ogrrk" ñ á*b.ñ"nr¡á
especifica en estudios ambientales, formulación de planes de oidenacion y máne¡o Oe
cuencas hidrográficas y/o planes de manejo de áreas protegirlas y planes de órdenamientoterritorial , . .-. ,

o Profesional 2: Un Profesional del área social Gon gxperiencia eiüeclfica en procesos de tsocialización o desarrollo de ptanes y proy".tor áro¡.ntát;ñ;ñ;i;il¿n comunitaria

,\

? Un (i) Técnico. Con formación Tecnológica 
"n 

O"rtiOn de los recursos naturaleb,l
Ambiental, Administración de Empresas ó tre§' ,n* Oe 

-eOuca;ú;-;fri;;;
Adminlstragión 9: Empresas, lng-eniqrfa, Foie§ial, nlrioola,- 'Árnuiént"l, 'sanitaria,

Agronomía, Arquitectura. Biología, Ecología,o Geografiá, con experieñcia, en apoyo
administrativoyrecolecciónde¡ñformaciónambiental.- ' 

,' 
- -r-''

personal dependeÉá administrativamente del contratista y no tendiá vínculo laboral
t la Corporación. No obstante la CVC se reserva el derácho de solicitar el retiro o

del que considere no apto o que pon sus.agtuaciones atente contra la buena
n con la cvC, la pomu¡idad', or,cer{se afgún impacto negqtivo al medio ambiente.

I

En caso que'los profesionalbs propuestos no cumplan cpn el perfil mlnimo antes
do, el proponente'se considera NO HABILITADO. :

la verificación de la expet'iencia del personal propuesto no se tendrá en cuenta la'lgncia profesional simultánea,. es decir que no se contará et tiempá iradápañdo
s que se presenten y gue hayan sido obtenidas de manera simultánea.

d!
I
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hoja de vida por cada persona, la Entidad para efectos de la calificación respectiva,

td;ráH ir"ni" i" pri,i.rárlrroia oe vida e-Á et'orden de foliatura de la propue§ta eri

forma ascendente.

Para la calificaeión del Equipo de Trhbaio, el proponente deberá't1*t^l^q:;1,?11-,1:
vida del personal propuesto con los soportes correspondiente6. qY: T§91?l-1":
á.troür f áiperi"n.ia solicitada en este proceso de,setección (títulos académicos y

'\
Gonvalidación de títulos. En ejercicio de lo -señalado en el Artículo ?6- 9:.11
.il;btffiül poitiáá áá Cororbi",'el inciso 4 de! numeral 1.1 del Artículo 6.2'2-3" del
:óecreto a:6,¡ aé iolZ, tos pnoponéntes que presenten dentro de su eouioo de trabaio

^ --^3^^¡^-^laa a nacfará.{^c an Al ÉY?éflf)f .personas que nayan cursado carreras profesionales o postgrados en el exterior,

deberán pr"*"nt#r"r tiü'1ilñuiüá*.ent" 
"onrrlidadosrde.acuárdo 

cón lo estáblecido 
,

.en la Resolución 5547 de 2005' 
I ,,

3: 6ARTA DE TNTENCÉN DEL EQUIPO ÓE TRABAJO PROPUESTO: El piop9nertF

il;"ñi¿¡1ji-"rrtá-oá.¡ntenc¡on poi cada uno. de los, integraiitry !el,éqYip9. q9 '
iaUa¡ó, mediante la cÚal §e comproinelen a trabajar pana dar cumn!!1ienl9, 1l:P1"§
ááf piooto de selección encaso de salir favorecidos,cgn la adjqdiStiÓ_Ld:] ::lntl

. y .értiti.ar que no han participado ni hacen parte de otra propuesta para la presente

áÑo.átoriá a través del anexo de los pliegos de condiciones.
'i

at5!§§rl9_,9,Ntco DE rRoloNENrE§ - RuP. Pára efect* o*:*§l't#: 
tilpresente requisito, se aplicaran. las normas legdles,vigentes so!1e- q .[q1' 
"t]:fffiñffi'.j;cü}0ó-*ñ n 

"*táonáiolá¡';rá,rlq 
d;. h Ley f 159 ¿: ?9gLr "l

arlículo 6.1.2.1" del Decreto 0734 de 2012, el oferente deberá .an9x?l a su propu€sta, el

documento conespgndiente a la Oámara de. Comercio de su jurisdicciÓn eri el cual conste

su inscripción asl: I

^-.:,§igtemadeClaq¡ficaciónlr1duor|lhternachnalUniforme
. VenEión 3.1

,frc?affB*D SI {. ,&ul&B§ilI' §$lr$", {.,,itfd*8,t.

)onsultores ( Actividades
nmobiliarias, de
rlquiler Y
rmprésariales

t42 Acüvidades
le arquitectura e
ngenierfa y otras
¡ctividades .

écnioas.

t421 Actividades
le arquitectura e
ngenierla y )

lcüvidades
:onbxa¡ de
rsesoramidnto.
éenico

'i

Coo,rr.ls.oz \

,rl
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Verción 4.
Páginá 23 dc 29

:.:El proponente indicará para etectó de su ;astfieción, los ob-digoq C]!!f.h3s!a

" i+j Oió¡tos, en los cuale's se clasificó ante el Registro tJnico Tributario RUT de la

á'Á¿*inirtr"tir" Especial de,ta D[rección de lmpueétoq y Aduanas DIAN, o quien

sus vecés.

men de'.Transición, klasta tanto el reipec*ivo oferente Sdullice o ajuste la
nación réquerida.por ei mencionado Decréto, se adoptará lo-dispuesto 9l el

1464 de 2010, para !o cual, eñ el ce(ificado debe constar la "inscripción y

ión del proponente en la Actividad, Eipecial[dad i Grupo,requerido, así:

DÉ CON§ULTORIA TECl,llCS. t

-RUP, debe haberse expedido con. una antigüedad'riQ rmayor a !19i1ta (30) días

lendario a la fecha del iierre:de la presente.§glección por Conctnso'de.Méritos.

en el evento de presentación de la o,ferta iert forma ír,tdivid.uel como conjunla
rrcios o Uniones Tempora[es), el oferente y cqda uno de los integrantes dé. dictia

tleben oumptir con la cfasificaciÓn exig,ida en.el presente doEumento.

ACTIVIDAb 2 CONSULTORES

E§PECIALIDAD 05 AMBIENTAL

GRUPO 01
01 PLANEACION Y
LEGISI-ACIÓN

oferentes inscritos en el RUP, conforme g la clasificación definidq en el sistema de
ñ"á"¡olirJrriri.i uÑronr" OltÚ oe¡er¿n eítar inscritbs en la s{guienté cHsificaoión:

ACTIVIDADES DE ARCTUITECTURA E
ENIERTA Y OTRA§ ACTTVIDADES CONEXAS

{
CO0: FT,15,02 23
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Para la presentación de loi documentos gue s€ enunc¡an como requ¡sitos naU¡ntáñG Oái
:pliegodbcondiciones,caáaunodelosiniegrantesde}Coniorc¡oo.oá*-ñiümooei.
deberá acompañarlos y/o acrditarlos ert forma individuat, §in perjuicío deldorluffierttü ¿e
constitución delConsorcio o Unión Temooral.r : ":-"'r;'-"

/
De conformidad con lo consagrado por el Decreto 0734- de 2012,los proponentes deben
encontrarse inscritbs en el Réglstro'único'de Proponentes, y su'regiáfo enconiorto 

"nfinne'BaraelmornentgdeIcierie,oetBrccesooesááéiñ;..-_-<--

En caso de proponentes extranjéros se aplicarán las reglas prwistas en el parágrafo del .
-artlculo 6.1.2.2delDec¡eto7*4'de1}12..' ) I 

.

7. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SEI.ECCÉN QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

!-. 9YC,. previo análisis comparativo de las ofurtas que cumplan con los requisitos
'ástablecidós'en'el pliego de condiciones seleceionará el'ofrécimünto más fsvorablsa la
entidadl a los fines que ella busca,,apticando los mismos criterios para todas ellas, lo
que permité-asegurar una selección objetiva, teniendo én, cuenta para tal sf&cto lo
dispuesto por'el artfculo 5 de la t-ey 1150 de iAOl y lo señalado en el'numeral z'del
artículo 2.2.9" del'Decreto Aft4 de 2012.

.-t-

7.I FACTORES DE EVALUACIÓN TECNICA

(

l¡',

,)

Las ofertas que de acuerdo con el resultado de verÍficacióñ de requisitos haUil¡Ar¡tes s6an
consideradas hábile§i sA ealificaran con fundáffiento en tos siguientes'critérios! ,

Experiencia acreditada del Proponente 500 puntoq

500 punfos

Total 1.000 puntos ,

Para ls selección delcontratista se tendrán en cq.¡enta los siguientes aspectos:'

Experioncie Acreditada det propoÉentE: .' ,i 
' 

.

vCOD:FT.'15.02 24:
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del valor de loe contratoe presintados en la experienciS acreditada, ¡n;yo objéto q§té

crjn Formulación de planes de ordenación y manejo de cuencas Hidrográficas' -q!?L"!
iento territorial y/o plánes de manejo áreas protegidas, es (¡ual o superior at CIENTO

A pOR CTENTO (i50y.) DEL VALOR'DEL PRESUPUESTO OFICIAL ostimado en

V a la fecha de

ncia especifica del équipo de tri(do:

Páglna 25 de 29

500

ser trenidas en cuenta, las experiencias referidae por cada integrarite del equipo

I estar claramente dellmitadas,'es dec¡r, se debe estabiecer la fecha de inicio

a/mes/añol\y la fecha de terminación (día/mes/añoJ de los trabajos relac¡onados de

rnera cronolÓg¡ca, iniciando por Ia experiencia más leciente'

la certificación no iontenga glaramente el día de inicio ¡¡ finalizaciÓn, é$te Se

ál riltimo dla del mes dé inicio deltrabajo y f¡iimer díá del mes de finalización.

la verificación de ta expeiriencia del'pe¡Bonal propuesto no se tendfá en cuenta la
riencia profesbnal simultánea, es decir que no se contará el tiempo lraslapando

nc¡as que sé presenten y Aqe hayan-sido obtenidas de manera simultánea.

§e evaluara la experipncia gue tenga cada integrante del

uiBo de trabajo, asl:

ón,la experiencia acrqdita, cuyo-objeto. esté

rcjonado con FonTulación de planes de ordenación y manelo de cuenms Hidrográficao,. pl!!!§§

ordenamiento teriitorial y/o pianes de mánejo áreai protegidas,.es igual o gupqriorAl glFNdenamiento tenitorial y/o planes de manejo árees protegoa§,.es €ual o §uPenor,ir rrrtrN

éieuro (r00%) DEL úAL'oR DEL pREsuPuesro'orlchl estimado en sMMLV a lb fecha

piásenta¿os en 16 experiencia asedita, cuyo objoto esté

¡cionado con Formulación de planes de ordenación !'rnanejo de cuencae Hidrográfic9s, planes

ordenamiento territorial y/o planes de maneio áreas protegidas, es igual o sui»rior Af
CUENTA POR CIENTO-(so%) DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL E§tiMAdO EN,

V a la fecha de su t'erminación. . I

. Puntafe :Máxlmo Poeible

250

150

. 100

Mayor o igyal a.10 años

MqyoraSañosymenora

En .fornrulación de proyectos
ambientales, ptánes de
ordenamiento tenitorial, planes de
ordenación y manejo de -cuencas

hidrográficas y/o planei de rnanejo

Director del
proyecto

formulación de iplanes de

COD: FT:í5.02
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ordenación y manejo de cuencas
hidrográficas, planes de
orden?miento territorial y/o planes
de maneio de áreas proteoidas.

Mayora3año§ymenora
5 años

Menoroisuala3años

100 |

'So

¡ Profesional del
área soeia|

En procesos de socializacíón o
desarrollo dé planes y proyectos
ambientales de participación
comunitaria y concertación"
ambiental.

Mayoroiguala3años

Menor a 3 añqs
I

100

50

La valoración del equ¡po de trabajo se realizara únicamente sobre aquel que ejecutará
el contrato

:

Las ofertas que de acuerdo con el resultado de verificación de requisitos frabilitantes
sean cons¡deradas hábiles, se cal¡f¡caran con fundamento en los criterios expuestos en .

los pliegos de condiciones.

El proponente deberá anexar una hoja de vida por cada miembro de su equipo de-
trabajo que presente.para este proceso. En et evento en que'se presente'más d'á una
hoja de vida por cada persona, la Entidad para efectos de la calificación respectiva,
te¡drá en cgenta la primera hojq dE vida en e'l,orden de foliatura de.la ¡lropuesta en'
forma ascendente.

Para la calificación del Equipo de Trabajo, el proponente deberá anexar las hojas de
vida del personal propúesto con los soportes correspondientés- que .acrediten los
estudios y exper¡encia solicitada qn este pro-e,eso de'selección (tftulos académlco,s y
certificaciones laborales).

Gonvalidación de títulos. En ejercicio de lo señatado en' el Artículo 26 de la
Conslitución'Polltica dé Colombia, el inciso 4 del numeral 1.1 del Artlculo 6.2.2.3" del
Decreto p734 de 2012,los proponentes que piesenten dentro de su equipo de trabajo
personas que hayan. cursado carreras, profesionales o postgrados en el exterior,
deberán presentar los títulos debidamente convalidados de acuerdo con lo'establecido
en la Resolución 5547 de 2005.

8. ESTfMACION, TlPlflCAClON Y ASTGNACTON DE LOS RTESGOS frneVmnLeS -

l.

De conformidad con lo establecido en el artículo 40 de la Ley 1 150 de 2007 y-el artícuto
2.1.2" del Decreto 0734 de 2012,|a CVe esilma iomo rieágos que puedañ afestar,el
equilibrioeconómicodelcontrato,lossigr.$entes:]

COD: FT.15.02 28
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:SGO .COIIERCIAL: El precio pfrecido Por el
ltratista al momento de celebrar el'contrato se
ntendrá' hasta la firíalización del oontrato, por
¡nto 'el mis?no incluye lós costos directos e
ireotos que demandan su eiecuciÓn tales como
¡orarios, subcontratos, garantias, .§eguros,
rcción y administración; utílidades del contratista e
¡revistos ordinario$ o normales dentro de las

üiciones técnicas y económicas y ñnahcieras
:istgntes al mgmento de presentación de la ofurta),
tal manera que el contratieta no recibírá

rtraprestación álguna adicional' y cualquier
1aclón del mismo deberá ser asumida por el
{ratista,, quien no podrá reclamar a la entidad
atal desequilitsrio económico del @ntrato.

CONTRATISTA

/

Bajo

lRl
lo,
ln¡
lr,
lP'
lla
la.
leJ
lla
lu, ,' lm
t'

m' 
I'i,
lp¡
lo,
lp(
lp,
I",tc(
I",l-
IR
It,
lcr

lq,
lq,
lel
lpr
lar

Ir'
la'' 
ln
l-P,

ls
le
le
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l¿
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E§GO TRIBUTARIO: En el evento que la ejecuciÓn

I contrato demande él pago de impuestos del orden
cional, departamental o municipal, se enüende que
uellos impuest(» aprobados anles de la
¡sentación'de la oferta, se encuentran indluidos én
misma, por lo cual no habrá lugar a reclamacion§s
:argo del contratista. Por el contrafio, si durante la
¡cucón del contrato,,el Congreso de la Repúbligp,

Asamblea Departamental o lqs Concejós
rnicipales o Bistdta[es crean una carga tributaria, la
sma deberá ser ibmpensada por él contratante.

CONTRATANTE
Bajo

ESGO FINANCIERO: El eontratista asume el
sgo financiero de confOimidad'con la forma de
go estipulada en el presenle proceso y como'el
go del contráto se efecfuará en moneda nacionat, y
r ende se entiende que 'el contratista hizo las
rvisiones sgbre el proceso devaluativo del peso
lonbiano con respecto al plazo.de ejecuciÓn del
ntrato. Por lo tanto el riesgo de devaluaciÓn será
umido oor el contratista.

Baio

ESGO DE ORDEN PUBLICO: En desarrollo de los
bajos de campo que involuaa la presente
ntratación, y dada la situación de conflicto armado
e presenta CdomUa en la actualidad, es probable
e se lleguen a presentar situaciones de restricción
el acceso a lós sitios de interés. De llegaree a

lsentar esta situación, el contratista podrá solioltar
te la CVC, previa justificación escriüa, una
speneíón del contrato mientras se restableoe, el
@so pero en ningún caso estos hechos darán pié á
rjustes en el valor total del contrato ni a la forma de
,oo oue se hava oactado en él contrato. ,

CONTRATISfA Bajo I

:GURIOAD DEL PERSONAL: Elcontratiste a§urre
riesgo de la seguridad del personal, st bÓontratista,
rpleados administrativo§'o personal visitante y la
rrmanencia en-el sitlo donde se realice el proceao
r formulación del Ptan, á, través de la afiliación del
rrsonalal Sistema de Seouridad Socialv al Sistema

CONTRATISTA
Bajo

' 
f co':Fr.is.o2
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de Riesgos Láborálée.

RIE§GO . DE PERDIDA DE MATERIALES,
iiAOUINARIA Y EQUIPOS: El contratista'asume ei
riesgo por daños, pfrdida, destruoción o robo que
sufran los bienes; que generen incumplimiento o
dificuhad oara ol cumofimiento dal contrato.

CONTRAT]§TA
.' Bajo

.
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isiones de sus contratistas o subcontratjstas, no podrá ser inferior al cinco por ciento

Contratista deberá reponer la garantla.cuando el valor de la misma se.vea afectada

raz6n de siniestros.

coNTRAfeCrcn No coBlJADA POR. 'ACUERDO ,INTERNACIONAL o
TADO DE LIBRE COMERCIO:

conformidad con lo señalado'en el Manu'al' Explicativo de los Capltulos de

Púbiica.de tos Acuerdos Comerciales negociados por Colombia para

) dei'valor del contrato, y en ningún casq inferiof a doscientos salarios mlnimos

ísuales legates vigentes (áOO Str¡l-MU al mornerlto de la ex,nedigió1de la pÓliza. La

n.i, O" eita gara-ntia se btorgára por iodo el perlodo dg ejgpución del contratb

contratantes eXpedido por e[ Ministerio de Comercio, lndustria y Turismo,

rl 9 del numeral 1.2.3 "Exclusione§ de aplicabilidad y excepcione§", los

Comerciáles no se aplican, a aquellog gontratos rfienore§ a US$125.000, de

con esto, las contrata'óiones hasta. poi el'monto señalado §e encuentran

idas del capltulo de comprad y sobre'las m§mas no son predicables las

delAcuerdo.

tJ4
ELENA PO VELASCq

Planeación (C)

y elaboró: lEabelCristina Mosquera López.
Mariá Patricia Mendoza Ramos,tnti..r,
Soraidá ianeth Suarez.
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