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‘ . SECRETARIA GENERAL
ESTUDIO PREVIO A LA CONTRATACION DIRECTA # 332-2013

Atendiendo lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del amculo 25 de la Ley 80 1993 y, de manera partlcular el .
articulo 2.1.1 del Decreto 0734 de 2012, el cual establece los requisitos minimos que fa Corporacion debe
cumplir para la elaboracion de esta clase de estudio previos en procedimiento de contratacion directa, se
procede a desarrollar cada uno de los numerales solicitados en el mismo:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

El articulo 31 de la Ley 99 de 1993, en su numeral primero detalla las funciones de las corporaciones
auténomas regionales y ordena promover y desarrollar la participacion comunitaria en actividades y programas
- de proteccion ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales renovables.

Una de las funciones del compbnente de comunicaciones de la Corporacién, es posicionar los temas prioritarios
dentro del PAT de la CVC, para generar sentido de pertenencia por |os recursos naturales y conciencia sobre su
“conservacién, sobre todo.en lo-que respecta al territorio vallecaucano, asi como respeto por la entidad que hace
_ el papel de autoridad amblental en el Valle del Cauca.

La difusion de informacién amblental a través de diferentes medios motiva la conformacién de soluciones y
acciones positivas propendlendo por el mejoramiento del ambiente y la calidad dé vida de la comunldad
Vallecaucana, al tiempo que promueve la participacion ciudadana en la gestion ambiental.

Dentro de las funciones de las Corporaciones Auténomas Regionales, de acuerdo con eI Articulo 31 de la Ley
99 de 1993, esta la ejecucion de programas de educacign ambiental no formal conforme a las directrices de la.
Palitica Nacional, por lo que es pertinente la implementacion de un Plan de Medios para el Valle del Cauca en el
que sea posible la emision de campanas’ institucionales tendientes al mejoramiento del medio ambiente en el
Valle del Cauca, asi como la difusion de las acciones ejecutadas por la CVC en el territorio.

La CVC requiere utilizar espacios como los medios masivos para: garantizar recordacion institucional en. la -
opinion publica del Valle del Cauca, por lo que es necesario implementar un plan de medios institucional para
utilizarse como elemento de dlfusmn masiva, que’ al mismo tiempo deje un mensaje ambiental y Corporatlvo

Con el ﬁn de contnbunr al fortalemmlento de la reputacion de la Corporacién, es necesario utilizar mecanismos
que permitan la presencia institucional permanentemente en los hogares vallecaucanos. El posicionamiento de

este tlpo de mensajes fortalece la cultura amblental y el sentido de pertenencia de los vaIIecaucanos por la
CVC.

En ese mismo sentido, la funcién de comunicacién también incluye la utilizacion de mecanismos de motivacion
~externos que consoliden ta imagen Corporatwa y posicionen mensajes ambientales que ‘conllevan a practicas
ambientales positivas relacmnadas con las actividades cotidianas de quienes los reciben.

Es necesano realizar una contratacion para la dqugacuon de los programas y proyectos institucionales a través -
de los medios masivos de comunncacnon

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

Por lo indicado antenormente -el objeto del contrato es: “Divulgacion de mensajes de campana institucional

sobre el PLAN DE ACCION DE LA CVC: UN PLAN PARA LA PAZ, para dar a conocer los programas y
proyectos ambientales que se realizan en el Departamento del Valle del Cauca en procura de una gestion
transparente y participativa, a través del programa “Conversando con Luis Hermes” que se transmite por el
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Canal C, frecuencia 12 de Global TV los sabados en el horario de 7:00 a 8: 00 pm. con minimo un impacto de
-30 segundos

En desarrollo del objeto contractual .se ejecutaran las siguientes- actividades:
1. Publicacion de mensajes televisivos'sqbre PLAN DE ACCION DE LA CVC: UN PLAN PARA LA PAZ.
2. Emision de mensajes televisivos en cantidad y calidad indicada por el Supervisor de la CVC.

3. Emision de mensajes televisivos en el horario indicadoj por el Su’pervisof dela CVC. -

2.1 Productos esperados

.Se entrega por parte del Contratista Certificacion con reporte de emision de mensajes de PLAN DE ACCION DE
LA CVC: UN PLAN PARA LA PAZ.

2.2 Identificacion del Contrato a Celebrar:
El contrato a celebrar mediante contratacion directa, es el de pfesfacién de servicios.

PERFIL REQUERIDO:
) 1) Programa con, al menos, un afio de tiempo al aire en la radio ylo television regi'onél, o en la web.
2) Programa cuenta con fa participacién de reconocidos periodistas del nivel regional o nacional.

3) Programa con emision en horarios aprobados por el Supervisor de la CVC.

2.3 Especificaciones Esenciales: ' o r

o Plazo de ejecucion: Dos meses contados a partlr del perfeccionamiento del contrato y la suscrlpcmn
del acta de inicio Y en todo caso, sin exceder el 31 de dlClembre de 2013

. Lugar de Ejecuclon. El contrato se desarrollard dentro del area de jurisdiccion de la CVC.
e Valor del contrato: $ 2 320 000.00 inéluido IVA

. Forma de Pago: Un solo pago al recibo del servicio, previa presentacion de Certlflcado de emisién de
comerciales y su recibo a entera satisfaccion por parte del Supervisor. :

e Supervision y control de ejecucién del contrato: La supervision.y control de ejecucion del contrato,
sera ejercida por un funcionario de la Secretaria General. -

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUESOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modlflcado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
las entidades seleccionaran a los contratistas a través de las siguientes modalidades:

\

1. Licitacién puablica

2. Seleccion abreviada. \>§ ‘
3. Concurso de meritos. _ \ \
4. Contratacion directa, y ' ’

L}
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'B. Minima cuantia.

3.2 Modalidad de Seleccidn: Contratacnon Directa
La contratacion directa se encuentra regulada en el articulo 3.4.2.4.1° del Decreto 734 de 2012.
“Contratacion directa cuando no exista pluralidad de oferentes

Se conS|dera que no exnste pluralidad de oferentes:

1. Cuando no exnstlere mas de una persona inscrita en el RUP

2. Cuando solo exista una persona gue pueda proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de
" propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser su proveedor exclusivo. ,

Estas circunstancias deberan constar en el estudio previo que soporta la contratacion.”

La CVC considera importante vincular el plan de medios institucional de la CVC a periédicos y programas de
radio y television que llegan al mayor numero de vallecaucanos y conforman el sector de opinion en el
departamento. El programa “CONVERSANDO CON LUIS HERMES” que.se emite por television, trata temas
de interés general\desde el analisis académico con diferentes personajes de Cali y de la vida Nacional, donde
se debate. lo politico, ciéntifico, cultural, del medio ambiente y otros temas, llevados a contextos especificos y
cercanos. Por lo cual se convierte en un proveedor exclusivo y titutar de los Derechos del medio mencionado.

EI Programa “Conversando con Luis Hermes”,. estd completando una decada (10 afios ) en I Parrilla de la
" programacion del Canal C, difundido por UNE, hoy por Global T.V y también por el Canal de Emcali T.V., su
tlempo en el mercado es prueba de garantia de la acogida dela comunldad :

El canal por donde se transmlte Global T. V tiene como abonados a mas de 350.000 hogares en Cah permite
una cobertura supremamente amplia; ademas Global T.V. cubre gran parte del Valle del Cauca y Norte del
Cauca. El programa_ también se difunde por la sefial abierta de T.V. y ademas la lnternet en tiempo real por
www.canalcali.com , Ilegando de esta manera al mundo entero.

Luis Hermes Ruiz, es un profesional con una experiencia de mas de diez (10) afios en diferentes medios de
comunicacion: Radio - Prensa y T.V. donde plantea la problematica, regional, territorial, nacional e internacional,
desde el punto de vista analitico de lo acontecido o que pueda suceder; de esta manera, contribuimos para que -
los vallecaucanos, estén informados del acontecer en lo Iocal nacional e internacional.

. El programa es iddéneo para transmitir a los telewdentes la informacién de la entidad ambiental debido a que
conocen de primera mano la gestion que ha venido realizado la CVC en la regién.

4. SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACICN

Teniendo en cuenta gue cada medio establece tarifas diferentes de acuerdo a su nivel de lecturabilidad, rating, .
_visitas, sintonia y cubrimiento, se establece el valor total del contrato y la forma-de pago, con base en la
precotizacion enviada por el medio o periodista que presta el servicio a contratar, el valor total del contrato, para
el presente caso, se estima en DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS MONEDA

CORRIENTE, el monto sohcntado incluye IVA (SI es del caso) y sera cancelado a través deI rubro impresos y
publicaciones. -

Por conS|gwente se estima como valor total del contrato, la suma de dos millones tresmentos veinte mil pesos
: ($2 320.000.00) moneda corriente incluido impuestos.
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.La forma de pago se realizara de la siguiente manera: Un solo pago, al recibo del servicio a entera satisfaccion
del Supervisor. \

Area: 1011300

Programa 7: educacién y cultura ambiental partucupatlva e incluyente ‘

Subproceso: 0951 Educacion y.comunicacién corporativa a través de medios de comunlcacmn
Actividad: 02 Generacioén de mecanismos de informacion al ciudadano

Fuente: 1043

Rubro: Impresos y Publicacion: 700003300951026141

Valor: $2.320.000.00

5. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL )
' EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:

Los riesgos se refieren a los diferentes féctores que previsiblemente 'puedan afectar el equilibrio econémico del
contrato para que éste tenga un mayor costo; pueden definirse entonces, como la probabilidad de ocurrencia de
eventos aleatorios que afecten su desarrollo, generando vanacnon en el valor o en el resultado esperado.

De acuerdo al objeto del contrato se estiman los siguientes riesgos previsibles:

TIPIFICACION ' K ASIGNACION

' Uso Indebido de mformacmn Contratista
Entrega tardia del servicio Contratista

Incremento en impuestos que afectan a | Contratista
todos los contribuyentes y a todas las
actlvndades

6. CONTENIDO MiNIMO DE LA OFERTA

La oferta que se realice por la persona natural que desee contratar, minimo debera contener: '
s - Objeto, alcance del objeto y entregables del mismo, que deberan coincidir con los sefialados en el
presente estudio. . -
' e Plazo de ejecucion, atendiendo a las labores inherentes al objeto del contrato y ala esencia del mismo,
el plazo de ejecucion-requerido se cuenta a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecu'cic')n
~ necesarios, previo el perfeccmnamlento del contrato; en todo caso sin exceder del 31 de dlClembre de
2013.

e Indlcar el precio de la oferta detallando si‘incluye lmpuestos

'7. REQUISITOS MiNIMOS HABILITANTES.

« Encontrarse habil para contratar con el Estado, de conformidad con lo ‘dispuesto en el Articulo 8 de'la
Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios vigentes, y el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 literal j),
y.las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes aplicables.

e Certificacion sobre pagos de seguridad social y aportes parafiscales al perfeccionamiento y en la
ejecucion del contrato (Art 50 Ley 797 e inciso segundo y paragrafo 1° del Articulo 41 de la Ley 80 y
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Articulo 23 de la Ley 1150/07) El pago a salud y pensién debe acreditarlo para la realizacién de cada

pago derivado del contrato.

Hoja 'de vida unica persona natural. (formato anexo) con Declaracion de bienes y rentas. {formato
anexo) . ,

Fotocopia de la cédula de cmdadanla del representante legal

Fotocopia de Ja Libreta Militar (si es hombre menor de 50 anos)

Atendiendo las labores mherentes al objeto del-contrato y dada la esencia del mismo, el plazo de
ejecucion se contara a partlr del cumpllmlento de los requisitos indispensables para ello, previo el.
perfeccnonamlento del contrato, y en todo caso, sin exceder del 31 de diciembre de 2012. El costo del
servicio debe sefialarlo mensualmente incluyendo los impuestos que haya lugar acorde con el Estatuto
Tributario Vigente. g

’

. Indicar el precio de la oferta, detallando si incluye impuestos,.y entregables acorde con el objeto.

Aportar Fotocopia del RUT. ,
Certificacion de Camara de comercio actuahzada (menos de un mes)

\

Los siguientes documentos serén consultados por la entidad al momento de recibir la propuesta.’

a) Fotocopia del Pasado Jud|C|aI wgente

b) Certificado de Antecedentes Dlsc1phnar|os del Contratlsta emltldos por la Procuraduria General de la
Nacmn

c) Certlflcado de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republlca (boletm
Fiscal, articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y Decreto 267 de 2000). -

8. EVALUACION.

Para adjudlcar el contrato con la propuesta recnblda Ia entidad procedera a verificar los requnsntos habilitantes,
condiciones técnicas y el factor economlco el cual no debe superar el presupuesto oficial ‘disponible para esta
contratacion.

8.1 FACTORES EVALUACION

1. JURIDICOS CUMPLE / NO CUMPLE
2. TECNICOS CUMPLE / NO CUMPLE
3. ECONOMICOS CUMPLE/ NO CUMPLE

Requisitos juridicos (Cumple/ no cumple)‘

Se verificara la presentacion y validez de los documentos solicitados.

‘Requisitos Técnicos (Cumple / no cumple)

Se verificard que la propuesta técnica se ajuste a las necesidades de la Entldad consngnadas en los
estudios previos.

Requisitos Econémicos (Cumple /no cumple)
Se adjudicara la oferta que ‘cumpla con los requusﬂos habilitantes, las espemﬁcamones técnicas y que el

- precio no supere el presupuesto oficial estimado para la presente contratacion, acorde con el certificado
- de disponibilidad presupuestal expedido por el grupo de presupuesto
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8.2 ANALISIS CRITERIOS HABILITANTES Y EVALUACION ECONOMICA.

Se realizara a través de un comité evaluador nombrado por el Director General de la CVC

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIAN DE “G‘ARANTiAS DESTINADAS A 'AMPA‘RAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL.

Los riesgos son normales teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a suscribir. Por ello, la persona natural o
juridica con quien se realice el contrato estara obligada a constituir a través de una Compaiiia de Seguros
establecida en Colombia, la garantia dnica que avale el cumplimiento de todas y cada una de sus obligaciones
la cual debe cubrir los siguientes amparos:’ ’ ' ‘

a) Cumplimiento, de todas las ‘obligaciones a su cargo surgidas del contrato y la ejecucion idénea y
oportuna del objeto del mismo, por un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato y por un término igual al pactado y seis (6) meses mas contados a partir de la fecha de
expedicion de la pdliza. \ ‘

b) -Calidad del.servicio, por un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y por un
término igual al pactado y un (1) afio mas contado a partir de la fecha de expedicion de la pdliza.

El proponente escogido debera peffeccionar- el Contrato en un plazo de cinco (5) dias calendario a partir de la
fecha de la comunicacién de escogencia con la firma del mismo y para su iniciacion. .

~10. INDEMNIDAD : : s
En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 5.1.6 de 2012 el contratista se obligara a mantener.a la CVC,
libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas o dependientes. '

Dado en Santiago de Caii, alos (26) dias del mes de junio de 2013.

PPy Y

1A CRISTINA VALENCIA RODRIGUEZ 'OSCAR LIBAﬁDO CAMPO ELASCO
Secretario General (Comisionada) - .. Director General '

Elaboro: Maribel Arango Ocampo ™Mo,
Revisd: Abogado de Oficina Juridica
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