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E$TUDIO PREVIO A LA CONTRATACION 
,

.

REAt-tzAR LA I NTE RvENTO Ri n r Éctl tc A' ADM I Nl STRATIvA:v n N1N 9-.q¡yt_1q
coNvENto soltctTuD SABS 587-20{6 CIIYO OBJETO ES "AUNAR E$FUERZOq

recXicóS y Éecunsos Fistcos Y Eeortólitcos PABA ADELANTAR PBocEsos
DE RE§TAURAfiéN EcoLÓGIcA EN cUENCAS PRIORIZABAS, EN EL MARCO DEL

, PLAN DE ACC¡ÓN GVC 2016-2019" , -

,,
eue en desarrollo de lo señalado en el numeral 12 del artículo 25 de la ldy 80 de 1993, y

el Artícuio 2.2'..1"1.2.1.1de| Decreto 1082 dé 2015 la entidad debe, con antelación a Ia
suscripción de contratos, elaborar un estudio previo 'en el que :9 determina Ia

convehiencia y oportunidad del ohjelo del contrato que se pretende suscribir.

Plan Anual de Adquisiciones:. De.acuerdo con e[ artículo 2.2.1.1,1.4.1 del decreto 1082

de 2015 y eÍ Plan Anuql de Adquisicionps de la CVC, el servicio objeto de la presente

GLASIFICACIO¡I
.UNSP§C-

DESCRIPCION

SEGIUENTO FAII.IIL¡A CLASE

77141600
Servicios
Medioambientales

Gestién
medioambiental

Flaneación
ambiental

77141704
Servicios
Medioamhientales

Gestión
medioambiehtal

§eryicios de
asesoría ambiental

7710180q
Servicios
Medioambientales

Gestión-
medioamhiental

Auditoría
Ambiental

.70151500

Servicios de
contiátación agrísola,
pesquera, forestal y de
fauna

Silvicultüra
Gestión de cultivos
forestales ,

701 51800

Servicios de'
.contratación agrícdla,
pesquera, fbrestal Yde
fauna

Silvicultura
§ervicios-de
conservación

r. OESCRIPCION DE LA I{ECE§¡DAb OUE SE PRETENDE SATISFACER

De acuerds.al Plan de Gestióh Ambiental Regional 2015-2036, e,n el departamento del

Valle del Cauca_se tienen 994.182 hectáreas de bosque$,neturales distribuido§ T 9
bíomas y 35 ecosistemas, siendo una de las regiones del país con rnayCIr biodiversidad.

Así misnto; el depar{ameñto euenta con 21,4.262,6 hectáreas declar9das como áreas

prot"gioás, y un'tirtiriiSi ái""* protegidas públicas, privadas y Étnica!, declaradas por,
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instancias del'nivel nacional, regional y local. De las 2.073.832 hectáreas que conforman
. el departamento, el 70,6§lo estáñ en,uso confgrme o'equilibrio; 23,3a/a p.resentan conflicto
'- álto, ielacionado principalmente con áreas con potencialforestal en zorla$ de ladera, pero

actualmente con'coberturas de pastos naturales, 4,2§/o cafi confticto moderado y 0,46%

cdrresponde, a zonas sin evaiuai. De otra parte, se identificaron.46.507 hectáreas con

erosión muy severa, |rinc-ipalmentg en áreas db ganader[a extensiüa; 169.&32 hectáreas

presentan árosión serera, fündamentalmente en áreas de ganadería, cultivoé.!t.1nj!!
-itransitorios)"sobre-tenencis de.ladera con aitAs pendientes y arbustales bajos; 4;,45.477

ñectáreas con erosión moderadq en gran parte dé las áreas de ladera de las cordilleras

central y occidental; exceptuando la zona.plana, e!área de'los cuerpos de agua, la zona

urbana y las áreas de infraestructura, el83,22o/o del área dbl departaryento. presenta algún

grado dL erosión: En la zona andina, de un potencial'de 374.611'hectáreas de tierras

[rotectoras, actualmente solo existen 173.547 hectáreas de bosque nbturales, situacién

que evidencia ta incorporación Ue áreas potenCiales forestales para el desarrollo de otras

il.rid;;;;- 
"o*o' 

ta ganadería, [a agricuttura y el emplazamiento d.e infraestrúctura

ürbana y próductiva; lobre tódo en las áreas de piedemonte y'medi3 ladera Estos

. procesoá de transformapién del paisaje, donde los bosques fueron considerados como un

iOstácuto para la ímpldmentacíón de otras activida(es y con relativa.poca importa.ngil

éionOmica, social y amO¡ental, han derivado en su fragmentación, pérdida de conectividad

y la degradación piogresiva dé su composición florística y funciones ecosistemicas'

. ' En consecuencia con lo expuesto ánteriormente, surge la necesidad de reatizar. acciones

- 'de restauración ecológica para contranestar los efectos del deteriolg .de ecasistemas,y

- asegurar la sostenib¡[Oa¿'del entorno natufal, buscando un equilibrio entre la oferta- 
natural y la demanda de bienes y sérvicios ecosistémicos. .

Los planteamientos de restauración ebológica han sido definidos por la CVC en sú Plan

¿á- Á"c¡Á. Z!Oi6-ZA1g,, en los proyectot ¡Resfauración de baberturas Óosposás y
,rehabilitación de sue/ós en conflicto por u§a y maneio" Y 'lConsewaeión de 19

biodívérsidád y sus serur'ciop écos¿sfénricos mediante el cottocimienlo, la presewaciÓn, la

resfaura cién y etuso sosfen iúte" . El primero pretende detener el,inóremento de las áreas

en conflicto ptr" uuo y manejo del suelo relacionado con erosión mediante el desarrollo de

proce$os Ci restauiáción écotégica, y el segundo, promover la gestión integral para la

ton*"*r"ión de la biodiversidad de manera que se mafitengan y mej-qren su§ serv¡c¡os

ecosistémicos y los sistemas socioecológicos, a trávés de Ia acciÓn conjunta, coordinada

y concertada cán el Estado, ef.sector productivo y la socied"ad civil, acorde con sus roles,

,'Con ei propósito de aportár a la sostenibilidad ambiental del departamento,.ál.sector' 
- azucareio ñ, {iderado desde el año 2009 ta iniciativa Fondo Agua por la Vida y la

§osteniOrlraq4, Qye integia esfuerzbs de g.Íemios, !.mPresa 
privada, entidades públicas y

organgason"u á¡n áninio de lucro de carácter ambient)t y social A§. ha1 comprometido

,rééursos para adelantar acciones parQ ¡s protección y conseirvacién de las cuencas

hídricas de los r'íos que drenan sus aguas al río Cauca. El objetivo del Fondo ha sido

U
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mentener baudates necesariés para el abaslecimiento de agua potable, su uso agrícola e

industrial v la conservación de la biodiversidad mediante una estrategia de concertación

ffittü'dt 'F*;; ü';ü; iio*"¿" e"iiáÁrá"iá"ión oe Quttivadoresáe caña'de Azúcar

de iolombia-ASOCAÑA y cuenta con lá participaeión de organizaciones ambientales

locales, principalmente asociacionps de usyarlo_s- 91 1gu?l-qry:."gllas: A§ORIBU,

FURTUMo, AURpÁ, Ásliór§, ÁsornnvLe, .RsogQLo-, ASoAI\áAIME, FUNDACIóN

RÍOFRiO Y PIEDRAS, ASOGUABAS, A§OZABALETAS, CORPOGUADALAJARA'
ECOFUTURO y FUNECOROBLES.

:l

La CVC desde el año 2011 ha venido aunando esfuerzos iéCnicos.y recursos económicos

con el Fondo del Agua, lo cual ha permitido adelantar procesCIs de restauración en 3^208

. hectáreas en zonás prioritarias de 19,-cUer:róas hídrográfioas y 18 municipios del' 
¿"párta*ento, beneficiándo a más 3.400.000 personas, pri¡cipalmente porlas actividades

de'conservación en zonas de,abastecimiento hídrico. Con el'ánimo.de ddr continuidad

esta,exitosa alianza público-privada, que ha sido reconocida a nivel regional .Y¡acional,
en el marco del'Plan de Acción 2016-2019 y corho avance en la ejecución del Resulfado
"Ar6as en- proceso de res\auraciónl', la CVC y el Fondo (el Agua.a tral¡és del convenio

solicitud SABS 587-ZArc cuyo objeto es "Auf?ar esfuenos técnicos y recur§os físicos y
ecanómicas para adelantar Éroqeáos de restauración ecotpgica en cuenca§ piiorizadas",

esperan implementar cCImo mínimo 218§0 hectáread de'henamienta$ de mánejo del
paisaie en las cuencas hidrográficas Desbaratado, Guachál (Bolo-Fiaite), Amainie,

2áOáLt6, Guabas, Tuluá, Bugátagrande, La Paíla, Fescador, Riofrío y Cali, así mismo,

actividades de sostefiimierito de Zil hectáreas e-stablecidas en Vigencias ánteribre§ y él

desarrotlo de actividades de piomoción y divutgación, y de fortalgcimienlo sooioambiental

con actoíbs locates. De ¡nanera complementaria, y en.el marco del enunc-ildo convenio,

en el año 2A17 se espera implementar adicionalmentá como mínimo 280 hectáreas de

herramientas de *undio dei pa¡saje un fái 
"ü*n.rt 

hidrográficas Guaehal (Bolo-Fraile),

Amaime, Tuluá y Búgalagrande como parte del proceso '?árar¡os: biodiversidad

recursos hídricosrLn toJ RnOes del Norte" el cual integran tanto CVC como el Fondo del

ü;i;¿;ü¿ü;;;'*ñ áá r, ü"i¿, ru'.op", "

Considerando la qagnitud y alcance de la intervención, la CVC previó la contratación de

una persona natural a ¡uriOica que será seleccionadá. mediante conburso de rnéritos

abierio, para realizar la intervenioría del.convenio enunciado, Dicña contratación se

enmarca dentro del Plair de'Acción 2016-2019, en los Proyebtos "Re§tauración de

. coberturas boscosas y rehabilitacién de suelos en confticto 
. por u§o y' 'manejo" y

"Conseryación de ta biodiversidad y sus- servicios ecosistémicos mediante , el

";;;;il;;io, ¡, pr"t"*r.¡án, rá restauráción y el uso sosteníble",'en el Resultado '{reás
en proceso de restauracióh", que tienen programados los recurso§ nece.sarios para

adeiantar el proceso de csntratación, los cuales cuentan con'aprobación de vigencias

futuras para los años 2017,2018 y 2019, mediante Acuerdo No, 051 det 29 de agosto de

. 2016 del Consejo Directivo de la CVC.
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2. DESCRIPGION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
':ESENCIALES

OBJETO: Realizar la interventoría técnica, administrativa y financiera al convenio solicitud
§ABS 587-201.6 cuyo objeto e§ "Aur?ar esfuerz:as técnicos y recursos fislcos y eeanÓmicos
para adelantar procesos de restauración ecológica en cLtencas priorizadas, en el marco
del Plan de Acción CVC 2016.2A19".

Alcance del cohtrato: ta lnterventoría realizará la vigilancia seguittiénto y controf
seguimiento técnico, administrdtivo, financiero, contabte y legal sobre el cumplimiento de
las obligaciones y objeto del convenio solicitud SABS CVC No. 587-2A16 y ejercerá sus
funciones en el rnarco de lo estabtécido por la Lby 1474 de 2011, e[ Manual de
lnterventoría y Supervisión Resolucién CVC 0100-0205 de abril,de 2014 y demás normas
reglamentarias.

Actividades a realizar en desarrollo de la interventoría:

r Técnicas
a. Hacer seguimiento a la ejecucióh de las actividades necesarias para el logro del

objetivo del convenio, dentro de los tiempos y condiciones establecidas.
b. Revisar los.planes operativos de actividades para cada vigencia de,ejecución del

convenio presentados por el conviniente y dar su aprobación a los mismos acorde
a los criterioq establecidos por la CVC.

c. Realizar verificación, seguimiento y control del cumplimiento de las siguientes
actividades establecidas en el convenio objeto de interventoría, acorde a las
condiciones establecidas por la CVC y los planes opérativos de actividades -POA
de cada vigencia aprobados:

/ Sostenimiento en el'año 2016 de 227 hectáreas de herramientas.de manejo
delpaisajeestablecidasehvigenciasanteriores.

,/ Sostenimiento en el año 2017 de 187'hectáréas de herrámientas de manejo
del paisaje establecidas en vigencias anteriores.

./ tmpiemeitación de mínimo Z.AAS hectáreas de henamientas de. manejo del
paisaje en cuencas priorizadas

' / lmplementación de mínimo 280 hectáreas de henamientas de manejo del
paisaje a establecer en el marco del convenio y el proceso "Páramos:

biodiversidad recursos hídricos en los Andes del Norte", en cuenca§
priorizadas, durante el año 2A17.

./ Sostenimiento de mínimo 1.893 hectáreas de nuevas herramientas de

./ ffi:§e1i:il:ti.""il::f.:H:. raciritadores para ra adícionaridad de 324
hectáreas con destinci a la protección,.producto de proce§os de concertaciÓn
con propietarios de predios intervenídos.

,/ Primero, segundo y tercer . monitoreo anual realizado a 5 parce[as
permanentes instaladas en cuencas priorizadas en vigencias anteriores.

\.
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lnstalación'de rnínimo.10 parceias permanenteb de monitoreo en cuencas

pt¡*ái" y 'segundo monitoreo anual realizado a 10 nueva§ parcelas

;#;"'i=" ¡ntiáaor*.
24 reuniones locales de socialización, articulacén y cóncertaciÓn con actores

sooiáles e institucionales^
36 exposiciones o muestras locales dé divutgación y promoción del proceso' ,

3 exiosic[ones o muestras regionales de divutgaciqn y promoción del

Proceso' 
rción o rüedas deb giras de medios de comunicaciÓn a sitios de interver - -

prár,u, pafa [á preeéntación de avancés y resultados del proceso.

b¡seno'e impresión de material de divulgación y' promoción para su

distribución en eventos locales y regionales.
12 üallas infonrrativas udicadas en las zonas de intervenciÓn delconvenio-

Un rüáo ááit"Uo que soportb el proceso desarrolladp (15 minutos).

72 eventos locales de seguimiento y evaluación delproceso.
Reconidos de seguimiento a sitiós de intervenciÓn coh la participac[ón de

actores sociales elnstitucionalep.'
it;"-;rto; ü.áf"* de rendición de cuentas con la participación de actores

sociales e institucionales.
Un evento'regiünal de rendíción de cuentas con la participación de.actores

sociales e institucionales.
Oi"eno e impresión de materiat que pre§ente 'aYance§ y rresultados

aícanzadOs para su distribución en evento§ lbcales y regionalds.

25 reuniones de comitá'técnico dél bonvenio.
108 eventos localés de sensibilización y educación ámbiental.

5 giras de intercambio de experlencias comunitarias qn proce§os de

restauración ecológica. '

Diseño e impresióii O" material de fortatecimientó socioambiental para su

distribución en eventos lócalgs y regionales' \

iO r,*unione. técnicas con.equipo§-de kabajo resPon§Ables de la

implemenlacibn de acciones de restauración del convenio para eValuar y

r:etroalimentar el Proceso.,/ 5 eventos Oe lortafecimiento técnico del proceso de restauración cón ta
participación de actores sociales e institucionales'

partícipar en reuniones de comité técnico del convenio y'convdcarlo cuando 'lo

considere necesario.
párti"ipri'* iá aproUación de las propuestas.para el desanollo de actividades de

divu§áción y promoción, fortalecimiento 
'socioambiental, y seguimiento y

evalulción, eñ el marbo del comité técnico'
á"J,.Uiri .,en ü apronación de las propuestas para, la implementlgiÓn del

*"""n¡r*o'fac¡iiiaColr para adicionati$ad de áreas con fine§ de proteccién, en el

marco del comité técnico.
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¡ventos para el segu¡miento y evaluación de las actividades del

convento, y convoca,rlas cuando lo eonsidere necesario'

n.. ááuir"i í áprongr los reportes mensuales de avances de ejecución del cbnvenio y'

la información soporte rebpectiva. \ i
i. Revisar ios informeq técnicos de avance y final junto a fos soportes respectivos, y

soticitarajustés.ocomplernentacignes,encaSodesérnecesario'.
i. Verificar y exigir, la calidad dé los bienes utitizados en el desarrollo de las
' á*i¡riááaJ* J"rionrenlo acorde a las coñsideraciones técnicas establecidas'por lá

CVC.
k. , Llevar el csntról del cumplimíento de actividades y metas,del convenio. e informar a

. fr-Cld uoniá su avancl real, para.lograrque se ejecuten dentro de los plazos

"'r1'nrlailos.l. Esiudiar sugerencias, reclamaciones y consultas del convinienfe'.sobre aspectos

técnicos, reéolver oportunamente las que sean de §u. competencia y dar traslado

oportuno a la CVC de las que no sean de su corhpetencia, junto al concepto

respectivo.
m. §olicitar la suspensión deffabajos qué estén siendo eiecutados'por.fuera de las

.considera"¡onu!{ecnüas'establáciUás en el convenio y soticitar oportunamenté al

conviniente su correccióh.
n. 'Várificar las áréas intervenidas a través del convenio mediante georeferenciación

realizada de acuerdo al protocolo establecido por la Corppración.

Administrativas
a" Realizar el reciho parciat y final de las actividades y meta§ establecidas en el

convenio, acorde a'las coniideraciones técnicas e§tablecidas por'la CorporaciÓn.

b, Gestionar y sqscribir actas g inicio; actás de sr"rspensión .y reinicio,. alt?§ .fe
recibo paráal y final, formatos'para pagos de desefnbolsos y ?ctg de liquidaciÓn

del convenio,;junto al representante "del conviniente, y' eñ los casos QUe §e

requierá, Son ta Supenvisión del contrhtó o el ordenador del gasto de.ta CVC'

c. Veiificar que el c'onviniente cuente con 'el personal.,técnico, administrativo y

contable iddneo.,para la implementación de'las actividades del convenío, acorde a

los requerimiqntos establecidos én.élmismo. . .

d. fnoirr'Oá ,q*riára organizada toda la información fiecesaria para el trámite de

desembolsos del convenio.
e" Dejar constaniL ár¡t, de todas sus. actuaciones y remitir: tÓda la informaciÓn

f. §uministrar a la CüC en pdf legibte toda la información documental del convenio

necesaria para actuatizar él SECOP' I

g. fitgOiar rügurencias, reclamaciones y consultas del conviniente sobre aspectos

adminístratlvoi, cántábles; y financieros, resolúer opoñunamentQ las que sean de

iu ro*putencia y dar traálado oportuno a la CVC de la§ que no sean de su

competencia, junto al concepto respectivo

\,
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h. Vigilar que la CVC esté amparada por las cobertura§ de las garantías con§tituidas

y requerir que $tá;ptíen, en valol ylo tiempo, cuándo se presenten adicioñe§ o

prórrogas al convenio
¡., Verificár que se de crédito a ta CVC entoeio et mater¡al de promoción, divulgación,
' fortatecimiento socioambiental y dernás relativo aldesarrollo delconvenio.
j. i;ñ;;;ú,irnilánte a ta cvC sobre inconvenientes o'dificultade§ que puedSn
'' afectar el'logro satisfáctorio de las actividades, meJas y objetivos del convenio,.

dentro de loQ plazos establecidos.
k. áetárm¡nar ¿L mán*ra oportuna, árgumentada y objetiva, ñ'rédiante .cqn99pto

ásir¡to enviado a la CVC, sobre posibbs incumplimientos pareiales o definitivos

por perte. del conviniente en desarrollo del convenio. -

l. Verificar que se realice el cierre Ue le cuenta especial del convenio, al momento de

su finalizacién,.
m. Certificar el recibo a . satisfacción. de tas adividades y metas, ejecutadas a

cabalidad, sey'ún los términos del convenio.
n. Elabdrar y suscribir con el conviniente el acta de liquidación del convenio'dentro de

los térririnqs establdcidos en el mismo

t '-

hlnancleras '

,. tü*im.ar que be realiceq las contrapartidas comprometidaq para el logro de las
,actividadés, metas-y objeto del convenio, .

b. Verificar que se reátic" la consignación trimestral de los rendimientos financieros

gen'erados en la cuenta especialdel convenio. l

c. üerificar que los recursos áportados por.ta CVC sean ejecutado§ con exclusividad

alas ectividades contempladas en el convénio;,acorde a las norrnas contables y

ti¡Oui"r¡ar vigentes. En 
'caso 

de identificar gastos no admisibles, solicitar 3u

I ;;ili;d a lá Cvó, Jn uo término no quperióy a los quince (15) días luego de

solicitáda su devolubión. i
d. Aprobar modificaciones de presupuesto que no impliquén reducción de las metas

piogramadrr, lu" permitan et uso de-economí¿ís. obtenida§_en ejecución,del

. toÑenio y el comptlmento o desairoilo de actividades que eslén en elYnarco del

objeto de'i: mismo, laq cuales deben ser préviamente ava[adas por el comité

técnico.
e. Acompañar la apertu¡a de la cyenta especial de manejo. conjunto y exclusiVo de

tos recursos del convenio iqnto á Rgpresentante Legal del Conviniente.

f. 'Revisar tos informes contábles y fiá'áncieros de avance y final iunto a los soportes

reSpectivos, y Solicitar ajusteS o-eomplementaciones, en caso de ser necesario'

g. Ltevar un 
"onii"i-y-6;t 

rctualizáda la- informaciórr sob¡e valor.del cot'¡trato,
" 'r*"ur*os 

CesemUoisaOos y eiecutadbs, para que sea entiegado a la CVC en el

momento que se requiera. :

n. prát*ntir ün'¡nforme por vigencia y final a la CVC que contenga como mínim'o un

bálance detallado oá'recuráo del proyecto poq,fuenté de finaneiación. ejecución

rinán"i"r" y contable y soportes respectivos'

U
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Legales ' .

a"- Verificar el cumplimiento de'la normativa ambiental aplicable a la ejecución de las

, actividades del tonvenio, y. en caso de presentarse §ituaciohes que atenten contra

, , los recurso$ naturales o 
-las 

normas amhierrtales, informar oportunamente a la
. )CVC mediante informe escrito adjuhtando évidencia fotográfica i .

n. fstuA¡ái'rug"r"nrias, reclamaciánes y consultas del convihiente sobre aspectos

legales; r**álrer opoúUnarnente las qué sean de su competencia y dar traslado

ofo*uno a la CVC de las que no sear\ de su competencia, junto al concepto

respectivo.
c. prá*iá.'"poyo'para resolver las peticionei;y reclarnac{ones judiciales en relación

contae¡ec,li¿nuetconvenioob}btodeinterventoría.,j
d. Verificai el cu'mplimiento de las'obligaciones del conviniente frente al §istema de

Segurkfad sociál lntegrat y parafiscalés, de confonnidad'con lo señalado en el

paágrafo 2q d;l artícülo SO"C" la Ley 789 de 20A2, modificado' por el Artículo

Priméro de la Ley 828de 2003.
e. Verificar la obtención de permisos amhientales que sÜrgieren como necesarlo§

durante'la ejecución del conyenio, según conesponda.

Otras específicas det contratista
a. Realizar una revisión cuidadosa de todos los documentbs suministrados por la

Cüó't et Conviniente para tener cónocimiento eompleto y detallado det objeto del

convánio, actividades, metás,,especiflcaciones, programacién metas y recursos y

de cualquier otro docurnento que haga parte del mismo'

b. proporcionar y garantizar la disponibilidad'del personal'requerido para el de.sarrollo

de las laborás- de interventoiía acorde a los perfiles, experiencia; tiempos y
, dadicación establecida en la propuesta aprobada; en caso de presentarse cámbios

en. los de integrantes del equipo; se dáben .mantener.los perfiles y experiericia

inicialmente reQueridos.
c. Disponer de logistica, equipos- y elementos necesarios para el 0.19n O¡§alrollo de

tas actividadei Oe seguimiehto'(equipo computo, cámara fotográfica, GPS,

comunicaciones, transporte, etc.).
d, presentar un lnforme mensual y finat de ejecución del objeto.contfáctual (incluye

. registro fotográfico con memoriá respectiva, sopodes de actividádes ejecutadas y

, reloid de visitas), como requisito pára cada uno de los pagos programddos'

". 
Oifig*n"iar los aplicativos definidos por la CVC para 13 geptión de ta informaciÓn

dellonvenio, en,los tiempos, contenido y alcance establecidos.

t. óár estr¡cto y oportuno cumplimiento a lo consagraáó en elAt 1, Pará§rafo 2, de

ü-ráy eiá i"'200á, Ley j122.dé zaal, Léy 1119.!" 209,7, Art.. 23,-y demás

normás concordantes, reácionado con los'pagos at Sistema lhtegral de §eguridad

§ocial (salud, pbnsión y ARP) y aporte§ parafiscale§' -

g. Entregar "n 
á1. informe final' recomendáciones pára el s-ostenimiento de Ias

h. Mantener actualizado y debidamente organizado el expediente-de[ convenlo objeto

Ou interventoría, acoráe a tos lineamientos dados por la CVC; dicho expediente

\,
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estará bajo su custodia y.re§ponsabilidad y debe estar disponible para cuando [a

i. ÁcofnpanB, üisitas. o ,"*rrldos a los-sitigs de intervención.del convenio soliciiados

U

por ta CVC. -
, j ' Realizar las labores de sesuirniento de maÍmra presencial- a traüés del p'ersonal

k. Et"i"tár ias actiqidades de seguimíento. y.control de$ro ¿9iyn espírity de

"átaboración 
consiante entre el.fersonal designado por Conviniehte, la CVC y la.

lnterventoría.
i.. Cumplir las demás aqtividades que le sean asignadas por la".CVC que sean'

,"oráes.con el,objeto contrqctua! y que se requieran para garantizar la adeÓuada

ejecución del conúenio objeto dé íntérventoría.'

Valor estimaüo del contratoi El .valo( total estfmado det contrato es de

óüÁrnóCiÉñfós ineñin y cuArRo MTLL9NES Nc,1/Fc!.qryrgq cUARENTA MrL

CUATROC|ENTOS PESOS MCTE ($434.940.400,oo),,incluido IVA; dicho rnonto equivale

a 630.85 SMMLV (año 2016). Los recursos.para la cóntratación cuentan aprobación de

u¡Sun"¡au f,¡turas:pára tos añás .?s17,201S.-y 2*019; mediante Acue¡do No. 051 del 29 de

a§-osto de 2016 del Consejo Directivo de la CVC. ;

plazo de eiecución: Se ha fstimado en treinta y seis meses (36) contado§ a partir de la

firma Aet aita de iniciación del corrtraio, sin excederel 31 de diciembre de 2019,

't''
l-ugar de Eiecución: El lugar de ejecución e§ en el Deqa$aTello. del Valle del Cauca, en

las- cuencas hidrogfáficas Desbáratado, .Guachal (Bolo'Fraile), Amaimé, Zabaletas,

Guabas,tuluá,Bufrhgrande,.LaPaila,Pescador,RjofríoyCali.

.3.MooA|lünnDEsEtEcclÓNÚEL,c0t.ITReft§rl,

La modalidad de selección es et Concurso de Méritos Abíerto para lci Óua] la CVe aporta

las iondiciones técnicas a desanollar dentro de. la ejecuciÓn 9"1 contrato,'y'en
consecuencia, los proponenteé debeÉn ajustarse a la metodología señalada en tros

áocumentos det proiesb.

Al presente,proceso de setección por Concuíso de Méritos Abieito, sé le aplicará la Ley
.80 de 1993; Ley't15'0 de 20A7 y el Decreto 1Aü2 de 2015, y demás normas'que ta

*"Jñq"áñ é ,O'lion*n y en espec¡al lo dispuegto en ei numeral,3, del artículo 2 de.la Ley

lr so i" /Ooz. l-a no reáción ó en¡rnciación de una cualquiera dé las norma§ que rjgen la' .- - - 'u;;; paia'qüe d proponente no cunipta con [as. obligaciones

ffi1ffii.1'*ittilr* y por, parre de ra cvc, para no *iü¡'*u cumpri¡niento] aií no

ñ;;;;irrñurrltu eñ ástepstudio previo, en él'pliego de cbndiciones o en el'contrato

que s" derive del piesente proceso.
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La Corporación Autónoma Regional del Valle del §au9a -CVC, pala e.l.desarrolto de'la

contratación tienerprogramad'o en su nrgtgqygstg..l3 sqma de CUAlBgglE¡lIgi
TREINTA y cuATio üru-orues NovebtENios cUARENTA Mlt cuArRoclENTo$
pE§óS MCTE ($434.%0.400.oo), incluido ¡VA. El valor estimado s3 estableció con-base

en ta metodologia de reembolso de sueldos rea.les del consultor, afectados por,l¡n'factor

nruti¡pticaoor aÉticaále sobre los sueldos y tiempo requerido-dedicación, más costos

directos.

'para 
determinar el v?lor de la contratación estimada que incluye sueldos del personal

para la realización Oá trana¡o¡ calculados éstos de aeuerdo fl. E.!ia99 Profesional Escala

mínimo remuneración 201b, afectados por el faotor multiplióadof y estimando un

, incremento anual a partir Oei lpC; además, gastos administrativos,.y gostos directos en
' qu" se deberá incunir para la ejecución de la§ aciividndes de consultoría como equipo de

computo y georeferenciación,- conectividad, edición de informe§; corl'lurlicaciones e

impresos, transporte personal, etc.

Disponibilidad PresuPuestal :

\-

Proyecto Resultd Actividad CDP Fuente AñO Valor

Restauraeión
de coberturas
boscosas y
rehabilitación
de suelos en
conflicto poi.
uso y manejo Areas

en
proces0
de
restaura
ción

lntervbntoría at
proceso de
implementación
de',
herramientas
del paisaje gn

cuencas
prioritarias

2370 del
2ót1At2A16

T¡ansferencias
sector eléctrico

2016 $17.600.00(

23'del
zln0t2o16

Excedentés.
financierós -'
Ta§a por
utilizaeión de
aouas

2A17 $134.308.20(

' 13 del
20/1012016 Rendimientoo

financiero§

2A18 $134.037.51'

11 del
zf,t1at2016

2019 $52.810.311

Conservación
'de la
biodiversidad y
sus servicios
ecosistémicos
medlante qt
conoci¡niento,
la
preservación,
la restauración
y el uso
sostenible

23 del
20¡1At?016

Sobretasa
ambiental

2A17- $46.673.92(

l3 del

^AnAnA16

Excedentes
finahcieros -
Sobretasa
embiental

2CI18' $23.803.57'

f1 del
2$fiAt2a16

Rendimientos
financieros -
Transferencias
sector eléctrico

2019 s25.706.88f

Total . $434.940.40(

10
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Forma de Pago: La CVC pagará el válsr del contrato de la siguiente manera:

DtECt§tETE MILIONES SEISCIENTOS MfL PÉSOS MCIE ($17.600-000.oo) de rgcT:?:
;¿;;G"o¡á zóiO, at atcanzar una ejecución'cfis mínimb el 30Yo del POA vigencia 2016

del conúenio objeto de interventoría.
\r

DIEZ MILLoNES NoVECIENTos oCrIEÑTA .Y DOg M¡L CIENTO VEINTE PESOS

ffirt i$;ó edá.iZO."o¡ de rrecr¡rsos la vigeñcia 2017, al alcanzar una ejecución del 100%

del PoA vigencia 2016 del convenio objeto de interventoría.
!

'-\ MILLONES DE PESOS MCTE ($170'000'000'oo) d'e recursos de'la

f§lffi rT;Yiancerarán mediante prsé, pá*i.üq 
"n 

proporcionan¿r¿ al porientaje

dá avance del POA vigencia'2O17 del conv.gnio objeto de intgrventoría.

ó¡r¡'lfO CTNCUENTA Y SIETE M.ILLONES OOH9CTENTOS CUARENTA Y UN MIL

oCHENTA y CUATRO pEs-os MCTE ($15?.841.084.oo) de recursos de la vigencia.2018

i'¿ 
"*¿"uián 

*.¿iani* p"gor parciateil en proporc¡onaiidao al porcentaie de avanie del

POA vigencia 2018 Uet convenio objeto. de interventoría. 
:

Hasta et 80% de sETENTA Y OCHCI MTLLONES QUINIENTOS OIECISIETE MIL C§ryTO

ññeñrÁ V éElS'pesgs MCTE (SZs 517.19o.oo) de recur§os de lá..vigencia 2019 se

66[1á;¿¡1 mediante pagos parciaÉs en proporsionalidad .alpórcentaje de avance del
pOA vigencia 2O1g Oet cánvenio objetq de'interv,entoría y el 2090 cofio pago final con Ia

respectiva liquidación del convenio.

Para los pagos párciales, el contrátista deberá presentar un ilnforqei:.*lb:ulión física.y

financierá jlnto' a los soportes correspondientes, entre ellos el POA .99 t, vigencia

respectiva actuatizado y debidamente firmado, las acra§ de recibo a satisfacción de la

eielución reportada ; regístro fotográfico, además de la acreditación ' sobre el
'il;plñi"nto'oe su* ootigáciones frente al §i{eTa lntegral de -seguridad 

Socíal y

óili;.;Éu, *, iou tér*inó'de la Ley 828 de 2003, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1122 de

2A07 y demás normas aPlicables. \

Et pago final se .ñará previo recibo a satisfacci.ó¡ de'la totatidad de actividqdes del

;ñ;i" ;bj;t 'du'lu lntérventoría y liquidación def convenio con la presentación de los

r lnforme final de interventoría. ''

. Acta de recibo final del convenio objeto de intelventoría.
r A;i; ¡. tiquiUaci6n , det convenió ,. obieto de inteifuentoría y del contrato de

interventoría, debidanrente suscrita por las partes'

t ?az y salvo ,del Ministerio de la Protección' Social don{e se haga constar la

i*"*dt;;ia de reolamaciones. laboralei 1.qrso del contigtista; y acreditar el pago

Oá iou-rpárt"* de sus empleados al §istema lntegral de Seguridad §ocial y
.' 

11
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. paraf¡s¿ales, cuando a etlo haya lugar mediante certificaciÓn expedida por el'

revisor fiscal, el rbpresentante legal oel mismo contratista si e§Per§ona natural.
. - Aprobación por parte de la CVC de ta Garantía Única debidamente aetualizada y.

constituida Ia calidad del servicio

PARAGRAFO t: Conformé'al artículo 41 
'de 

Ia Ley 80 modificado por et artículo 23 de la
,Lev 1150 de 2007 la realización de cada pago delivado del contiato estará precedida de

tá íerificación por parte del interventor, del Lumpliqriento del contratista con respecto al

pago de aportes al Sistema de Seguridad Social lñtélral, y los cone§poñdientes a[ §ena,

iesf y Cajas de Compensación Familiar; cuando corresponda. ' 
i

"'El supervisoq y la CVC solo autorizaran los paggs, siemprg y cuando el contratista óumpla

previamente ion los Qonrpromisos y las obl§aciones exigidas. Los na9o9 en mención se

b{ectuaran pievia presentación,.y tramitacién de lal cgrrgsPondientes facturhs de venta o

docurnento'equivalente según'ias disposiciones,de la DIAN, las cuales deben'tenei la

atioOación reipectiva y hayan sido radicadas en el Grupo.de Pre§upuesto de Ia CVC. Sin

ei cumplimiento de tates iequisitos, la factura o documénto de sopcjrte equivalente se

enten{árá como no presentada.

Los réconocirnientos o descuentos a que hayá lu§ar se realizárán proporcional al pago'

oarcial v definitivo. Si la factura o documento de soporte equivalente no ha sido bien

;hd;dá, o si le faltan losldocumentos de soporte, el término para el pago sóio empezará

a contarse desde1a fecha en que quede conegida la factura o ddcumento de soporte

equivalente, o desde aquét{a en,que se haya aportado el último de ]qs documentos^ Todas

, las demoras que s* tpr**"nten por esios. conceptos serán de responsabilidad del

. cbntratista, quien no tendrá por et'io derecho al pago,de intereses o conilensación de

En el.evento en que se p¡esenten retrasos en la ejecución o cumplimiento de metas

físicas en el coñven¡o 
'on¡*to de interventoría, el^ contrato de interventoría aquí

*un.ion*do'deberá sufrir É misma suerte, toda vez que su§ pagos en todo cáso

dependen del cumplimiento de meta's físicas de aquel'

s. SR¡TER¡OS PARATS6L6cCIoNAR LA qFERTA MÁS FAVORABLE

De aiuerdo,con ellnumeral 1 del Artíeulo 2.2.1"2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, lo§

factores de selecciónrque permitirán idéntificar ta oférta más favorable para cvC serán la

experiencia del proponente y la experiengia del éutlipo de trabajo.

Las ofertas que de acuerdo con ei resultado de v,erificació1 d.9 requisitos.habílitantes sean

consideradas nán¡bs,,se califióarán confundamento en los siguientes criterios:

12
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6. T¡PIF¡CACIÓN, E§TIMACIÓN, Y ASIGNAC¡ÓU OC LOS RIESGOS.PREV¡SIBLES
euE pUEtlAN AÉECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓmrCO Or¡- CO¡¡TRATO

El Decreto 1082 de 2015 define el Riesgo como un evento que puede generar efectos

adversos y de distinta magnitud en el logio de tos objetivos del proceso de contrataciÓn o

en la ejeéución de un cJntrato. tamti¡én el.artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de

2015, ástablece que la entidad estatal .debe evaluar el riesgo que el proceso de

contratación representa para el cumptimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con '

los manuales y'guías que para elefecto expida ColOmbia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS:

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgocomo un evento que puede generar efectos

ádu"rros y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratación o

en la ejeiución de un Cóntrato. Además,,el Artículo 2.2.1.1.1.6.3 del CIecreto 1082 de

ZO1S, ástablece que Ia Entidad Estatal 'debe evaluar el Riesgo que el Proceso de

Contratación representa pa.ra el curnplimiento de sus metas.y ob§ivos, de acuerdo con

los manuaJes y guías'que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente. 
.

Frente a la contratación que pretende satisfacer lá Corporación,.se propede,a evaluar los

riesgos y la forma de mitigarlo, siguiendo el "Manualpara la ldentificación y Cobertura del

nie§go én tos Procesos Oá Contrátación M-ICR" expedido por'Colombiri Compra Eficiente.
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CotPomción ft¡tónomn
Regidrat det Valt e del Co uc o

' *$*iüUXS# S§ M§erY*S A§lÉñT* SYf; r*r;' *S *§ g*"l$ , '

7. EXIGENCIA DE CÁnnNrlts ,:
Las garan!Ías están asociadas al concepto de rieSgos, por fllo atendiendo a la naturaleza

;;;;á contratación se hace necesaria ta constitución de pólizas.

Et contratista deberá otorgar Garantía d* 
"o*iti*ientq 

de las,obligaciones que ampaie

tos perjuicio', o"r¡raol;;;fird;pli*iánto de tai obligacioneslegales o contractuales así:

. AmparodeCumplimiento '- 
.-.- --'^'^.. ^

Constituida por un lnonto gquivalente al VEINTE (20%) POR CTENTO del valor toial del

c6ntrato y con una vigencia que cubra el plazo di ejécución del contrato más seis (06)

;;";á.i;";; priir ue ta'tecrra de expedición de la pÓliza' 
1

r Pago de salarios y prestaciones sociales
Constiüi¿á por un *Onto equivalente .al DIEZ- (10%) POR CIENIO del valor total del

contrato y con una vigencia que cubra el plazo 
9e. 

e§9,ycron-del contrato más tres (3)

años, contados a partii de la fecha de expedición de la Pollza'
1'

e Calidad del Servicig
;".:t¡üü;p* ; moRto equivalente at Vrlgrg P91 clENTo (Zoa/o) del valor total del

ccjntratc y con un" *ig"ntia be un.!1).gñ9, ,.p1rtild" i1_fecha 
de.suscripción'det acta de

entrega y récibo , 
"niui, 

uafistaccibn áe los tiabaios, requisito indispensable para guq"se

efectúe el último Pago. , 
¡

Je la misma se vea afecJada Por
Et contratista deberá reponer la garantía cuando el valor <

razón de siniestros.

r Responsabilidad Civil Extracontractuál ¿ . :-.
,El valor asegurado no debe ser inferioi á doscientqs salarios mínimos merisualés legales

vigentes (200 SMTMV) al momery9 Je la expedición de la pÓliza' La vigencia de esta

garantía se otorgaiá por todo et pdríodo de ejecución del contrato'

Ei Contratista deberá tepCInQr la garantía cuando el valor de la nlisma se vea afectada por

razón de siniestros.

S. ACUERDOS COMERCIATE§ 
.,

Atendiendo lo dispuesto en la subsección 1, sección 4, capítulo 2, titulo 1' parte 2 del libro

2 del Decretb 1082, de 2015, se Jeñata qu* pot cuántía y objeto.de'la presente

contratación; ,e o6.-**ará .ras ourigaiü;r qrio *i', materia de,iratádos de tibre comercio

o acuerdos interniáánáier o ¡n¿icaii5n:áÁ si'¡a csntratación respecüva esta cobijada por

un acuerdo internacional o tratado a" t¡Uré comeicio vigente para ql Estado Colombiano'

Lo anterior teniendo en cuenta las reglas previstas en el Manual pa¡a el manejo de los

U
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neeAnd&IYd*&ltn'ca 
,! tof{CljRfiÚ Üa ssfilT.os Ats|f;ftT$ t;VC }ü4. ,,Xi nÉ ff01s

Acuerdos comerciales en Procesos de contratacién. versión M-MACPC-11 de colombia

' l0. V|G¡LANCIA DE LATJECUCION DEL GONTRATO , I

La CVC designará un supervisor para el seguimíento a la.e1ecy,c.lilel contrato que se

derive de presgnte procesp de contrataá6",f debe cumplir !u funcién Én ef mar'co de la

nor ra Lev 1474¿á zoli, ét Manual oe-rniervántoría y supervisión Resorución cvc 0100-

\-,

\-.

Dado en $antiaüb

CARLOS

Proyecto: Oscar Emilio
Revisó: 0aYra Perea -

octubre de 2016.14

¡

ofesional EsPecializado OOO\
lntewención lntegral del Tenitonb DGA

Acuerdo Comercial

Entid
ad

Eslat
al

inclui
da

Presupueglq del
Procgs( de

contratación
$uperior al valor

del Acuérdo
Cornercial

Excepción
Aplicable al
Proaéso de

Contratación

Proceso de
Contratación

- cubierto
, por el
Acuerdo

Comercial

,Alianza
Pacifíco

Chile NO NO

México NO NO

Perú 'N0, NO

Canadá NO NO

Chile NO NOt
Corea NO NO

Qosta Ricg NO NO
NO

Estados AELC NO

Estados Unidos h¡o NO

[üéxico SI st NO SI

Triángulo
Norte

El'salvadór §l SI NO §t

Guatemala SI' SI NO SI

Honduras NO NO

Unión EuroPea NO
$t

NO

SI NO SI
Comunidad Andina

DUQUE
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