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CAPITULOI

. INTRODUCCION

La Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca - CVC, pone a disposicion de los
interesados el Pliego de Condiciones para la seleccidon del Contratista encargado de ejecutar el
contrato de consultoria cuyo objeto consiste en “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONVENIO SOLICITUD SABS 587-2016 CUYO
OBJETO ES "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSOS FiSICOS Y ECONOMICOS
PARA ADELANTAR PROCESOS DE RESTAURACION ECOLOGICA EN CUENCAS
PRIORIZADAS, EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCION CVC 2016-2019”, enmarcado en los
proyectos “Restauracion de coberturas boscosas y rehabilitacién de suelos en conflicto por uso
y manejo” y “Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos mediante el
conocimiento, la preservacion, la restauracion y el uso sostenible” del Plan de Accion CVC
2016-2019.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a
disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP
www.contratos.gov.co.

Il. ASPECTOS GENERALES

A. Publicidad y Principio de Transparencia. En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, la CVC, publicara en el SECOP www.contratos.gov.co todos los
documentos del proceso con el propésito de suministrar la informacion necesaria para que los
interesados puedan participar en el presente proceso, asi como el lugar fisico o electrénico
donde puede consultarse los documentos del proceso.

B. Invitacién a las Veedurias Ciudadanas. En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del
articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca -
CVC brindara especial apoyo y colaboracion a las personas y asociaciones que emprendan
campafas de control y vigilancia de la gestion publica contractual y oportunamente
suministrara la documentacién e informacién que requieran para el cumplimiento de tales
tareas.

C. Programa Anticorrupcion. En el evento de conocerse casos especiales de corrupciéon en
la CVC, como entidad del Estado, se debe reportar lo sucedido al Programa Presidencial
“Lucha contra la Corrupcion” a través de: a) Los numeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76
49y (1) 562 41 28 de Bogota D. C. b) Via fax al numero telefénico: (1) 565 86 71 de Bogota D.
C. c) A la linea transparente del programa, a los nimeros telefénicos: 01 8000 913 040 o (1)
560 75 56 de Bogota D. C. d) En el correo electronico: webmaster@anticorrupcion.gov.co; e)
Al sitio de denuncias del programa, en el Portal de Internet: www.anticorrupcién.gov.co vy f) por
correspondencia o personalmente, en la Carrera 8 No. 7-27, Bogota, D. C.

D. Compromiso Anticorrupciéon. Los Proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en el Anexo 3 “Pacto de Probidad” en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre
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con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

E. Costos derivados de participar en el Proceso de Contrataciéon. Los costos y gastos en
que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los documentos del proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion
de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion
en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

F. Comunicaciones. Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben
hacerse por escrito, por medio fisico o electrénico, a cualquiera de las siguientes direcciones:
Carrera 56 No. 11-36 de Cali, en el Tercer piso del Edificio Principal de lunes a viernes en el
horario de atencion al publico, desde las 8:00 a.m., hasta las 5:30 p.m., 0o en la direccion
electrénica direcciongestion@cvc.gov.co.

La comunicacion debe contener: (a) el numero del presente Proceso de Contratacion
Concurso de Méritos No.06-2016; (b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccion
fisica, direccion electronica y teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la
comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la Corporacion Autonoma Regional del Valle del
Cauca — CVC, por canales distintos a los mencionados solo seran tenidas en cuenta para los
propésitos del Proceso de Contratacidn cuando sean radicadas a través del canal que
corresponda. La Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC debe responder
las comunicaciones recibidas, por escrito enviado a la direccion fisica o electronica sefalada
en la comunicacién que responde.

G. Idioma. Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en
cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser
presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los
requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y
presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion
oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual
debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo
el tramite de Apostilla o consularizacion.

La falta de presentacion de la traduccion oficial de los documentos necesarios para firmar el
contrato se considera como una manifestacion de no suscripcion del contrato; y en
consecuencia, podra ejecutarse la garantia de seriedad de la Oferta.

H. Legalizacion de Documentos otorgados en el exterior. Los proponentes deben entregar
con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion. Para
firmar el Contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo
General del Proceso.

Si al momento de la suscripcion del contrato el adjudicatario no presenta los documentos en la
forma indicada, se considerara como una manifestaciéon de no suscripcion del contrato y en
consecuencia, podra ejecutarse la garantia de seriedad de la Oferta.
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. Titulos obtenidos en el exterior. EI Proponente que ofrezca personal con titulos
académicos otorgados en el exterior, debera convalidar de estos titulos ante el Ministerio de
Educacion Nacional, para lo cual, debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites
requeridos.

Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el
exterior que pretendan ejercer temporalmente la profesién en Colombia, sin perjuicio de las
restricciones que sobre el ejercicio profesional existan para la respectiva profesion segun la
legislacion vigente, Decreto 4000 de 2004

Los proponentes, personas naturales o juridicas nacionales deben acreditar su titulacion con
copia del titulo obtenido y tarjeta o matricula profesional otorgada por institucion avalada por el
Ministerio de Educaciéon Nacional y las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais,
acreditaran su titulacion con copia del titulo profesional convalidado en el pais, tarjeta o
matricula profesional o documento equivalente.

J. Autorizacion del ejercicio temporal de la profesién en Colombia. En el evento que el
adjudicatario del presente proceso de seleccion hubiere ofrecido personal titulado y domiciliado
en el exterior en los términos sefialados en el pliego de condiciones, que vaya a prestar sus
servicios profesionales en territorio colombiano, debera presentar la autorizacion para el
ejercicio temporal de la profesion en Colombia, expedida por la autoridad respectiva. (Articulo
23 de la Ley 842 de 2003).

K. Moneda. Los Proponentes deben presentar sus ofertas en pesos colombianos.

L. Conversion de Monedas. Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la
moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de Norte América o si la
informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversidbn a pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros del
proponente.

M. Modalidad del Proceso de Seleccién y su Justificaciéon. La seleccion del contratista se
realiza a través de Concurso de Méritos Abierto en atencion a que el contrato a celebrar
corresponde a un contrato de consultoria (numeral 2°, articulo 32, Ley 80 de 1993) y es ésta la
modalidad para la seleccién de consultores (numeral 3, articulo 2, Ley 1150 de 2007.

Al presente proceso de Seleccion por Concurso de Méritos Abierto, se le aplicara la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y articulos 2.2.1.2.1.3.1y 2.2.1.2.1.3.2 y siguientes del Decreto 1082
de 2015, el codigo de comercio, codigo civil y demas normas que la modifiquen o adicionen y
en especial lo dispuesto en el numeral 3, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Por otro lado, los criterios de verificacion y la evaluacion de los mismos se haran de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y numeral
4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, asi como el presente pliego de condiciones, la no
relacién o enunciacion de una cualquiera de las normas que rigen la materia, no sera excusa
para que el proponente no cumpla con las obligaciones contenidas en ellas y por parte de la
CVC, para no exigir su cumplimiento, asi no aparezca trascrita en este Pliego de Condiciones
o en el contrato.
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N. Acuerdos Comerciales. EI Proceso de Contratacion estd sujeto a los Acuerdos
Comerciales con El Salvador, Guatemala, México y. Comunidad Andina, Adicionalmente, los
Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de
trato nacional por reciprocidad también recibiran este trato.

Tabla. Cobertura Acuerdos Comerciales

Presupuesto del Proceso LR
Entidad P L. R Excepcion Aplicable Contratacion
. de contratacion superior al .
Acuerdo Comercial Estatal al Proceso de cubierto
. X valor del Acuerdo .
incluida R Contratacion por el Acuerdo
Comercial )
Comercial
Chile NO - - NO
Alianza Meéxico NO - - NO
Pacifico
Peru NO - - NO
Canada NO - - NO
Chile NO - - NO
Estados Unidos NO - - NO
Estados AELC NO - - NO
México Sl Sl NO S|
El Salvador Sl Sl NO Sl
Triangulo Guatemala | S| NO S|
Norte
Honduras NO - - NO
Unién Europea NO - - NO
Comunidad Andina Sl Sl NO Sl

0. Quienes pueden participar. Bajo los parametros establecidos en las Leyes 80 de 1993 y
1150 de 2007 podran participar en el presente proceso, los interesados, personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras consorcios y/o uniones temporales o cualquier otra forma de
asociacion permitida por la ley.

No pueden participar quienes se encuentren incursos en inhabilidades, conflictos de interés, de
conformidad con lo sefialado en los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el
Art. 18 de la Ley 1150 de 2007, asi como en lo dispuesto en los articulos 1° a 5° y 90 de la
Ley 1474 de 2011.

Se hace constar que la presentacion de las ofertas por parte de los participantes, implica su
declaracién tacita de que se encuentran capacitados por experiencia, idoneidad y recursos,
para dar pleno cumplimiento al objeto de la presente Seleccidén por Concurso de Méritos, bajo
las condiciones establecidas en el presente pliego de condiciones, en caso de serle adjudicado
el contrato.

. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento cuyos términos no estén definidos en el
Decreto 1082 de 2015, deben ser entendidas con su significado natural y obvio. Los términos
definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el
cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de
acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015.
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Iv. DESCRIPCION DEL OBJETO DE CONTRATACION

El objeto a desarrollar consiste en “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONVENIO SOLICITUD SABS 587-2016 CUYO
OBJETO ES "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSOS FiSICOS Y ECONOMICOS
PARA ADELANTAR PROCESOS DE RESTAURACION ECOLOGICA EN CUENCAS
PRIORIZADAS, EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCION CVC 2016-2019”.

Alcance del contrato: La Interventoria realizarda la vigilancia seguimiento y control
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y legal sobre el cumplimiento de las
obligaciones y objeto del convenio solicitud SABS CVC No. 587-2016 y ejercera sus funciones
en el marco de lo establecido por la Ley 1474 de 2011, el Manual de Interventoria y
Supervisién Resolucion CVC 0100-0205 de abril de 2014 y demas normas reglamentarias.

A. Clasificacion UNSPSC. El objeto del presente Proceso de Contratacidon esta codificado en
el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer o cuarto
nivel, como se indica a continuacion:

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios Gestion Planeacion
77101600 Medioambientales medioambiental ambiental
27101700 Serv_icios _ Gest.ién _ Servicigs de _
Medioambientales medioambiental asesoria ambiental
Servicios Gestion Auditoria
77101800 Medioambientales medioambiental Ambiental
Servicios de contratacion Gestion de cultivos
70151500 agricola, pesquera, forestal y | Silvicultura f
orestales
de fauna
Servicios de contratacion Servicios de
70151800 agricola, pesquera, forestal y | Silvicultura conservacion
de fauna forestal

B. Valor Estimado del Contrato El valor total estimado del contrato es de CUATROCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL CUATROCIENTOS
PESOS MCTE ($434.940.400.00), incluido IVA; dicho monto equivale a 630.85 SMMLV (afio
2016).

C. Disponibilidad Presupuestal y Presupuesto Oficial. Las obligaciones que se contraigan
en desarrollo de este proceso de Concurso de Méritos Abierto se atenderan con los recursos
asignados para tal efecto del presupuesto de la Corporacion para la vigencia 2016 segun
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2370 por valor de $17.600.000, y vigencias futuras
segun Acuerdo Consejo Directivo de la CVC No. 051 del 29 de agosto de 2016, como se
describen a continuacion: vigencia 2017 segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 23
por valor de $180.982.120, vigencia 2018 segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
13 por valor de $157.841.084, vigencia 2019 segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 13 por valor de $78.517.196, los cuales se afectaran de acuerdo con el valor de la
contratacion adjudicada.

D. Forma de pago. El valor del Contrato incluye todos los gastos, directos e indirectos,
derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. Por tanto, en el valor pactado
se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administracion, salarios, prestaciones
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sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales;
desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentacién de la totalidad del equipo de trabajo
del consultor; desplazamiento, transporte y toda clase de equipos necesarios; honorarios y
asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion del contrato; computadores, licencias
de utilizacion de software; la totalidad de tributos originados por la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato; las deducciones a que haya lugar; la remuneracion para el Contratista
y equipo de trabajo, y en general, todos los costos en los que deba incurrir el Contratista para
la cumplida ejecucion del contrato.

Los pagos por parte de la CVC seran realizados al ejecutor asi:

DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($17.600.000.00) de recursos de
la vigencia 2016, al alcanzar una ejecucion de minimo el 30% del POA vigencia 2016 del
convenio objeto de interventoria.

DIEZ MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CIENTO VEINTE PESOS MCTE
($10.982.120.00) de recursos la vigencia 2017, al alcanzar una ejecucion del 100% del POA
vigencia 2016 del convenio objeto de interventoria.

CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($170.000.000.00) de recursos de la
vigencia 2017 se cancelaran mediante pagos parciales en proporcionalidad al porcentaje de
avance del POA vigencia 2017 del convenio objeto de interventoria.

CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($157.841.084.00) de recursos de la vigencia 2018 se
cancelaran mediante pagos parciales en proporcionalidad al porcentaje de avance del POA
vigencia 2018 del convenio objeto de interventoria.

Hasta el 80% de SETENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO
NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($78.517.196.00) de recursos de la vigencia 2019 se
cancelaran mediante pagos parciales en proporcionalidad al porcentaje de avance del POA
vigencia 2019 del convenio objeto de interventoria y el 20% como pago final con la respectiva
liquidacion del convenio.

Para los pagos parciales, el contratista debera presentar un informe de ejecucion técnica,
administrativa y financiera junto a los soportes correspondientes, entre ellos el POA de la
vigencia respectiva actualizado y debidamente firmado, las actas de recibo a satisfaccion de la
ejecucion reportada y registro fotografico, ademas de la acreditacion sobre el cumplimiento de
sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, en los términos
de la Ley 828 de 2003, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1122 de 2007 y demas normas aplicables.

El pago final se hara previo recibo a satisfaccién de la totalidad de actividades del convenio
objeto de la Interventoria y liquidaciéon del convenio con la presentacién de los siguientes
documentos:

¢ Informe final de interventoria.

¢ Acta de recibo final del convenio objeto de interventoria.

e Actas de liquidacion del convenio objeto de interventoria y del contrato de interventoria,
debidamente suscritas por las partes.

e Paz y salvo del Ministerio de la Proteccion Social donde se haga constar la inexistencia
de reclamaciones laborales a cargo del contratista; y acreditar el pago de los aportes de
sus empleados al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, cuando a ello
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haya lugar mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, el representante legal o
el mismo contratista si es persona natural.

e Aprobacién por parte de la CVC de la Garantia Unica debidamente actualizada y
constituida la calidad del servicio.

PARAGRAFO [: Conforme al articulo 41 de la Ley 80 modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 la realizacion de cada pago derivado del contrato estara precedida de la
verificaciéon por parte del interventor, del cumplimiento del contratista con respecto al pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, y los correspondientes al Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

El supervisor y la CVC solo autorizaran los pagos, siempre y cuando el contratista cumpla
previamente con los compromisos y las obligaciones exigidas. Los pagos en mencion se
efectuaran previa presentacion y tramitaciéon de las correspondientes facturas de venta o
documento equivalente segun las disposiciones de la DIAN, las cuales deben tener la
aprobacion respectiva y hayan sido radicadas en el Grupo de Presupuesto de la CVC. Sin el
cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento de soporte equivalente se entendera
como no presentada.

Los reconocimientos o descuentos a que haya lugar se realizaran proporcional al pago parcial
y definitivo. Si la factura o documento de soporte equivalente no ha sido bien elaborada o si le
faltan los documentos de soporte, el término para el pago sélo empezara a contarse desde la
fecha en que quede corregida la factura o documento de soporte equivalente, o desde aquélla
en que se haya aportado el ultimo de los documentos. Todas las demoras que se presenten
por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista, quien no tendra por ello derecho
al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

En el evento en que se presenten retrasos en la ejecucion o cumplimiento de metas fisicas en
el convenio objeto de interventoria, el contrato de interventoria aqui mencionado debera sufrir
la misma suerte, toda vez que sus pagos en todo caso dependen del cumplimiento de metas
fisicas de aquel.

E. Plazo de ejecucion del contrato. El plazo estimado para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales es treinta y seis (36) meses, contados a partir de la firma del acta
de inicio, sin exceder el 31 de diciembre de 2019.

F. Lugar de ejecucion del contrato. El lugar de ejecucion es en el Departamento del Valle del
Cauca, en las cuencas hidrograficas Desbaratado, Guachal (Bolo-Fraile), Amaime, Zabaletas,
Guabas, Tulua, Bugalagrande, La Paila, Pescador, Riofrio y Cali.



Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

CAPITULO II

FASE DE PREPARACION OFERTA

A. Cronograma del proceso de Concurso de Méritos.

Sala del observatorio Ambiental de la CVC

Paso ACTIVIDAD Desde Hasta Observaciones
Publicacion del aviso de convocatoria publica, Art. 8 Ley 1150 de 2007, Art.
analisis del sector, analisis del riesgo, estudio 2 de 2.2.1.1.1.6.1,, 2.2.1.1.1.6.3,,

1 previo, disefios, proyecto de pliego de | noviembre de 2211171, 2211211,
condiciones y demas documentos previos 2016 2.2.1.1.2.1.2. y 221.1.21.4.
www.contratos.gov.co Decreto 1082 de 2015

9de
Recepcion de opservamones y coment'a.rlos al .2 de noviembre Art. 22.1.1.2.1.4. Decreto 1082 de

2 | proyecto pliego de condiciones. | noviembre de de 2016 2015

direcciongestion@cvc.gov.co 2016 hasta las
05:30:00 PM
Analisis de las observaciones y comentarios 2 de 9de

3 |presentadas al proyecto de pliego de | noviembre de | noviembre |Art. 8 Ley 1150 de 2007
condiciones 2016 de 2016
Publicacion de  las  respuestas a|  10de Art. 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082

4 | observaciones presentadas al proyecto pliego | noviembre de

o de 2015
de condiciones www.contratos.gov.co 2016
Acto administrativo de apertura del Concurso .11 de Art. 2.2.1.1.2.1.5. Decreto 1082 de

5 o noviembre de
de Méritos. www.contratos.gov.co 2016 2015
Publicacion de Pliego de Condiciones| .11 d€ Art. 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082

6 - noviembre de
Definitivo www.contratos.gov.co 2016 de 2015

16 de
Plazo para presentar propuestas. Carrera. 57 .11 de noviembre Numeral 3 del Art. 59 Decreto 1082
7 L ; noviembre de de 2016
No. 11 — 29, del Municipio de Cali — CAC. de 2015
2016 hasta las
05:00:00 PM
Acto de cierre, publicacién  en 16 de

8 www.contratos.gov.co. Acto publico en el | noviembre de Art. 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082
Observatorio Ambiental de la CVC - Cali. 1er 2016 de 2015
piso 05:15:00 PM

e s . .17 de 2.1 de numeral 2 del Art. 67, Decreto
9 | verificacion y evaluacion de propuestas noviembre de | noviembre 1082 de 2015
2016 de 2016
Publlcac_:l’on del informe de verificacion y _22 de numeral 2 del Art. 67 Decreto 1082

10 |evaluacién de propuestas. | noviembre de de 2015

http://www.colombiacompra.gov.co/secop 2016 )
Recepcion de observaciones al informe de 24 de
cepciol - 22 de noviembre | Numeral 2 Art. 24 Ley 80 de 1993
12 |Vverificacion y evaluacion, en la Carrera. 57 |\ iche de | de 2016 |y numeral 2 del Art. 67 Decreto
No- 11— gf'eds‘igoﬁ]”(‘é”ésg"°03iooa" —CAC, 01 o016 hastalas | 1082 de 2015, tres (3) dias habiles
- S 5:30:00 p.m.
L . 25 de
Publicaciéon respuestas a observaciones al .
13 - noviembre de
Informe de Evaluacion
2016
Reunion de revision de coherencia y
consistencia (Sobre N°2 - oferta econdmica) 28 de
e h noviembre de Numeral 4 Art. 2.2.1.2.1.3.2.
14 | con el oferente calificado en el primer lugar
o . 2016 a las Decreto 1082 de 2015
de elegibilidad. Sala del observatorio 10:00:00 AM
Ambiental de la CVC T
Cuando a ello haya lugar, reunion de
revision de coherencia y consistencia (Sobre 28 de
A o noviembre de Numeral 4 Art. 2.2.1.2.1.3.2.
16 |N°2 - oferta economica) con el oferente
e e 2016 a las Decreto 1082 de 2015
calificado en el segundo lugar de elegibilidad. 2:00:00 PM
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(Cuando a ello haya lugar)
28 de
17 | Junta Asesora de Contratacién Interna CVC. noviembre de
2016 a las
4:00:00 PM
Resolucién de adjudicacion y publicacion 29 de
17 noviembre de Art. 9 Ley 1150 de 2007
www.contratos.gov.co 2016
Dentro de los cinco (5) dias habiles
18 | Suscripcion del contrato S|gw_entg's a la  fecha
publicacion del acto
adjudicacion.
Registro presupuestal, entrega de pdlizas y Dentro de los tres (3) dias habiles
19 |aprobacion de podlizas, designacion de siguientes a la suscripcion del
supervisor, firma Acta de inicio contrato
De acuerdo con lo establecido en
20 |Pagos -
el pliego.

B. Observaciones al proyecto de pliego de condiciones. Los posibles oferentes deberan
examinar cuidadosamente el pliego de condiciones del presente proceso y todos los
documentos que hacen parte del mismo e informarse de todas las circunstancias que puedan
afectar en alguna forma el objeto contractual, el valor o el plazo requerido para su
cumplimiento.

Se suministra al publico la informacion que le permita formular observaciones al contenido del
Proyecto de Pliego de Condiciones, durante el término establecido en el cronograma del
presente documento.

C. Publicaciéon y consulta del acto que dispone la apertura del proceso de seleccion y el
pliego de condiciones definitivo. La CVC ordenara la apertura del proceso de seleccion
mediante acto administrativo de caracter general.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 Decreto 1082 de 2015, el texto
del Pliego de Condiciones Definitivo estara disponible para su consulta en el portal Unico de
contratacion estatal www.contratos.gov.co en la fecha establecida en el cronograma del
presente proceso.

El Pliego de Condiciones comprende ademas del documento, las adendas y las respuestas
suscritas por la CVC, remitidas por escrito o medio electrénico, en las oportunidades previstas
en el cronograma.

D. Interpretacion del pliego de condiciones y aclaraciones adicionales. Los proponentes u
oferentes deberan examinar cuidadosamente todos los documentos de este proceso e
informarse cabalmente de las condiciones técnicas, comerciales y contractuales, asi como de
todas las circunstancias que puedan afectar el trabajo, su costo y su tiempo de ejecucion. El
no hacerlo es de su exclusiva responsabilidad y entrafia las consecuencias establecidas en el
presente Pliego.

Es entendido que el Pliego de Condiciones, incluidos los anexos, las adendas y los demas
actos administrativos que se produzcan dentro de este proceso, se complementan, de tal
manera que lo indicado en cada uno de ellos, se tomara como sefalado en todos y su
interpretacion debera hacerse de manera integral.

Si el proponente u oferente tiene dudas, encuentra discrepancias, ambigledades,
contradicciones u omisiones en cualquiera de los documentos del Pliego de Condiciones,
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incluidos los anexos, las adendas y los demas actos administrativos que se produzcan dentro
de este proceso o0 requiere realizar una consulta, debera pedir las correspondientes
aclaraciones por escrito. La CVC mediante adenda comunicara las aclaraciones, correcciones
o adiciones a que haya lugar en los términos de ley.

El no recibir solicitudes de aclaracion o consulta, por parte de los proponentes, dara a entender
a la CVC, que el proponente u oferente considera las reglas establecidas en el presente pliego
como justas, claras y completas, permitiendo la confeccion de los ofrecimientos y asegurando
la escogencia objetiva.

No se resolveran por parte de ningun funcionario de la CVC, consultas efectuadas
telefonicamente o en forma personal. Solo sera tenida en cuenta en el presente proceso la
informacion que la CVC suministre por escrito.

Las consultas y respuestas no suspenderan los términos para la presentaciéon de las ofertas ni
del proceso; sin embargo, si como resultado de las aclaraciones solicitadas fuese necesario
modificar los plazos de la convocatoria publica o aclarar o modificar el Pliego, esto se hara
mediante adendas.

E. Modificacion al pliego de condiciones. La CVC, puede modificar el pliego de condiciones
mediante adendas, las cuales debe publicar en los dias habiles, entre las 7:00 a.m y las 7:00
p.m., a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora
fijada para tal presentacion.

La CVC, puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para
la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato, Art. 2.2.1.1.2.2.1 Decreto
1082 de 2015, las modificaciones seran publicadas en el Portal Unico de Contratacién
www.contratos.gov.co.

F. Procedimiento para presentar propuestas u ofertas. Los proponentes deben presentar su
oferta, a mas tardar el dia, la hora y el lugar sefialados en el cronograma de la Seleccién de
Concurso de Méritos Abierto , debidamente legajada y foliada, contenida en sobres
debidamente cerrados. Si se presenta alguna discrepancia entre el original de la propuesta y
las copias, prevalecera el texto del ORIGINAL la presentacion de las propuestas se dividira en
dos partes asi:

Primera Parte: Requisitos Habilitantes y la Propuesta Técnica deben estar contenidos en sobre
debidamente cerrado y demarcado con el No. 1, en tres (3) ejemplares del mismo tenor,
demarcados como ORIGINAL, 1ra COPIA y 2da COPIA, asi:

SOBRE No. 1 REQUISITOS HABILITANTES Y PROPUESTA TECNICA, Debera contener los
requisitos habilitantes, debidamente separados por capitulos, con el fin de que cada capitulo
contenga los documentos habilitantes de caracter juridico, financiero, experiencia y
organizacional y técnico, de forma independiente, para la verificacion respectiva.

Capitulo 1: Documentos de caracter Juridico

Capitulo 2: Documentos de caracter Financiero

Capitulo 3: Documentos de experiencia y organizacional
Capitulo 4 Documentos de caracter Técnico

La carpeta del sobre N°1 debera contener indice, incluyendo el contenido y numeros de
pagina.
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Segunda Parte: Propuesta Econdmica, la cual debe estar contenida en el sobre debidamente
cerrado y demarcado con el No. 2, en ORIGINAL asi:

SOBRE No. 2: PROPUESTA ECONOMICA: |la Propuesta Econémica en original, debe estar
firmada por el Representante Legal del Proponente o por la persona facultada para ello
mediante poder debidamente otorgado conforme con lo establecido en el Articulo 836 del
Codigo de Comercio.

La oferta econémica debera incluir todos los conceptos asociados con las tareas a contratar
que comprenden: 1) la remuneracion del personal del consultor, la cual podra incluir, sueldos,
cargas por concepto de seguridad social, viaticos etc., 2) Los gastos reembolsables como
alojamientos , pasajes, combustibles, almuerzos, etc., 3) Gastos generados para la adquisicion
de materiales e insumos para la realizacion de la labor, 4) Los gastos de administracion, 5) Las
utilidades del consultor, 6) Los gastos contingentes y demas que se consideren.

Los precios deberan ser desglosados por actividad. Las actividades y productos descritos en la
propuesta técnica pero no costeadas en la propuesta econdmica, se consideraran incluidas en
los precios de las actividades y productos costeados. Este sobre se entregara debidamente
marcado con el nombre del proponente, nombre y niumero del proceso de seleccién. En la
propuesta econdmica el oferente debera indicar claramente cual es el precio propuesto.

Cualquier costo a cargo del proponente que sea omitido en la propuesta se entendera que se
encuentra incluido y por tanto no podra ser objeto de reembolso o de reclamaciéon por
restitucion del equilibrio econdmico. El proponente debe indicar en el anexo correspondiente
denominado PROPUESTA ECONOMICA el valor del costo total de la propuesta en pesos
colombianos, expresado en letras y en numeros, el IVA y todos los costos en los que vaya a
incurrir durante el desarrollo del contrato.

Las propuestas deberan ser entregadas por el interesado o su representante autorizado en el
Centro Administrativo de Correspondencia CAC de la Corporacion, situado en la Carrera 57
No. 11-29 y se dejara constancia por parte de dicha dependencia de la fecha y hora exactas
de presentacion de las mismas, indicando claramente y precisando el nombre o razén social
del proponente y el de la persona que en nombre o por cuenta de éste, ha efectuado la
presentacion. Estas seran abiertas el dia y hora fijados en el cronograma, en las instalaciones
que la CVC que se designen para tal fin.

Aquellas ofertas que sean entregadas con posterioridad a la fecha y hora sefaladas no seran
tenidas en cuenta en el proceso de seleccion y se devolveran sin abrir a través de
comunicacion remitida a la direccion comercial registrada por el interesado.

Los proponentes deberan foliar todas las hojas de las propuestas, inclusive las hojas guardas
(en blanco) y salvo las caratulas, de forma que no quede ningun documento contentivo de las
mismas sin foliar. La CVC no se hace responsable si los proponentes hacen caso omiso del
presente requerimiento.

La CVC no sera responsable de la apertura prematura de una propuesta o por no abrirla, si
esta no fuere dirigida correctamente o no fuese entregada oportunamente en la oficina
correspondiente. Ofertas que estén mal dirigidas o sean entregadas en oficina diferente a la
aqui establecida, no seran tenidas en cuenta en el proceso de seleccion y se devolveran sin
abrir a través de comunicacion remitida a la direccidon comercial registrada por el interesado.
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No se aceptaran ofertas enviadas por correo, via fax, correo electrénico o a través de medios
diferentes al aqui establecido. Los rétulos de los sobres deberan contener por lo menos, la
siguiente informacion:

Sefores.
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
Carrera 57 N° 11 — 29
Cali - Valle
CENTRO ADMINISTRATIVO DE CORRESPONDENCIA - CAC
DIRECCION TECNICA AMBIENTAL
Contiene: Sobre N° 1 (REQUISITOS HABILITANTES Y PROPUESTA TECNICA) 1ra
y 2da COPIA”
Sobre N° 2 ( PROPUESTA ECONOMICA) ORIGINAL

PROPUESTA Seleccion por Concurso de Méritos Abierto No. 06-2016

OBJETO: “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL CONVENIO SOLICITUD SABS 587-2016 CUYO OBJETO ES
"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSOS FiSICOS Y ECONOMICOS
PARA ADELANTAR PROCESOS DE RESTAURACION ECOLOGICA EN
CUENCAS PRIORIZADAS, EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCION CVC 2016-
2019”

Proponente: Nombre o Razén Social

Direccién Comercial

Teléfono y Fax

Correo Electrénico

No abrir antes del

G. Inhabilidades por razén de la presentacion de otras ofertas. Para efectos de establecer el
oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo proceso de contratacién se presentan
oferentes en la situacion descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley
80 de 1993 y poder establecer la primera oferta en el tiempo, la CVC debe dejar constancia de
la fecha y hora de recibo de las ofertas, indicando el nombre o razén social de los oferentes y
sus representantes legales.

En caso de que un proponente u oferente incurra en las causales arriba sefialadas, se
entendera como recibida aquella que haya sido presentada en primer lugar en el tiempo, las
demas se rechazaran.

La presentacién de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y la CVC, segun
el cual, dicha propuesta permanecera disponible para estudio y evaluacion durante la vigencia de
la garantia de seriedad de la oferta, so pena de hacerla efectiva si el proponente la retira, salvo
que éste retiro obedezca a la configuracion de una causal de inhabilidad o incompatibilidad,
sobreviniente.

13



Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

Las propuestas deberan ser presentadas diligenciadas a maquina o computador acompafadas
de la documentacion requerida para la misma y demas informacion que los proponentes estimen
necesaria para mayor claridad y objetividad.

H. Retiro y/o modificacion de propuestas.

Retiro: Si un proponente desea retirar su propuesta, debe presentar una solicitud escrita en tal
sentido, suscrita por una persona legalmente autorizada para ello y entregada en el CAC de la
CVC Carrera 56 No. 11-36 de Cali antes de que venza el plazo para la presentacion de
propuestas, la propuesta le sera devuelta sin abrir una vez venza el plazo para la presentacion de
ofertas, previa expedicién de un recibo que debera firmar la persona que suscribio la carta de
presentacion de la propuesta, o por una persona debidamente facultada para ello.

Modificaciéon: Cualquier proponente u oferente podra modificar, aclarar o complementar su oferta
(si ésta ya ha sido entregada a la CVC), siempre y cuando el plazo para presentacion de ofertas
no haya vencido aun y la modificacion, aclaracion o complementacion sea entregada en original y
dos copias, las cuales deben ser presentadas en sobres cerrados y sellados independientes, los
cuales deben contar con el mismo rétulo remisorio descrito, indicando en el mismo que
“CONTIENE: Modificacion No. __ a la propuesta inicial ( Original o Copias No. __ )". Estos
sobres seran entregados en la oficina establecida para la recepcion de propuestas.

En los casos en que se presenten modificaciones, aclaraciones o complementaciones de
propuestas de acuerdo con lo establecido en el presente titulo, prevalecera todo lo consignado en
los documentos contenidos en los ultimos sobres entregados, sobre los presentados con fecha
y/u hora anterior.

No le sera permitido a ningun ofertante retirar, modificar o adicionar su propuesta después de que
el plazo para la presentacién de propuestas haya vencido.

. Ofertas Parciales. Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir,
que deben ofrecer todos los servicios y actividades requeridas en el presente pliego.

J. Ofertas condicionadas. No podran sefalarse condiciones diferentes a las establecidas en
este Pliego de condiciones. En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las
establecidas, se rechazara la oferta respectiva.

K. Plazo de validez de las ofertas. El término de validez de la propuesta debera ser minimo de
cuarenta y cinco (45) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre de la presente
Concurso de Méritos, periodo dentro del cual los precios permaneceran firmes vy fijos.

L. Confidencialidad de la propuesta. Los oferentes deberan indicar en su oferta, cuales de
los documentos aportados son de caracter reservado e invocar las normas que ampara dicha
reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80
de 1993. Si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entendera
que toda la oferta es publica.

En el caso de que las propuestas que contengan informacion confidencial o reservada, a la
que deba darse este tratamiento de acuerdo a la ley colombiana o a la del pais de origen; se
debera informar a la Entidad, cuales son los documentos de la oferta que gozan de reserva,
acompanandolo con los soportes respectivos, expresando las normas que sirven de
fundamento o en su defecto dando aplicacion a lo dispuesto por el articulo 267 del Cdédigo
General del Proceso. En caso contrario, con la presentacién de la oferta se entiende y se
acepta por parte del oferente, que la Entidad no asume ninguna responsabilidad por entregar
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copias de los documentos de la oferta sobre los cuales no se acredite dicha reserva legal, a
quien demuestre interés legitimo y en todo caso la entidad, se reserva el derecho a revelar
dicha informacion a sus funcionarios y asesores externos, con el fin de verificar y evaluar la
propuesta.

De la misma manera, la informacion relativa a los procedimientos adelantados por la Entidad
relacionados con la evaluacion, no podran ser reveladas a los proponentes, ni a terceros,
hasta que la Entidad comunique el informe de evaluacion a través del SECOP.

La Entidad no suministrara copia de las ofertas que se soliciten en el periodo de evaluacion
contenido en el cronograma hasta tanto se publique el informe de evaluacion de las ofertas en
el SECOP.

M. Adjudicacion con oferta unica. La CVC puede adjudicar el contrato cuando solo se haya
presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga
los requisitos de evaluacion del pliego de condiciones.

N. Una propuesta por proponente. Cada proponente debera presentar solamente una (1)
propuesta, ya sea por si solo o como integrante de un consorcio o unién temporal. El
proponente no podra ser parte de otra propuesta que se haya presentado en forma individual o
conjunta de manera simultanea en el presente proceso.

0. Costo de preparacion de la propuesta. A cargo del proponente estan todos los costos
asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta, la CVC en ningun caso, sera
responsable de los mismos.

P. Inhabilidades e incompatibilidades para contratar. Podran participar en el presente
proceso de Concurso de Méritos, las personas naturales o juridicas que no se encuentren dentro
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el articulo 8, Ley 80 de 1993,
modificado por los articulos 1, 2 y 4 de la Ley 1474 de 2011, y habra lugar a lo dispuesto en el
articulo 9 de la precitada ley, sobre inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, si fuere del
caso. De igual manera se dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1474 de 2011 y
en la ejecucion de los contratos, la CVC y el CONTRATISTA deberan observar lo dispuesto en
los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que los modifiquen, adicionen o
subroguen.

Q. Recepcion de ofertas y acta de cierre del proceso.
Recepcién de ofertas: Dentro del término establecido en el cronograma, los proponentes u

oferentes deben presentar sus propuestas atendiendo todos los requerimientos establecidos
en el presente pliego.

Acta de cierre contendra: el nombre del oferente, nombre del representante legal tratandose
de persona juridica, nimero de carpetas presentadas, numero de folios en la carpeta original,
nombre de aseguradora y numero de la pdliza. En el evento que la carpeta que contiene
documentos se encuentre sin foliar, la entidad solicitara al proponente o su delegado efectuar
la foliatura en presencia de los demas proponentes y consignara esta circunstancia en la
respectiva acta, de no encontrarse presente el proponente se entiende que hay autorizacién de
su parte para que sea foliada por cualquiera de los presentes en el acto de cierre. El acta de
cierre sera publicada en el portal Unico de contratacion.

La CVC no sera responsable de la eliminacion de propuestas que sean abiertas prematuramente
0 que no sean abiertas en el acto de apertura.
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R. Devolucién de propuestas. Los proponentes no favorecidos con la adjudicacion del
presente proceso de seleccidon, deben retirar dentro del mes siguiente a la fecha de
celebracion del respectivo contrato, las copias de las ofertas presentadas dentro de este
proceso. Caso contrario, la Entidad procedera a destruirlas, conforme al procedimiento que la
misma tenga para ello.
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CAPITULO Il

REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo previsto en el Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, los proponentes

d

eberan presentar los documentos que a continuacion se relacionan, con el propdsito de que

la propuesta sea habil.

A. Requisitos de caracter juridico.

[y

(=2

Q

[

. Carta de presentacién de la propuesta
Debidamente firmada por el proponente o por el representante legal de la sociedad,
consorcio o unién temporal o por el apoderado constituido para el efecto (modelo en Anexo
7 del presente pliego de condiciones).

. Fotocopia de la cédula de ciudadania
Del representante legal o del proponente o apoderado.

. Poder
Cuando el proponente actia mediante apoderado, debe presentar el poder especial
debidamente autenticado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo, si es el
caso.

. Fotocopia de la libreta militar
Del representante legal o del proponente, tratandose de varones menores de 50 afios de
nacionalidad Colombiana en los términos de la Ley 48 de 1998.

. Certificado de existencia y representacion legal
Los requisitos son los siguientes:

Empresas Nacionales y Extranjeras Con Sucursal En Colombia. Tratandose de persona
juridica, el proponente debera presentar el certificado actualizado sobre constitucion,
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, en donde conste: que
cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato, que su objeto social es
acorde con el objeto de este proceso y que su duraciéon no sera inferior a la vigencia del
contrato y un (1) afio mas.

Si el oferente es persona natural con actividad comercial, el proponente debera presentar un
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil, expedido por la Camara de Comercio, en el
cual se contemple que su actividad esta relacionada con el objeto del presente proceso de
seleccion y demas actividades inherentes y/o complementarias.

Las personas naturales no inscritas como comerciantes deberan adjuntar copia de su
documento de identidad y acreditar su inscripcion en el Registro Unico Tributario RUT.

En cada uno de los anteriores casos el Certificado debera de haber sido expedido dentro de
los TREINTA (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta o de la
subsanacion.

Las personas naturales y juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en
Colombia, deberan acreditar su existencia y representacion legal mediante el certificado de
la Camara de Comercio de su pais de origen, o del documento que haga sus veces en el
respectivo pais de origen del proponente. Los citados documentos deberan tener una fecha
de expedicion no mayor a SESENTA (60) dias calendario, anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta o de la subsanacion.
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En todo caso, los documentos aportados por el proponente extranjero deberan acreditar la
siguiente informacioén:

1. Que el objeto social principal o conexo del proponente incluye actividades relacionadas
con el objeto del presente proceso de contratacion y en el contrato que de él se derive.

2. Capacidad para participar en el proceso de seleccioén, asi como para celebrar y ejecutar
el contrato.

3. Que la vigencia de la sociedad no sera inferior a la duracién estimada del contrato y UN
(1) afio mas, contado a partir de la fecha de liquidacién del mismo.

4. Que el representante legal de la sociedad tiene la suficiente capacidad legal para
comprometer a la sociedad sin limitaciones de ninguna naturaleza o cuantia, en todos los
aspectos requeridos para la presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y en
general, para actuar frente a cualquier obligacion que se derive de la celebracion,
legalizacion, ejecucion, terminacion y liquidacion del mismo.

5. Si el representante legal tuviere algun tipo de limitacion estatutaria para presentar
propuesta, suscribir el contrato y en general para efectuar cualquier acto derivado del
proceso de seleccion y del contrato en caso de resultar adjudicatario, debera adjuntarse una
autorizacion del 6rgano social competente de la sociedad para participar en el proceso de
seleccion y efectuar cualquier acto derivado del proceso de seleccion. Asi mismo, si la
sociedad extranjera participa en el proceso mediante apoderado, la autorizacion del érgano
social debera incluir la facultad para nombrar apoderado.

6. Cuando no existiera en el pais de origen del proponente una entidad que certifique la
informacioén arriba solicitada, la informacion se acreditara mediante un documento expedido
por el representante legal o por el maximo érgano directivo del proponente en el que conste
cada una de las circunstancias exigidas en el presente numeral y se declare que segun las
leyes de ese pais la informacion solicitada no puede aportarse en los términos. Este
documento debe presentarse ante la autoridad encargada de dar fe publica en el pais de
origen.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan presentar la oferta mediante
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado
para presentar la oferta, suministrar la informacion solicitada, participar y comprometer a la
sociedad en las diferentes instancias del proceso de seleccidn, suscribir los documentos
que se requieran y el contrato; asi como para representarlas judicial o extrajudicialmente.
Deberan mantener dicho apoderado por el término de vigencia del contrato y UN (1) ANO
mas, contado a partir de la fecha de liquidacion del mismo, como minimo, a menos que, de
conformidad con las normas legales vigentes tengan la obligacion de establecer sucursal en
Colombia.

Quien firme la carta de presentacion de la oferta debera acreditar que es el representante
legal del proponente o que con esa calidad confiere el poder respectivo. Cuando la carta de
presentacién la suscriba un apoderado, se debera presentar el poder respectivo conforme
las reglas procedimentales vigentes en Colombia.

En caso de oferentes plurales conformados de personas juridicas extranjeras, cada uno de
sus integrantes debe presentar el requisito antes exigido.
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f. Certificacion sobre cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad
social integral y pago de aportes parafiscales

Se elaborara a partir del modelo suministrado en el Anexo 8 del presente pliego de condiciones,
cuando el proponente sea persona natural debe presentar bajo la gravedad de juramento una
declaracion donde certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas seguridad
social integral, dicho documento debe certificar que a la fecha y hora de cierre del presente
proceso de seleccidon ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina en los
ultimos seis (6) meses.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en
el cumplimiento del mismo. En este evento, el oferente debera anexar certificacion expedida por
la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea una persona juridica, de conformidad con el Art. 50 de la Ley 789 de
2002, modificado por la Ley 828 de 2003, a la fecha de presentacion de la oferta, el oferente y
cada uno de los integrantes del proponente plural, debera presentar una certificacién en original
expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o
por el Representante Legal, bajo la gravedad de juramento (cuando no se requiera Revisor
Fiscal), del pago de los aportes a los sistemas seguridad social integral, dicho documento debe
certificar que a la fecha y hora de cierre del presente proceso de seleccion ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a la némina en los ultimos seis (6) meses.

Este requisito no sera exigido al proponente o integrante del proponente plural extranjero sin
domicilio o sucursal en Colombia y sin personal contratado en el pais.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales cada uno de sus miembros debera cumplir
con los siguientes requisitos:

a) En caso de tratarse de un proponente o integrante de proponente plural, que sea persona
natural nacional o extranjera residente en el pais, debera presentar certificacion de que ha
cumplido con el pago de los aportes, tanto para si mismo, como para los empleados a su cargo.
b) Cuando el proponente o el integrante del proponente sea una persona natural o juridica
extranjera no residente en el pais, no estara obligado a certificar que ha cumplido con los pagos
efectuados en el territorio nacional por concepto de pago de aportes a la seguridad social y
parafiscales, pero debe manifestar esta circunstancia mediante certificacion suscrita ya sea por la
persona natural, o por el revisor fiscal o el representante legal de la sociedad, segun el caso.

¢) En los casos en que los proponentes personas juridicas no tengan mas de seis (6) meses de
constituidas, deberan certificar que han efectuado los pagos desde la fecha de constitucion.

d) En caso de que alguno de los proponentes o integrante del proponente plural no tenga
personal a cargo en el territorio nacional, y por lo tanto no tenga la obligacion legal de efectuar el
pago de aportes a la seguridad social y parafiscales, debera bajo la gravedad de juramento,
manifestar esta circunstancia mediante certificacion suscrita ya sea por la persona natural, o por
el revisor fiscal o el representante legal de la sociedad, segun el caso.

e) En caso de que alguno de los proponentes o integrante del proponente plural, tenga un
acuerdo de pago con las entidades responsables respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. Con este certificado debera anexar copias del acuerdo de pago
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correspondiente y certificacion de la respectiva entidad en donde conste que se encuentra a pazy
salvo en el cumplimiento del acuerdo de pago.

g. Autorizacion del érgano social correspondiente

En el evento que el certificado de existencia y representacion legal expedido por la autoridad
competente no aparezca expresamente, la autorizacion al representante legal para presentar
propuestas y/o celebrar contrato por al menos el valor del presupuesto oficial y con el objeto de la
presente seleccion abreviada o en el supuesto de que el Representante Legal tenga limitacién de
cuantia para presentar propuestas y/o celebrar contrato, el proponente debera anexar a la misma
una autorizacion expresa expedida conforme al Estatuto Social, por el érgano social o
institucional, por el valor y objeto de esta seleccion.

h. Certificado del registro unico tributario RUT

De conformidad con los Decretos 2788, 3426, 4243 de 2004, el proponente debera adjuntar el
Registro Unico Tributario a cargo de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

En caso de salir favorecido con la adjudicacion del contrato, el proponente plural, consorcio o
unién temporal debera presentar el RUT a nombre del consorcio o unién temporal.

i. Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con lo establecido en el articulo 118 del Decreto 1510 de 2013, el proponente
debera constituir una garantia de seriedad de la oferta, expedida por compafia de seguros
legalmente autorizada y establecida en Colombia, a favor de la CVC, por un valor del DIEZ POR
CIENTO (10%) DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL para el presente proceso, con una
vigencia de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS CALENDARIO contados a partir de la fecha de
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta esta destinada a afianzar el compromiso del proponente, de
que en caso de adjudicarsele el contrato, lo formalizara en los términos y plazos prescritos en el
presente pliego de condiciones.

Cuando la oferta sea presentada por un consorcio 0 uniéon temporal, la pdliza de garantia debe
ser tomada a nombre de todos sus integrantes tal como aparecen en el documento que acredita
la existencia y representacion legal, de cada uno de ellos y no a nombre del consorcio.

Cuando la pdliza de seguros no cuente con los requerimientos del pliego de condiciones, el
oferente debera remitir las modificaciones del caso, dentro del término perentorio que para el
efecto sefala la norma, so pena del rechazo de la propuesta.

j. Documento de conformacion del consorcio o uniéon temporal

Se aceptaran propuestas presentadas por consorcios 0 uniones temporales conformados por
personas naturales y/o juridicas, quienes obligatoriamente deben presentar el respectivo
documento de conformacion del mismo. El documento de conformacion, la oferta y el eventual
contrato se formularan de tal manera que comprometa a todos y cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal.

De cualquier forma, en el documento de conformacion debe constar como minimo, lo siguiente:
- El objeto del consorcio o unién temporal que sera el mismo del contrato.

- El tiempo de duracién del consorcio o union temporal, que no sera inferior al término del
contrato mas un (1) afio.
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- El nombre completo de los miembros que lo conforman, la clase de documento de
identificacion y su nimero, asi como el de la persona que representara legalmente al consorcio o
la unidn temporal.

- La manifestacion clara y expresa de la responsabilidad solidaria e ilimitada de los miembros
del consorcio o unién temporal frente a la CVC, en la ejecucion del contrato.

- Para el caso de uniones temporales, es necesario indicar los TERMINOS y la EXTENSION
de la participacién de cada uno de los miembros tanto en la propuesta como en la eventual
ejecucion del contrato. LOS CUALES NO PODRAN SER MODIFICADOS SIN EL
CONSENTIMIENTO PREVIO DE LA CVC.

Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno
de los integrantes del consorcio o de la unién temporal deberan acompanarlos y/o acreditarlos en
forma individual. En el presente pliego de condiciones se anexan los modelos basicos de los
documentos de conformacion de consorcios y uniones temporales y la carta de presentacion de la
propuesta respectivamente, Anexos 5y 6.

Requisitos de Consorcios o Uniones Temporales:

- Es entendido en todo caso que los integrantes de un consorcio son solidaria y
mancomunadamente responsables por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y/u omisiones que se
presenten en el desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo
conforman.

- Las uniones temporales responderan solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta
y del contrato, y las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato, se impondran de acuerdo con la participaciéon en la ejecucion de cada
uno de los miembros de la unién temporal.

- Autorizacion dada a los representantes legales para asociarse en consorcio o en unién
temporal cuando conste en los estatutos bastara la presentacion del RUP donde expresamente
aparezca esa facultad. Cuando la autorizacién no conste en los estatutos de la sociedad y se
demuestre mediante acta, este ultimo documento debe ser expedido cumpliendo con los
requisititos establecidos en el Art. 189 del Cédigo de Comercio.

- Ninguna de las partes podra ceder su participacion en el consorcio o unién temporal, ni a los
demas participantes, ni a terceros sin la aprobacion previa de la CVC.

- El consorcio o union temporal no podra ser revocado durante el término del contrato y un (1)
afno mas.

- no se permitira que un integrante de un consorcio o unién temporal forme parte de otro(s)
consorcio(s) o union(es) temporal(es) que participen en el proceso de seleccion, ni que formulen
propuesta independiente. si se presentase este caso todas las propuestas involucradas en tal
situacion seran desestimadas.

B. Requisitos de caracter financiero y Organizacional

Los proponentes deberan Certificar la composicion de su Balance General y Estado de
Resultados con corte a diciembre 31 de 2015 a través de la presentacion del RUP donde
conste los valores del Activo Total, Activo Corriente, Pasivo Total, Pasivo Corriente,
Patrimonio, Utilidad Operacional y los Gastos de Intereses a la fecha requerida. Este
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documento sera utilizado para evaluar la Capacidad Financiera y los Indicadores de Capacidad
Organizacional que a continuacién se describen:

1) Analisis y Evaluacion de la Capacidad Financiera

Con base en los documentos solicitados, se procedera a efectuar la ponderaciéon del factor
habilitador de la capacidad financiera, teniendo en cuenta que seran habilitados solo aquellos
proponentes que cumplan con el nivel requerido en todos y cada uno de los siguientes
Indicadores:

a. indice de Liquidez
Determina la capacidad del proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo y se
calcula por la relacién de Activo Corriente sobre Pasivo Corriente, asi:

Indice de Liquidez = Activo Corriente

Pasivo Corriente
Se tendran en cuenta las propuestas que demuestren un indice igual o superior a 1,5 veces.

b. indice de Endeudamiento
Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (Pasivo y Patrimonio)
del proponente y se calcula por la relacion del pasivo total sobre activo total, asi:
indice de endeudamiento = Pasivo Total
Activo Total

Se tendran en cuenta las propuestas que presenten un indice de Endeudamiento igual o
inferior al sesenta por ciento (<=60%).

c. Razén Cobertura de Intereses
Indica la capacidad o limitacion del proponente para cumplir con sus obligaciones financieras,
y se calcula por la razén Utilidad Operacional sobre Gastos de Intereses:

Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional
Gastos de Intereses

Se tendran en cuenta las propuestas que demuestren una Cobertura de Intereses mayor o
igual a 1. (>=1)

En los casos en que el proponente no tenga obligaciones financieras y por tanto no registre
Gastos de Intereses sera habilitado en este Indicador, siempre y cuando su Utilidad
Operacional sea al menos positiva. (>0).

2) Requisitos de capacidad organizacional
Seran habilitados solo aquellos proponentes que cumplan con el nivel requerido en los
siguientes indicadores:

a. Rentabilidad del Patrimonio: Mide la capacidad de generacion de utilidad operacional de
cada peso invertido en el Patrimonio.

Rentabilidad sobre Patrimonio = Utilidad Operacional
Patrimonio

Se tendran en cuenta las propuestas que demuestren un indice igual o superior a 7% (>=0.07).
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b. Rentabilidad sobre Activos:
Mide la capacidad de generacion de utilidad operacional de cada peso invertido en el Activo:

Rentabilidad sobre Activo = Utilidad Operacional
Activo Total

Se tendran en cuenta las propuestas que demuestren un indice igual o superior a 5% (>=0.05).

Proponentes plurales

Para el caso de oferentes plurales, todos los integrantes de un Consorcio o Union Temporal
deben presentar la Documentacion requerida (RUP) y tener en cuenta a efectos de acreditar el
cumplimiento de los indicadores financieros y de capacidad organizacional el siguiente
procedimiento:

Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios se aplicara la férmula de Suma de
los componentes de los indicadores (féormula 2. Manual de Colombia Compra Eficiente), y
consiste en sumar las partidas que componen el numerador del indicador de todos los
consorciados y dividirla por la sumatoria de las partidas que componen el denominador del
mismo.

(Z " Componente 1 del indicadorj.)

(iii) Indicador =
( J Componente 2 del indicador,.)

Para el caso de propuestas presentadas por Uniones Temporales, se aplicara la formula de
Ponderacion de los componentes de los indicadores (férmula 1. Manual de Colombia Compra
Eficiente) y consiste en hallar la sumatoria del producto de cada componente del numerador
del indicador por el porcentaje de participacién de cada miembro de la UT y dividirla por la
sumatoria del producto de cada componente del denominador del indicador por el porcentaje
de participacion de cada miembro de la UT.

J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidnr.)

(ii) Indicador =
( J ' Componente 2 del indicador, X porcentaje de participaciénl.)

En el caso particular de la Cobertura de Intereses cuando el resultado del indicador es
INDETERMINADO para alguno de los miembros de un consorcio o union temporal, el
Indicador final del proponente se determinara a partir del calculo que se obtenga de los
indicadores de los demas miembros a los cuales si se les pudo determinar, atendiendo para
ello el mismo procedimiento descrito anteriormente para el caso de proponentes plurales; y si
solo se trata de uno, éste sera el Indicador del Proponente.

Para los indicadores cuyo resultado corresponde a un valor absoluto (Ejemplo: Capital de
Trabajo), se aplicara la sumatoria de los indicadores de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal, para determinar el Indicador final del proponente.

Proponentes Extranjeros Sin Domicilio En Colombia

23



Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

Para el caso de empresas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia y que por tanto no
estan inscritas en el RUP, estas deberan presentar los Estados Financieros Basicos — Balance
General y Estado de Resultados — a la fecha de corte anual mas reciente segun el periodo
fiscal vigente en sus respectivos paises de origen o en sus estatutos sociales; suscritos por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Auditor del Proponente o por su Contador segun
sea el caso; expresados en su lengua original y en la moneda legal del pais en el cual son
emitidos; adicionalmente deberan presentarse traducidos al castellano y en pesos
colombianos, para lo cual se debera haber tenido en cuenta la tasa representativa del mercado
TRM vigente a la fecha de expedicion de los mismos, la cual es certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

En los casos en que una empresa extranjera no inscrita en el RUP por las razones antes
expuestas, sea integrante de un Consorcio o Unién Temporal, se aplicara el mismo
procedimiento definido para los PROPONENTES PLURALES descrito anteriormente para
validar el cumplimiento de los Requisitos Habilitantes.

C. Requisitos de experiencia.

a. Del Proponente

Proponentes nacionales o extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia. Se requiere
que el proponente acredite mediante la presentacién del RUP actualizado y en firme
experiencia con hasta cinco (05) contratos diferentes que sumados sus valores sean minimo el
cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial, es decir, 315.42 SMMLYV, identificados con
cualquiera de los codigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC relacionados en la
siguiente tabla:

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios Gestion Planeacion
77101600 Medioambientales medioambiental ambiental
Servicios Gestion Servicios de
77101700 Medioambientales medioambiental asesoria ambiental
Servicios Gestion Auditoria
77101800 Medioambientales medioambiental Ambiental
Servicios de contratacion Gestion de cultivos
70151500 agricola, pesquera, forestal y | Silvicultura
forestales
de fauna
Servicios de contratacion Servicios de
70151800 agricola, pesquera, forestal y | Silvicultura conservacion
de fauna forestal

La experiencia del oferente plural, consorcio o unién temporal, corresponde a la suma de los
contratos que acredite el numero y valor solicitado; cada miembro debera acreditar su
inscripcion en el RUP.

Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista

plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del
contrato por el porcentaje de participacion.
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El proponente debera relacionar en el Anexo 9 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE, cuales contratos relacionados en el RUP pretende acreditar como experiencia
de conformidad a los requisitos del presente proceso de contratacion.

Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia. Los proponentes personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, acreditaran su
experiencia con hasta cinco (05) contratos que sumados sus valores sean minimo el cincuenta
por ciento (50%) del presupuesto oficial, es decir, 315.42 SMMLV. Lo que probaran con
certificacion que debe cumplir con los siguientes requisitos: entregar en original o copia,
en papel membreteado de la respectiva entidad contratante, indicando su respectivo correo
electronico y el numero de teléfono en el cual la CVC puede verificar la veracidad de la
experiencia contenida en el certificado y suscrita por el representante legal o persona
autorizada, donde se especifique como minimo la siguiente informacion: objeto del contrato,
valor, entidad, fecha de terminacién del contrato u orden de servicio (dia, mes y afio), y si su
objeto fue cumplido y recibido a satisfaccién por la entidad contratante. También se puede
entregar el acta de liquidacion de cada contrato u orden de servicio reportada.

La experiencia del oferente plural, consorcio o unién temporal, corresponde a la suma de los
contratos que acrediten el numero y valor solicitado, y en todo caso, cada integrante debe
aportar como minimo un contrato para alcanzar la experiencia habilitante.

b. Del equipo de trabajo

Con la presentacion de la oferta el proponente debe presentar los profesionales del equipo de
trabajo que a continuacion se relaciona como requisitos habilitantes asi:

Cargo Descripcion No. Personas

Titulo profesional en Ingenieria Forestal con 24 meses de
experiencia profesional especifica en actividades relacionadas
con establecimiento y/o mantenimiento de reforestacion 1
protectora y/o de restauracion ecolégica que incluyan el
establecimiento de coberturas vegetales arbéreas o arbustivas.

Profesional
Interventor

Titulo profesional en Ingenieria Forestal y 6 meses de
experiencia profesional especifica en actividades relacionadas
con establecimiento y/o mantenimiento de reforestacion
protectora y/o de restauracion ecolégica que incluyan el
establecimiento de coberturas vegetales arbdreas o arbustivas;
Técnico 0 Técnico o tecndlogo en bosques o ambiental o en ecologia o
Interventor | en gestion de recursos naturales o forestal o en otra area
ambiental con 24 meses de experiencia especifica en
actividades relacionadas con establecimiento y/o mantenimiento
de reforestacion protectora y/o de restauracion ecoldgica que
incluyan el establecimiento de coberturas vegetales arboreas o
arbustivas

Contador Titulo profesional en Contaduria Publica y 24 meses de
Interventor | experiencia profesional en ejercicio de su profesion.

El oferente debe acreditar la formacién de los integrantes del equipo de trabajo mediante
fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo correspondiente. El
personal requerido debera presentar la matricula o tarjeta profesional vigente, los Ingenieros
Forestales certificado expedido por el COPNIA.
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Los titulos para cada uno de los perfiles aqui exigidos no se homologaran con tiempo de
experiencia toda vez que se trata de un proceso de seleccion de contratacion estatal y se
deben aplicar principios de igualdad y el deber de seleccién objetiva.

Las certificaciones que se deriven de contratos en ejecucion, para efectos de valorar la
experiencia del equipo de trabajo, se tomara su periodo de tiempo sélo hasta el dia estipulado
para la entrega de la propuesta, aunque se advierte que de ser aprobada la propuesta, el
proponente debe asegurar la dedicacion del 100% del profesional interventor propuesto al
momento de inicio del contrato.

Se permitird que el proponente haga las veces de Profesional Interventor siempre y cuando
cumpla con el perfil, en cuyo caso debera acreditar la experiencia minima habilitante como
proponente y como profesional del equipo de trabajo.

El costo del personal se entendera incluido dentro de la propuesta y sera de obligatoria
exigencia que el equipo minimo de trabajo se mantenga durante la ejecucién del contrato, en
las condiciones exigidas en el mismo.

El contratista seleccionado debera acreditar al supervisor designado por la CVC el pago de
salarios conforme a los valores reportados en la propuesta y de los aportes a Seguridad Social
Integral como anexo al informe de interventoria mensual; la presentacion de esta informacién
sera un requisito indispensable para el pago.

Carta de intencion del equipo de trabajo propuesto. El proponente debe presentar carta de
intencion por cada uno de los integrantes del equipo de trabajo del presente concurso de
méritos, mediante la cual se comprometen a trabajar para dar cumplimiento al objeto del
proceso de seleccion en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, y certificar
que no han participado ni hacen parte de otra propuesta para la presente convocatoria, de
acuerdo con el Anexo 2.

Convalidacion de titulos. En ejercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucion
Politica de Colombia, los proponentes que presenten dentro de su equipo de trabajo personas
que hayan cursado carreras profesionales o postgrados en el exterior, deberan presentar los
titulos debidamente convalidados de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 5547 de
2005.

D. Comité evaluador de las propuestas.

Una vez cerrado el presente proceso de seleccion, la CVC designara los miembros que
conformaran el comité evaluador que verificara los requisitos habilitantes y calificara las
propuestas.

Este comité podra solicitar a los oferentes las aclaraciones y/o explicaciones que estime
conveniente, o la presentacion de documentos que conduzcan a ello, conforme a lo
establecido en el presente pliego de condiciones, las que deberan ser respondidas por escrito,
dentro del término fijado para tal fin, en ejercicio de esta facultad los oferentes no podran
complementar, modificar o mejorar su propuesta.

26



Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

E. Aclaraciones, precisiones y/o solicitud de documentos después del cierre del proceso.

La CVC, dentro del plazo de evaluacion de las propuestas sefialado en el presente pliego de
condiciones, solicitara por escrito o por el medio que considere mas eficaz, a los proponentes que
sea necesario hacerlo, que en el término perentorio que se fije en la respectiva comunicacion,
realice las aclaraciones, precisiones y/o alleguen los documentos que se les requieran, sin que
por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones o caracteristicas de su oferta,
como tampoco la CVC, solicitara variacion alguna en los términos de la misma, o transgredir
principios fundamentales que rigen la contratacion estatal.

Las respuestas de lo solicitado, deben suministrarse por escrito.
F. Reglas de subsanabilidad.

De acuerdo a lo dispuesto por el articulo 5° paragrafo 1°, de la Ley 1150 de 2007, la ausencia
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacion de ofertas, de conformidad con los criterios de evaluacion
establecidos en el Pliego, no dara lugar al rechazo de las ofertas efectuadas.

Los proponentes deberan contestar cualquier requerimiento de la entidad mediante
comunicacion escrita, en los términos y condiciones que para el efecto senale la entidad de
manera expresa dentro del requerimiento.

Seran declaradas no habiles las propuestas que no respondan el requerimiento dentro del
plazo que la CVC sefale para el efecto. La misma declaraciéon de inhabilidad tendra lugar de
resultar incompleta la respuesta. De la misma manera, cuando la contestacion implique la
modificacion de la oferta inicial, la CVC podra rechazar la oferta.

En NINGUN CASO, sera objeto de subsanacion ni la presentacion ni la modificacion del

contenido de los documentos que acrediten factores de escogencia y comparacion de
propuestas.
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CAPITULO IV

PROCESO DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y SELECCION DEL CONTRATISTA

Las ofertas que de acuerdo con el resultado de verificacion de requisitos habilitantes sean
consideradas habiles, se calificaran con fundamento en los siguientes criterios.

Criterios de Calificacion Calificacion Maxima
Experiencia especifica del proponente 400 Puntos
Experiencia especifica profesional principal equipo de trabajo 600 Puntos
Total 1.000 Puntos

* Estimulo a la industria nacional (se otorgara un incentivo adicional segun los criterios

expuestos en el presente pliego)

A. CALIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (MAXIMO 400
PUNTOS)

La evaluacion especifica del proponente se realizara a partir de las certificaciones que se
presenten de los hasta cinco (05) contratos que hayan sido reportados por el proponente para
alcanzar la experiencia habilitante y se calificaran aquellos donde su objeto o alcance haga
alusion a Interventoria o supervision de proyectos o contratos relacionados con
establecimiento y/o mantenimiento de reforestacion protectora y/o de restauracion
ecolégica que incluyan el establecimiento de coberturas vegetales arbéreas y/o
arbustivas, de acuerdo a los siguientes criterios:

Criterio Calificacion
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 400 Puntos
No acredita ejecucién de contratos segun objeto o alcance requerido. 0
Acredita ejecucién de un (01) contrato segun objeto o alcance requerido. 100
Acredita ejecucion de dos (02) contratos segun objeto o alcance requerido. 200
Acredita ejecucion de tres (03) contratos segun objeto o alcance requerido. 300
Acredita ejecucion de cuatro (04) contratos segun objeto o alcance requerido. 400

La evaluacion de la experiencia especifica del proponente se hara con base a:
o Certificaciones que deben contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre del contratista

Identificacion del contratista

Objeto del contrato donde se especifique claramente la experiencia acorde a lo solicitado
(relacion de actividades desarrolladas).

Plazo, fecha de inicio y terminacion, o que quede expresamente relacionado el tiempo
trabajado.

Valor ejecutado del contrato.

Firma autorizada del contratante que certifica.

Si la certificacion procede de un contrato realizado bajo la figura de consorcio o unién
temporal, éste debe indicar claramente el porcentaje de participacion del proponente en el
mismo.

e En caso de no contar con certificaciones, presentar actas de liquidacion final debidamente
suscritas, y de ser necesario, copias de los contratos respectivos que permitan soportar la
informacion descrita en el item anterior.
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e No seran validos como certificacion de experiencia actas parciales, actas finales o
autocertificaciones.

e En el caso de consorcios o uniones temporales, se tendra en cuenta la experiencia especifica
de cada uno de ellos.

o Si el proponente presenta mas de cinco (05) contratos, solo se evaluaran los cinco (05)
primeros que aparezcan en el orden de presentacion de la propuesta.

e Se debe diligenciar el Anexo 10 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE,
identificando con separador la informacion necesaria para la evaluacion.

B. EXPERIENCIA ESPECIFICA PROFESIONAL PRINCIPAL EQUIPO DE TRABAJO
(MAXIMO 600 PUNTOS)

Si adicional a la experiencia especifica habilitante del Profesional Interventor (que es de 24
meses), se presenta y acredita mayor tiempo de experiencia, se le otorgara puntuacion de la
siguiente manera:

Criterio Calificacion
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL | 600 Puntos
INTERVENTOR

No acredita experiencia especifica adicional. 0

Acredita experiencia especifica adicional de 6 meses. 200
Acredita experiencia especifica adicional de 12 meses. 400
Acredita experiencia especifica adicional de 18 meses. 600

La experiencia especifica adicional del Profesional Interventor (Ingeniero Forestal) es en
actividades relacionadas con establecimiento y/o mantenimiento de reforestacién protectora
y/o de restauracion ecolégica que incluyan el establecimiento de coberturas vegetales
arbéreas o arbustivas.

La evaluacion de la experiencia especifica adicional profesional interventor se hara con base a:

o Certificaciones que deben contener como minimo la siguiente informacion:

- Nombre o razon social del contratante.

- Nombre del contratista.

- Identificacion del contratista.

- Objeto del contrato donde se especifique claramente la experiencia acorde a lo solicitado
(relacion de actividades desarrolladas).

- Plazo, fecha de inicio y terminacién, o que quede expresamente relacionado el tiempo
trabajado.

- Valor ejecutado del contrato.

- Firma autorizada del contratante que certifica.

- Si la certificacion procede de un contrato realizado bajo la figura de consorcio o unién
temporal, éste debe indicar claramente el porcentaje de participacion del proponente en el
mismo.

e En caso de no contar con la certificacion, adjuntar copia del contrato acompafiado del acta de
liquidacién final o acta de recibo final a satisfaccion, y sera valida en la medida que contengan
la informacion descrita en el item anterior.

¢ No seran validas como certificacion de experiencia autocertificaciones.

o Para certificaciones que se deriven de contratos en ejecucion, se tomara su periodo de tiempo
s6lo hasta el dia estipulado para la entrega de la propuesta. Se advierte que de ser aprobada
la propuesta, el proponente debe asegurar la dedicacion del 100% del profesional interventor
propuesto al momento de inicio del contrato.
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e En el caso de consorcios o uniones temporales, se tendra en cuenta la experiencia especifica
de cada uno de ellos, acorde a las condiciones establecidas.

e En caso que se presenten certificaciones que contengan mas de un contrato, el proponente
debe sefalar claramente en su propuesta, cual o cuales de ellos aporta al proceso.

e Se debe diligenciar el Anexo 11 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROFESIONAL
PRINCIPAL y entregar la informacién necesaria para la evaluacion de manera separada en la
propuesta.

C. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL

En seguimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, para apoyar la industria
nacional, a través del sistema de compras y contratacion publica en la evaluacion de las
ofertas:

e Las ofertas de servicios nacionales recibiran un puntaje del 20% del total de puntos
obtenidos en el puntaje total

e Las ofertas de servicios extranjeros que incorporen servicios profesionales, técnicos y
operativos nacionales recibiran un puntaje de 15% del total de puntos obtenidos en
el puntaje total.

¢ El oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos
y licencias previstos para el oferente Colombiano y acreditar su plena capacidad para
contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

e EI oferente debe mediante declaracion juramentada, certificar su compromiso de
contratar y mantener durante la ejecucion del objeto contractual a desarrollar (en caso de
ser el oferente adjudicatario) los servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales
que sean requeridos en el presente pliego de condiciones, asi:

Puntaje Adicional por Incorporacion de Personal Nacional

Integrante equipo de trabajo % Puntaje
Al oferente nacional, al extranjero con tratado de libre
comercio o acuerdo, al perteneciente al CAN y al que
alegue reciprocidad, evento este ultimo para el cual 20% 200
debera presentar certificado que asi lo acredite por el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia

Al oferente extranjero que incorpore servicios 15% 150
profesionales, técnicos y operativos nacionales °

D. Disponibilidad del informe de evaluaciéon

Una vez terminada la etapa de verificacion y calificacion de las propuestas y formulado el
correspondiente informe, dicho documento de conformidad con lo establecido en el cronograma,
sera publicado en el SECOP www.contratos.gov.co por un término de tres (03) dias habiles, con
el objeto de que los proponentes formulen las observaciones que consideren pertinentes. Asi
mismo el respectivo informe de verificacion y calificacion permanecera por el término descrito
anteriormente, en la Secretaria General de la Corporacion Autonoma Regional del Valle del
Cauca CVC, ubicada en el cuarto piso edificio principal, localizado en la Carrera 56 # 11-36, de la
ciudad de Santiago de Cali, por un término de tres (03) dias habiles. Durante este periodo, ningin
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funcionario o contratista de la CVC, estara autorizado para atender consultas verbales hechas por
los proponentes.

En ejercicio de la facultad de presentar observaciones escritas al informe de verificacion y
calificacion, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las
observaciones formuladas por los oferentes al informe de verificacion y evaluacion, seran
resueltas y publicadas en el SECOP.

En el evento en el cual el ordenador del gasto no acoja la recomendacion efectuada por el Comité
Evaluador debe justificar su decision.

E. Revision de la Oferta Econdémica.

Corresponde adjudicar el proceso de seleccion al Director General o a su delegado dentro del
plazo fijado en el cronograma.

De conformidad con lo consagrado en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082
de 2015, La CVC para el analisis de la propuesta econdmica tendra en cuenta los Anexos 12 y
13.

La CVC debe revisar la oferta econémica y verificar que esta en el rango del valor estimado
consignado en los documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el contrato,
en caso afirmativo.

La CVC revisara con el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad la coherencia y
consistencia entre: (i) la necesidad identificada por la Entidad Estatal y el alcance de la oferta;
(i) la consultoria ofrecida y el precio ofrecido; al cual se realizaran las correcciones aritméticas
de ser necesario y (iii) el precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal del respectivo proceso
de contratacion.

Acuerdos: Si la CVC y el oferente llegan a un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato,
dejaran constancia del mismo y firmaran el contrato.

No Acuerdo: Sila CVC vy el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a
un acuerdo dejaran constancia de ello y la CVC procedera a revisar con el oferente calificado
en el segundo lugar de elegibilidad los aspectos del numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del
Decreto 1082 de 2015. Si luego de ello la CVC vy el oferente llegan a un acuerdo, dejaran
constancia del mismo y firmaran el contrato. De no haber acuerdo entra la CVC y el oferente
calificado en segundo lugar de elegibilidad la CVC debe declarar desierto el proceso de
contratacion.

La negociacion se referira al alcance de la oferta y su valor.

F. Factores de desempate.

Con fundamento en lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto Ley 1082 de 2015,
con el fin de dirimir un empate, cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta
situacion en la puntuacion de dos o mas ofertas de manera que una y otra queden ubicadas en

el primer orden de elegibilidad, se aplicaran los siguientes criterios de desempate:

1) Se seleccionara la oferta que hubiere obtenido el mayor puntaje en la experiencia especifica
del proponente.
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2) De entre los que persista el empate de acuerdo con el numeral anterior, se seleccionara la
oferta que hubiere obtenido el mayor puntaje en la experiencia especifica del profesional
principal del equipo de trabajo.

3) De entre los que persista el empate de acuerdo con el numeral anterior, se seleccionara la
oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

4) De entre los que persista el empate de acuerdo con el numeral anterior, se preferira la
oferta presentada por una Mipyme nacional.

5) De entre los que persista el empate de acuerdo con el numeral anterior, se preferira la
oferta presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura siempre
que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del
Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura.

6) De entre los que persista el empate de acuerdo con el numeral anterior, se preferira la
propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad
a la que se refiere la ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Union
Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7) De entre los que persista el empate de acuerdo con el numeral anterior, se dirimira entre los
proponentes que estuvieron en igualdad de condiciones, mediante sorteo de balota que se
efectie en el momento de la audiencia de adjudicacion.

Notas:

Acreditaciones de la calidad de Mipyme. La calidad de Mipyme se verificara con el RUP, que
se encuentre en firme antes del cierre por ser factor de ponderacion, en caso de que en el RUP
no se pueda verificar la condicién de Mipyme, el proponente debera adjuntar los siguientes
documentos con su propuesta:

Certificacion expedida por contador o revisor fiscal, segun sea el caso, en la que se senale la
condicion de Mipyme.

Acreditacion de personal con limitaciones. En aplicacion de lo dispuesto por el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997, los proponentes que con al menos un afio de antelacion a la fecha del cierre
del presente proceso hayan vinculado laboralmente a personal con limitaciones, en un porcentaje
no menor al diez por ciento (10%) de su ndmina, deberan acreditar dicha circunstancia mediante
certificacion expedida por el Ministerio de Proteccion Social, igualmente deberan mantenerse por
un lapso igual al de la contratacion.

Al mismo tiempo, deberan presentar con la propuesta, certificacion bajo la gravedad de juramento

del representante legal de que dicho personal con limitaciones se mantendra por el término de
ejecucion del contrato.
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El citado documento, si bien no es causal para declarar a una propuesta como NO HABIL, si sera
utilizado como criterio de desempate, con la salvedad de que, en caso de los proponentes
plurales, al menos uno de sus integrantes, acredite la situacion prevista en el parrafo anterior.

La acreditacion del personal con limitaciones debe presentarse con la propuesta por ser factor de
ponderacion.

Cuando aplique acuerdos y tratados comerciales no se empleara las causales 4 y 5 del articulo
anterior.

G. Declaratoria de desierto el proceso de seleccion.

La declaratoria de desierto del proceso de seleccion unicamente procedera por motivos o causas
gque impidan la escogencia objetiva y se declarara en acto administrativo, en el que se sefialaran
en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision (numeral 18, Articulo
25, Ley 80 de 1993).

H. Causales de rechazo de las propuestas.

En el presente titulo se relacionan las causales para desestimar una propuesta, haciendo
claridad que cuando se hace referencia a proponente u oferente, se entendera que dicha
denominacion incluye a los miembros de un consorcio o unién temporal.

a) Cuando el proponente incurra en una de las inhabilidades o incompatibilidades
establecidas por la Constitucion Politica y/o las leyes, incluidas las sefialadas en el articulo 8
de la Ley 80 de 1993.

b) Cuando la oferta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar
establecido en estos pliegos de condiciones.

c¢) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial establecido.

d) Cuando no se incluya la oferta econémica, o esta no esté suscrita debidamente por el
proponente (en caso de ser persona natural) o por el representante legal del proponente (persona
juridica) o por el representante comun (proponente plural).

e) Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econémicas y de contrataciones
artificiales debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso correspondiente
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

f) Cuando el proponente no presente los documentos, no subsane sus omisiones 0 no
entregue las aclaraciones que le solicite expresamente el verificador dentro del plazo
perentorio y preclusivo que le establezca para ello, o cuando las respuestas y/o soluciones a
los anteriores requerimientos no satisfagan las condiciones exigidas en el presente pliego de
condiciones.

g) Cuando se presente la propuesta en forma condicionada al cumplimiento de cualquier
circunstancia o modalidad no prevista en el pliego de condiciones.

h) Cuando se tenga evidencia concreta de que el oferente esta o ha ejecutado cualquier

accioén tendiente a influir o presionar a las personas encargadas de verificar y calificar las
propuestas.
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i) Cuando el oferente esté incurso en los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de
2015, se dara prioridad a quién haya presentado su propuesta primero, por lo cual deberan
desestimarse los demas oferentes incursos en las causales relacionadas que se hayan
presentado con posterioridad.

j) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus representantes
legales, o el representante comun del proponente plural, registren antecedentes como
responsables fiscales, disciplinarios o penales, que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado, o en general que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus
representantes legales, o el representante comun del proponente plural, estén incursos en
cualquiera de las causales de incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad, que le impida
contratar con La CVC, de conformidad con la Constitucién y la ley.

k) Cuando la oferta presente deficiencias e inexactitudes que no puedan ser aclaradas y que
impidan compararla o se presente la oferta en forma parcial.

I) Cuando de acuerdo con el dictamen del Revisor Fiscal el Proponente o alguno de sus
miembros, se encuentre en causal de liquidacién judicial obligatoria.

m) Cuando el Contador y/o el Revisor Fiscal haya(n) sido sancionado(s) por la Junta Central
de Contadores en el periodo en el que prepararon y/o auditaron los estados financieros
presentados dentro de la oferta.

n) Cuando los proponentes o sus equipos de trabajo hayan participado en la elaboracién de
estudios o asesoren a la Entidad en asuntos que tengan directa relacién con el objeto de la
contratacion respectiva.

o) Presentacion de varias ofertas por un mismo oferente, bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes.

p) Si el proponente omite suministrar la informacion requerida en el Pliego de Condiciones o
presenta una propuesta que no se ajuste a lo requerido por la CVC.

q) Omisién de la documentacion exigida en el Pliego de Condiciones, requerida para la
evaluacion objetiva de las propuestas.

r)  Darinformacion o aportar documentacion requerida de manera inexacta o enganosa.

s) Que el proponente se encuentre en estado de quiebra o cesacién de pagos.

t) No hacer entrega a la CVC, de la informacién o documentaciéon que le sea solicitada por
el Comité Evaluador, en el plazo otorgado para ello.

u) Presentacion extemporanea de la oferta.

v) Las demas establecidas en el presente Pliegos de Condiciones y las contempladas por la
Constitucion y las Leyes Colombianas.
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CAPITULO V
DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO
A. Perfeccionamiento del contrato.

El adjudicatario del proceso de seleccion debe firmar el contrato en el término sefialado en el
cronograma, en caso de no hacerlo, la CVC hara efectivo el valor de la garantia de seriedad de la
oferta. En este evento, la CVC, mediante resolucién motivada podra adjudicar el contrato, dentro
de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar siempre y cuando su
propuesta sea legalmente favorable para la corporacion conforme al pliego de condiciones.

B. Gastos del contratista.

Seran de cuenta del Contratista todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con
ocasion del perfeccionamiento y ejecucién del contrato, ademas de lo estipulado en el Pliego
de Condiciones, especialmente en la oferta técnica y econémica.

C. Impuestos.

El Contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato, de conformidad con la ley Colombiana.

D. Garantia para la ejecucion del contrato.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y s.s. del Decreto 1082 de 2015,
el Contratista se obliga a constituir en favor de la Corporacion Auténoma Regional del Valle del
Cauca — CVC, los siguientes amparos:

e Amparo de Cumplimiento

Constituida por un monto equivalente al VEINTE (20%) POR CIENTO del valor total del
contrato y con una vigencia que cubra el plazo de ejecucién del contrato mas seis (06) meses,
contados a partir de la fecha de expedicion de la pdliza.

o Pago de salarios y prestaciones sociales

Constituida por un monto equivalente al DIEZ (10%) POR CIENTO del valor total del contrato y
con una vigencia que cubra el plazo de ejecucién del contrato mas tres (3) afios, contados a
partir de la fecha de expedicion de la Pdliza.

o Calidad del Servicio

Constituida por un monto equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del
contrato y con una vigencia de un (1) afio, a partir de la fecha de suscripcion del acta de
entrega y recibo a entera satisfaccion de los trabajos, requisito indispensable para que se
efectue el ultimo pago. El Contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma
se vea afectada por razén de siniestros.

¢ Responsabilidad Civil Extracontractual

El valor asegurado no debe ser inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales
vigentes (200 SMLMV) al momento de la expedicion de la pdliza. La vigencia de esta garantia
se otorgara por todo el periodo de ejecuciéon del contrato. El Contratista debera reponer la
garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de siniestros.
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E. Sucursal o agencia en Colombia.

La persona juridica extranjera sin domicilio o sucursal adjudicataria del contrato debera
establecer sucursal o agencia en Colombia.

F. Duracion del contrato.

El plazo estimado para el cumplimiento de las obligaciones contractuales es de treinta y seis
(36) meses a partir de la firma del acta de inicio, sin exceder el 31 de diciembre de 2019.

G. Documentos del contrato.
Forman parte del contrato como anexos al mismo los siguientes documentos:

A.- El Analisis del Sector Econdmico, el Analisis del Riesgo, la Verificacion de Requisitos
Habilitantes, el Estudio Previo, el Pliego de Condiciones y las especificaciones técnicas
contenidas en los diferentes anexos.

B.-. La propuesta presentada por el contratista.

C.- Las modificaciones al Pliego de Condiciones que se hagan mediante adendas antes del
cierre del proceso de seleccion.

D.- Las modificaciones o cambios que se convengan por escrito entre las partes durante la
ejecucion del Contrato.

E.- Las actas que se suscriban entre el contratista y el supervisor.

H. Multas.

El CONTRATISTA se hara acreedor al pago de multas conminatorias para el cumplimiento de
las obligaciones a su cargo, hasta por una cuantia equivalente al 0,5% del valor del contrato,
por cada dia de mora o retraso injustificado en la ejecucién de las actividades pactadas, previo
informe escrito presentado por el Interventor o supervisor del Contrato y una vez surtido el
debido proceso conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. En firme el acto administrativo
que decreta la imposicion de la multa, el valor de esta se deducira de las cuentas que se le
adeuden al contratista, sin perjuicio de hacer efectivas las garantias.

I. Clausula penal pecuniaria.

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, de cualquiera de sus obligaciones legales
o contractuales, LA CVC podra exigir el pago a titulo de pena, en los términos del articulo 1592
del Cdédigo Civil, para imputar el valor de los perjuicios que pueda sufrir LA CVC en caso de
incumplimiento, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato;
para lo cual, el mismo, firmado por las partes, prestara mérito ejecutivo, renunciando EL
CONTRATISTA a requerimientos de constitucion en mora. La CVC podra, previo informe
escrito presentado por el Interventor o supervisor del Contrato, y una vez surtido el debido
proceso conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, declarar el incumplimiento del
contrato y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria y las garantias cuando a ello haya lugar.

J. Supervisién del contrato.
La Supervision y control de ejecuciéon del contrato, sera ejercida por un funcionario designado

por el Director General o quien haga sus veces, conforme a los dispuesto en el articulo 82 y
s.s. de la Ley 1474 de 2011 y al Manual de Supervision e Interventoria de la CVC.
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K. Sujecion a la ley y a los tribunales colombianos.

El contrato que celebre la CVC con personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras,
estara sometido a la ley Colombiana y a la jurisdiccion de los Tribunales Colombianos. Todas
las disposiciones legales vigentes en materia contractual se entienden incorporadas al
presente Pliego de Condiciones y a la ejecucién del contrato.

L. Termino para liquidar el contrato.

A la terminacién del contrato o al producirse una causa de terminacion anticipada del mismo,
se procedera a su liquidacién, actuacion que se llevara a cabo dentro de los cuatro (4) meses
siguientes, contados a partir de la fecha de terminacion, de conformidad con lo establecido en
el Art. 11 Ley 1150 de 2007.

M. Obligaciones posteriores a la liquidacién del contrato.

Vencidos los términos de las garantias de calidad, la Entidad Estatal debe dejar constancia del
cierre del expediente del proceso de contratacion. Articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de
2015.

N. Prohibicion de ceder el contrato.

Los contratos estatales son intuito persona y en consecuencia el Contratista no podra ceder ni
subcontratar el contrato a persona alguna, natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa
autorizacion escrita de la CVC, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacioén de la cesion del contrato.

O. Registro de Libros Contables.

El contratista extranjero sin domicilio en Colombia debe llevar un Registro de Libros Contables
en los términos del Articulo 488 Cdédigo del Comercio.
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CAPITULO VI
CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

OBJETO: Realizar la interventoria técnica, administrativa y financiera al convenio solicitud
SABS 587-2016 cuyo objeto es "Aunar esfuerzos técnicos y recursos fisicos y econémicos
para adelantar procesos de restauracion ecolégica en cuencas priorizadas, en el marco del
Plan de Acci6n CVC 2016-2019".

Alcance del contrato: La Interventoria realizara la vigilancia seguimiento y control
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y legal sobre el cumplimiento de las
obligaciones y objeto del convenio solicitud SABS CVC No. 587-2016 y ejercera sus funciones
en el marco de lo establecido por la Ley 1474 de 2011, el Manual de Interventoria y
Supervision Resolucion CVC 0100-0205 de abril de 2014 y demas normas reglamentarias.

Actividades a realizar en desarrollo de la interventoria:

o Técnicas

a. Hacer seguimiento a la ejecucion de las actividades necesarias para el logro del
objetivo del convenio, dentro de los tiempos y condiciones establecidas.

b. Revisar los planes operativos de actividades para cada vigencia de ejecucién del
convenio presentados por el conviniente y dar su aprobacion a los mismos acorde a los
criterios establecidos por la CVC.

c. Realizar verificacion, seguimiento y control del cumplimiento de las siguientes
actividades establecidas en el convenio objeto de interventoria, acorde a las
condiciones establecidas por la CVC y los planes operativos de actividades —POA de
cada vigencia aprobados:

v' Sostenimiento en el afio 2016 de 227 hectareas de herramientas de manejo del
paisaje establecidas en vigencias anteriores.

v Sostenimiento en el afio 2017 de 187 hectareas de herramientas de manejo del
paisaje establecidas en vigencias anteriores.

v" Implementacién de minimo 2.845 hectareas de herramientas de manejo del
paisaje en cuencas priorizadas.

v" Implementacion de minimo 280 hectareas de herramientas de manejo del paisaje
a establecer en el marco del convenio y el proceso “Paramos: biodiversidad
recursos hidricos en los Andes del Norte”, en cuencas priorizadas, durante el afio
2017.

v" Sostenimiento de minimo 1.893 hectareas de nuevas herramientas de manejo del
paisaje establecidas.

v" Implementacién de mecanismos facilitadores para la adicionalidad de 324
hectareas con destino a la proteccion, producto de procesos de concertacion con
propietarios de predios intervenidos.

v" Primero, segundo y tercer monitoreo anual realizado a 5 parcelas permanentes
instaladas en cuencas priorizadas en vigencias anteriores.

v' Instalacion de minimo 10 parcelas permanentes de monitoreo en cuencas
priorizadas y levantamiento de linea base.

v" Primero y segundo monitoreo anual realizado a 10 nuevas parcelas permanentes
instaladas.

v' 24 reuniones locales de socializacién, articulacion y concertacién con actores

sociales e institucionales.
36 exposiciones o muestras locales de divulgacién y promocion del proceso.
3 exposiciones 0 muestras regionales de divulgacion y promocion del proceso.
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v' 3 giras de medios de comunicacién a sitios de intervencion o ruedas de prensa
para la presentacion de avances y resultados del proceso.

Disefio e impresion de material de divulgacion y promocién para su distribucion
en eventos locales y regionales.

12 vallas informativas ubicadas en las zonas de intervencion del convenio.

Un video editado que soporte el proceso desarrollado (15 minutos).

72 eventos locales de seguimiento y evaluacion del proceso.

Recorridos de seguimiento a sitios de intervencion con la participacion de actores
sociales e institucionales.

12 eventos locales de rendicion de cuentas con la participacion de actores
sociales e institucionales.

v Un evento regional de rendicién de cuentas con la participacién de actores
sociales e institucionales.

v' Disefio e impresion de material que presente avances y resultados alcanzados
para su distribucién en eventos locales y regionales.

v' 25 reuniones de comité técnico del convenio.

v" 108 eventos locales de sensibilizaciéon y educacién ambiental.

v' 5 giras de intercambio de experiencias comunitarias en procesos de restauracién
ecoldgica.

v' Disefio e impresién de material de fortalecimiento socioambiental para su
distribucion en eventos locales y regionales.

v" 10 reuniones técnicas con equipos de trabajo responsables de la implementacion
de acciones de restauracion del convenio para evaluar y retroalimentar el
proceso.

v 5 eventos de fortalecimiento técnico del proceso de restauracién con la
participacidén de actores sociales e institucionales.

Participar en reuniones de comité técnico del convenio y convocarlo cuando lo
considere necesario.

Participar en la aprobacion de las propuestas para el desarrollo de actividades de
divulgacion y promocion, fortalecimiento socioambiental, y seguimiento y evaluacion, en
el marco del comité técnico.

Participar en la aprobacion de las propuestas para la implementaciéon del mecanismo
facilitador para adicionalidad de areas con fines de proteccion, en el marco del comité
técnico.

Participar en eventos para el seguimiento y evaluacion de las actividades del convenio,
y convocarlas cuando lo considere necesario.

Revisar y aprobar los reportes mensuales de avances de ejecucion del convenio y la
informacién soporte respectiva.

Revisar los informes técnicos de avance y final junto a los soportes respectivos, y
solicitar ajustes o complementaciones, en caso de ser necesario.

Verificar y exigir la calidad de los bienes utilizados en el desarrollo de las actividades
del convenio acorde a las consideraciones técnicas establecidas por la CVC.

Llevar el control del cumplimiento de actividades y metas del convenio e informar a la
CVC sobre su avance real, para lograr que se ejecuten dentro de los plazos
estipulados.

Estudiar sugerencias, reclamaciones y consultas del conviniente sobre aspectos
técnicos, resolver oportunamente las que sean de su competencia y dar traslado
oportuno a la CVC de las que no sean de su competencia, junto al concepto respectivo.
. Solicitar la suspension de trabajos que estén siendo ejecutados por fuera de las
consideraciones técnicas establecidas en el convenio y solicitar oportunamente al
conviniente su correccion.

Verificar las areas intervenidas a través del convenio mediante georeferenciacion
realizada de acuerdo al protocolo establecido por la Corporacion.
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¢ Administrativas

a.

b.

Realizar el recibo parcial y final de las actividades y metas establecidas en el convenio,
acorde a las consideraciones técnicas establecidas por la Corporacion.

Gestionar y suscribir actas de inicio, actas de suspension y reinicio, actas de recibo
parcial y final, formatos para pagos de desembolsos y acta de liquidacién del convenio,
junto al representante del conviniente, y en los casos que se requiera, con la
Supervision del contrato o el ordenador del gasto de la CVC.

Verificar que el conviniente cuente con el personal técnico, administrativo y contable
idébneo para la implementacién de las actividades del convenio, acorde a los
requerimientos establecidos en el mismo.

Enviar de manera organizada toda la informacién necesaria para el tramite de
desembolsos del convenio.

Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones y remitir toda la informacién
pertinente a la CVC.

Suministrar a la CVC en pdf legible toda la informacién documental del convenio
necesaria para actualizar el SECOP.

Estudiar sugerencias, reclamaciones y consultas del conviniente sobre aspectos
administrativos, contables y financieros, resolver oportunamente las que sean de su
competencia y dar traslado oportuno a la CVC de las que no sean de su competencia,
junto al concepto respectivo.

Vigilar que la CVC esté amparada por las coberturas de las garantias constituidas y
requerir que se amplien, en valor y/o tiempo, cuando se presenten adiciones o
prérrogas al convenio.

Verificar que se de crédito a la CVC en todo el material de promocion, divulgacion,
fortalecimiento socioambiental y demas relativo al desarrollo del convenio.

Informar oportunamente a la CVC sobre inconvenientes o dificultades que puedan
afectar el logro satisfactorio de las actividades, metas y objetivos del convenio, dentro
de los plazos establecidos.

Determinar de manera oportuna, argumentada y objetiva, mediante concepto escrito
enviado a la CVC, sobre posibles incumplimientos parciales o definitivos por parte del
conviniente en desarrollo del convenio.

Verificar que se realice el cierre de la cuenta especial del convenio, al momento de su
finalizacion.

. Certificar el recibo a satisfaccion de las actividades y metas, ejecutadas a cabalidad,

segun los términos del convenio.
Elaborar y suscribir con el conviniente el acta de liquidacién del convenio dentro de los
términos establecidos en el mismo.

¢ Financieras

a.

b.

Verificar que se realicen las contrapartidas comprometidas para el logro de las
actividades, metas y objeto del convenio.
Verificar que se realice la consignacion trimestral de los rendimientos financieros
generados en la cuenta especial del convenio.
Verificar que los recursos aportados por la CVC sean ejecutados con exclusividad a las
actividades contempladas en el convenio, acorde a las normas contables y tributarias
vigentes. En caso de identificar gastos no admisibles, solicitar su reintegro a la CVC, en
un término no superior a los quince (15) dias luego de solicitada su devolucion.
Aprobar modificaciones de presupuesto que no impliquen reduccién de las metas
programadas, que permitan el uso de economias obtenidas en ejecucién del convenio y
el complemento o desarrollo de actividades que estén en el marco del objeto del
mismo, las cuales deben ser previamente avaladas por el comité técnico.
Acompaniar la apertura de la cuenta especial de manejo conjunto y exclusivo de los
recursos del convenio junto al Representante Legal del Conviniente.
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Revisar los informes contables y financieros de avance y final junto a los soportes
respectivos, y solicitar ajustes o complementaciones, en caso de ser necesario.

Llevar un control y tener actualizada la informacién sobre valor del contrato, recursos
desembolsados y ejecutados, para que sea entregado a la CVC en el momento que se
requiera.

Presentar un informe por vigencia y final a la CVC que contenga como minimo un
balance detallado de recurso del proyecto por fuente de financiacion, ejecucion
financiera y contable y soportes respectivos.

o Legales

a.

Verificar el cumplimiento de la normativa ambiental aplicable a la ejecucién de las
actividades del convenio, y en caso de presentarse situaciones que atenten contra los
recursos naturales o las normas ambientales, informar oportunamente a la CVC
mediante informe escrito adjuntando evidencia fotografica.

Estudiar sugerencias, reclamaciones y consultas del conviniente sobre aspectos
legales; resolver oportunamente las que sean de su competencia y dar traslado
oportuno a la CVC de las que no sean de su competencia, junto al concepto respectivo.
Prestar apoyo para resolver las peticiones y reclamaciones judiciales en relacion con la
ejecucion del convenio objeto de interventoria.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del conviniente frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad con lo sefalado en el
paragrafo 2° del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el Articulo Primero
de la Ley 828 de 2003.

Verificar la obtencion de permisos ambientales que surgieren como necesarios durante
la ejecucion del convenio, segun corresponda.

e Otras especificas del contratista

a.

Realizar una revision cuidadosa de todos los documentos suministrados por la CVC y el
Conviniente para tener conocimiento completo y detallado del objeto del convenio,
actividades, metas, especificaciones, programacion metas y recursos y de cualquier
otro documento que haga parte del mismo.
Proporcionar y garantizar la disponibilidad del personal requerido para el desarrollo de
las labores de interventoria acorde a los perfiles, experiencia, tiempos y dedicacion
establecida en la propuesta aprobada; en caso de presentarse cambios en los de
integrantes del equipo, se deben mantener los perfiles y experiencia inicialmente
requeridos.
Disponer de logistica, equipos y elementos necesarios para el buen desarrollo de las
actividades de seguimiento (equipo computo, camara fotografica, GPS,
comunicaciones, transporte, etc.).
Presentar un informe mensual y final de ejecucion del objeto contractual (incluye
registro fotografico con memoria respectiva, soportes de actividades ejecutadas y
record de visitas), como requisito para cada uno de los pagos programados.
Diligenciar los aplicativos definidos por la CVC para la gestion de la informacion del
convenio, en los tiempos, contenido y alcance establecidos.
Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado en el Art. 1, Paragrafo 2, de la
Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007, Art. 23, y demas normas
concordantes, relacionado con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social
(salud, pension y ARP) y aportes parafiscales.
Entregar en el informe final recomendaciones para el sostenimiento de las inversiones
ejecutadas mediante el convenio.
Mantener actualizado y debidamente organizado el expediente del convenio objeto de
interventoria, acorde a los lineamientos dados por la CVC; dicho expediente estara bajo
su custodia y responsabilidad y debe estar disponible para cuando la CVC lo solicite.
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i. Acompanar visitas o recorridos a los sitios de intervenciéon del convenio solicitados por
la CVC.

j- Realizar las labores de seguimiento de manera presencial a través del personal
asignado por el interventor.

k. Ejecutar las actividades de seguimiento y control dentro de un espiritu de colaboracion
constante entre el personal designado por Conviniente, la CVC y la Interventoria.

I.  Cumplir las demas actividades que le sean asignadas por la CVC que sean acordes
con el objeto contractual y que se requieran para garantizar la adecuada ejecucion del
convenio objeto de interventoria.

Informes

El contratista en desarrollo del contrato de interventoria debe presentar tres tipos de informes,
como se describe a continuacion:

a. Informes mensuales

Los informes con todos sus anexos, establecidos como subproductos en el presente
documento, deberan ser entregados en medio impreso y digital, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al vencimiento de cada mes de trabajo.

El contenido minimo de dichos informes es el siguiente:

- Avance del POA de la vigencia anual respectiva del convenio objeto de interventoria junto
a las observaciones del estado de avance (programacion vs ejecucion). La informacion de
ejecucion debe estar acompafada de analisis grafico y estadistico (metas vs tiempo vs
recursos).

- Relacion de avance de metas fisicas de implementacion y sostenimiento de HMP por
predio que hayan sido recibidas por la interventoria y estén debidamente documentadas.

- Informe sobre cumplimiento especificaciones técnicas y calidad materiales.

- Informe de ejecucion financiera recursos del convenio.

- Informe de revisidon de productos del convenio y de la gestion de desembolsos.

- Estado de cumplimiento de las obligaciones del convenio.

- Informe de actividades técnicas, administrativas, contables, financieras y legales
realizadas por la interventoria.

- Relacién de comunicaciones cruzadas con el Conviniente y el Supervisor de CVC
(adjuntar copia).

- Dificultades presentadas, actuaciones y recomendaciones para su manejo.

- Entregar un registro fotografico que soporte las diferentes actividades de seguimiento a la
ejecucion del convenio, organizado de manera cronoldgica junto a la memoria respectiva
(situacion vy sitio que se ilustra).

b. Informes para pagos parciales contratista

El contenido minimo de dichos informes es el siguiente:
- Informe consolidado de actividades técnicas, administrativas, contables, financieras y
legales realizadas por la interventoria para la vigencia a reportar.
- Informe de avances de ejecucion del convenio objeto de interventoria, consolidando
informacion de informes mensuales.

Para el tramite de pagos parciales al contratista, este debe acreditar su cumplimiento de

obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, en los términos de
la Ley 828 de 2003, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1122 de 2007 y demas normas aplicables (se
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debe acreditar el pago de salarios conforme a los valores reportados en la propuesta y de los
aportes a Seguridad Social Integral).

Tanto la informacién entregada por el Conviniente como los soportes de las actuaciones de la
Interventoria deben reposar en original en el expediente del convenio, el cual debe mantenerse
actualizado de acuerdo a las directrices dadas por la CVC.

c. Informe final

La Interventoria entregara a CVC al terminar los trabajos, un informe final cuyo contenido lo
determinara la informacion consolidada de los informes mensuales y parciales previamente
entregados. Este informe contendra como minimo lo siguiente:

- Informe consolidado de actividades técnicas, administrativas, contables, financieras y
legales realizadas por la interventoria en desarrollo del contrato.

- Informe de resultados alcanzados y balance final de ejecucion del convenio objeto de
interventoria, consolidando informacion de informes mensuales y parciales.

- Entrega del expediente del convenio objeto de interventoria debidamente organizado
segun las directrices dadas por la CVC.

La informacién presentada debe conservar los parametros técnicos de presentacion de
informes, contenidos en la Norma Técnica Colombiana -NTC.

El contratista debe sostener comunicacion permanente y fluida con el Supervisor designado
por la CVC, las decisiones y recomendaciones seran consignadas en actas, como seguimiento
al avance de los trabajos.

PLAN DE CARGAS
El porcentaje de la dedicacién minima del equipo de trabajo requerido para el desarrollo del

objeto del contrato, acorde establecido en el presente pliego (Capitulo VI. REQUISITOS
HABILITANTES, Literal D — Equipo minimo de trabajo), es el siguiente:

Cargo T.P.| No. Personas |Dedicacion Responsabilidad

Coordinacion ejecucion interventoria y equipo de
trabajo, responsable de actividades de verificacion,

Eﬂ%ﬁgg&?l Si 1 100% seguimiento y control de la ejecucidén del convenio
objeto de interventoria, elaboracién y entrega de
informes.

Letg?\;zztom » 1 Respon_sablg del seguimiento C!e Ia.s'activ.idaQes del

Técnico Si 100% convenio objet.o de |n'terventor|a, dlllggnqamlento y

1 entrega de registros e informes de seguimiento.

Interventor 2'

Responsable de verificar el cumplimiento de la
normatividad contable por parte del conviniente y que
la ejecucion contable y financiera se acorde a las
normatividad, presupuestos y condiciones
establecidas. Registro de la informacion contable del
Interventor. Verificacion de facturacion y liquidacion y
pago de impuestos, pago de seguridad social integral
y parafiscales, etc.

Contador Si 1 25%

*El equipo se requiere para los 36 meses de ejecucion de la interventoria a excepcién del Técnico
Interventor 2 que se necesita en la fase inicial (24 meses).
% Si se postulan para el cargo de Técnico de Campo Ingenieros Forestales.
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Nota: El Profesional Interventor debera estar presente en las reuniones de seguimiento y/o
comités técnicos y/o en la toma de decisiones referentes al desarrollo del contrato y convenio
objeto de interventoria, y cuando CVC lo requiera.
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CAPITULO VI

ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y
de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacidon o en la ejecucion
de un Contrato. Ademas, el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, establece que la
Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacidon representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el
efecto expida Colombia Compra Eficiente.

Frente a la contratacion que pretende satisfacer la Corporacion, se procede a evaluar los
riesgos y la forma de mitigarlo, siguiendo el “Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" expedido por Colombia Compra Eficiente.

Determinacion del Contexto

El cuadro a continuacion identifica las principales caracteristicas del ambiente social,
econodmico y politico en el que la CVC se desempefia para cumplir con su mision.

IDENTIFICACION DEL CONTEXTO

El objeto del Proceso de
Contratacion.

Realizar la interventoria técnica, administrativa y
financiera al convenio solicitud SABS 587-2016 cuyo
objeto es "Aunar esfuerzos técnicos y recursos fisicos y
econdmicos para adelantar procesos de restauracion
ecolégica en cuencas priorizadas, en el marco del Plan
de Accién CVC 2016-2019".

Los participes del Proceso de
Contratacion.

Direcciéon de Gestidon
Juridica, Direcciéon

i) CVC: Direccion General,
Ambiental, Oficina  Asesora
Financiera. ii) Proponentes

La ciudadania que se beneficia del
Proceso de Contratacion.

La comunidad vallecaucana en general, especialmente
los habitantes de los municipios de intervencion.

La capacidad de la Entidad Estatal
entendida como la disponibilidad de
recursos y conocimientos para el
proceso de Contratacion.

CVC tiene la capacidad técnica y financiera para llevar a
cabo la contratacion de los Estudios para realizar la
supervision.

La suficiencia del presupuesto
oficial del Proceso de Contratacion.

El presupuesto oficial es suficiente para ejecutar

exitosamente el contrato.

Las condiciones geograficas y de
acceso del lugar en el cual se debe
cumplir el objeto del Proceso de
Contratacion.

CVC tiene acceso por diversas vias que brindan
alternativas validas de llegada a su territorio.

El sector del objeto del Proceso de
Contratacion y su mercado.

El objeto de la contratacion pertenece al sector
Servicios, Existe una oferta moderada de proveedores
de este tipo de servicio.

La normativa aplicable al objeto del
Proceso de Contratacion.

El proceso de contratacién es un Concurso de Méritos
segun lo establecido en el Capitulo Il del Titulo | del
decreto N° 1510 de 2013

Experiencia propia y de otras
Entidades Estatales en Procesos
de Contratacién del mismo tipo.

CVC ya ha ejecutado procesos de contratacion en el
marco de la ley 80 de 1993.
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DEL PROPONENTE

Sefores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCAC.V.C
Cali

De conformidad con su invitacion publica para participar en la SELECCION POR CONCURSO
DE MERITOS CVC No. 06 de 2016, el suscrito en representacion de , por medio
de la presente somete a su consideracién, la propuesta para “Realizar la interventoria
técnica, administrativa y financiera al convenio solicitud SABS 587-2016 cuyo objeto es
"Aunar esfuerzos técnicos y recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos de
restauraciéon ecoldgica en cuencas priorizadas, en el marco del Plan de Accion CVC
2016-2019”, de acuerdo con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones del proceso
de Seleccion por Concurso de Méritos. En caso de que me sea adjudicado este contrato, me
comprometo a hacer cumplir estrictamente los requisitos exigidos de acuerdo con las
especificaciones del Pliego de Condiciones, dentro de las propuestas de los precios unitarios y
totales propuestos en los anexos contenidos en el mismo y aceptados por la CVC.

El suscrito declara expresamente:

a. Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene interés en esta
propuesta ni en el contrato, que como consecuencia de ella llegue a celebrarse que, por
consiguiente, solo compromete a los firmantes.

b.  Que he estudiado los documentos de la SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS, sus
adendas e informacién sobre preguntas y respuestas (de ser del caso) y acepta todos los
requisitos en ellos estipulados. Manifiesto que conozco y acepto la informacién que describe la
propuesta metodoldgica y el plan de cargas de trabajo para la ejecucion de la consultoria.

C. Que he tomado en cuenta todas las circunstancias que inciden en la determinacién de
precios de la propuesta y que mis precios unitarios no variaran durante la ejecucién del contrato,
salvo en aquello expresamente autorizado en los pliegos de condiciones.

d. Que en caso de que se le adjudique el contrato, me comprometo a formalizarlo con base en
los documentos de la SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS vy otorgar las garantias que
se establecen en el pliego de condiciones y en la minuta del contrato.

e.  Que he recibido la siguiente informacion (Formularios de preguntas o respuestas o adendas,
de ser el caso) a los documentos de la SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS:

INFORMACION SOBRE PREGUNTAS Y RESPUESTAS FECHA DE RECIBO
ADENDA N° FECHA DE RECIBO
f. El suscrito declara bajo juramento que no se encuentra incurso en conflictos de interés de

conformidad con lo previsto en la Ley ni en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades de
que trata el Articulo 8, de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007
(para el caso de que el proponente sea una persona natural).

48



Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

El suscrito representante legal de la sociedad proponente declara bajo juramento que ni él ni los
demas representantes legales de la misma, ni sus socios se encuentran incurso dentro de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se refiere el articulo 8° de la Ley 80 de 1993.
(para el caso de que el proponente sea una persona juridica).

g. El suscrito establece como direccion de notificacion a la cual se le puede dirigir toda la
correspondencia, la siguiente:

h. El suscrito certifica bajo la gravedad del juramento que
(denominacion de la persona natural, juridica que presenta propuesta) no tiene de sanciones
administrativas impuestas por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Direccion Regional del
Trabajo.
i. Informacién sobre la persona o personas que firmara(n) el contrato en caso de adjudicacion
del mismo:

Nombre(s) completo(s), identificacién y cargo(s):
j- Nombre completo de la persona natural o firma que licita:

FIRMA AUTORIZADA
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ANEXO 2
CARTA DE INTENCION DEL EQUIPO DE TRABAJO
NOMBRE
CEDULA DE CIUDADANIA
CARGO A DESEMPENAR

TITULO UNIVERSITARIO

N° MATRICULA PROFESIONAL
ESTUDIOS DE POSTGRADO, MAESTRIA O
DOCTORADO

TELEFONO

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL A PARTIR DEL ANO DE EXPEDICION
DE LA MATRICULA PROFESIONAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA ESPECIFICA
DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PLIEGO
DE CONDICIONES (SOLO LA QUE VAYA A
CERTIFICAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE
Dentro del Concurso de Méritos No. 06 de 2016, cuyo objeto es “Realizar la interventoria
técnica, administrativa y financiera al convenio solicitud SABS 587-2016 cuyo objeto es
"Aunar esfuerzos técnicos y recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos de
restauraciéon ecoldgica en cuencas priorizadas, en el marco del Plan de Accion CVC
2016-2019”.

El (La) suscrito (a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

° He autorizado al proponente a presentar mi hoja de vida y mi informacion personal, para
participar como integrante de su equipo de trabajo, en el caso en que le sea adjudicado el
contrato.

. Que en caso de que el contrato le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién como arriba se indica.
. Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para consultar y

verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y
profesionales.

FIRMA:
CC:
FECHA:

(Si este documento diligenciado ocupa varias hojas, debe firmar cada una de ellas; se diligencia
un formato por integrante del equipo de trabajo)
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ANEXO 3
PACTO DE PROBIDAD PARA GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA EN LA SELECCION POR
CONCURSO DE MERITOS CVC No. 06 de 2016

El Suscrito a saber , domiciliado en
identificado con la cédula de ciudadania No. de , quien obra
en calidad de que en adelante se denominara el proponente,

manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente PACTO DE
INTEGRIDAD teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la CVC adelanta el proceso de SELECCION POR CONCURSO DE
MERITOS CVC No. 06 de 2016 cuyo objeto es: “Realizar la interventoria técnica,
administrativa y financiera al convenio solicitud SABS 587-2016 cuyo objeto es
"Aunar esfuerzos técnicos y recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos
de restauracion ecoldgica en cuencas priorizadas, en el marco del Plan de Accion
CVC 2016-2019”, segun las condiciones Técnicas descritas en los Pliegos de Condiciones.
SEGUNDO: Que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano y
de la CVC para promover la cultura de la probidad y fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion.

TERCERO: Que siendo el interés del Proponente participar en el presente proceso de
Seleccion, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion y suscribir el presente
documento, para lo cual Pacta y asume los siguientes compromisos:

e EI PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a
ningun funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni
con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

e EI PROPONENTE no permitira que nadie, bien sea empleado suyo o un agente
comisionista independiente, o un asesor o Proveedor o Contratista lo haga en su nombre.

o EI PROPONENTE impartira instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores y
a cualquier otro representante suyo exigiéndole el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Republica de Colombia en el presente proceso de contratacion y la relacion
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de: No ofrecer o
pagar sobornos y cualquier halago a los funcionarios de la CVC ni a cualquier otro servidor
publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre la adjudicaciéon de la propuesta, ni a ofrecer pagos ni halagos a los
funcionarios de la CVC, durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser
elegida su propuesta.

e EI PROPONENTE no efectuara acuerdos o realizara actos o conductas que tengan por
objeto o como objeto la colusién en el presente proceso contractual.

e ElI PROPONENTE se compromete a verificar toda la informacion, que a través de
terceros deba presentar a esta entidad parea efectos del proceso contractual.

e EI PROPONENTE asumira la responsabilidad por el suministro de informacion
inconsistente, imprecisa o0 que no corresponda a la realidad para efectos de esta
contratacion.

e EI PROPONENTE actuard bajo los principios de la ética, la moral, las buenas
costumbres, la probidad, y en general bajo los principios de transparencia que rigen la
contratacion administrativa.
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o EI PROPONENTE asume a través de la suscripcidon del presente compromiso, las
consecuencias previstas en el pliego de condiciones si se verificare el incumplimiento de los
compromisos de integridad.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en estos pliegos de condiciones, se firma el mismo, en la ciudad
de Santiago de Cali a los dias del mes de de 2016.

FIRMA DEL PROPONENTE
NOMBRE
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ANEXO 5
DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO
Seleccion por Concurso de Méritos No. 06 de 2016

Nombre del Consorcio:

Los suscritos,

Actuando en representacién de:

Nombres cC Nombre o Razén %

Social CCoNIT

Debidamente autorizados segun consta en las Actas que adjuntamos (si de acuerdo con los
estatutos de cada miembro se requiere), atentamente les manifestamos que de conformidad
con el Articulo 7, Numeral 10. de la Ley 80 de 1993, conjuntamente formulamos propuesta para
el eventual contrato dentro del desarrollo del proceso Seleccion Por Concurso de Méritos No.
06 de 2016, cuyo objeto es “Realizar la interventoria técnica, administrativa y financiera al
convenio solicitud SABS 587-2016 cuyo objeto es "Aunar esfuerzos técnicos y recursos
fisicos y econdmicos para adelantar procesos de restauracion ecolégica en cuencas
priorizadas, en el marco del Plan de Accion CVC 2016-2019” de acuerdo con las
condiciones y especificaciones administrativas, financieras y técnicas contenidas en el Pliego
de Condiciones.

En caso que nos sea adjudicado el Contrato, responderemos MANCOMUNADA Y
SOLIDARIAMENTE por la celebracion y ejecucion del Contrato; y declaramos que las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato,
afectaran a todos los miembros que conforman el presente Consorcio.

Manifestamos que designamos como representante del Consorcio para todos los efectos

legales a.........cceeeeeeenn. Identificado con la cédula de ciudadania No. ...................... expedida en
la ciudad de.........cccenn...... A pesar de lo anterior, aceptamos que el contrato sea formulado de
tal manera que comprometa a todos los miembros del Consorcio.

Declaramos que la duracion del Consorcio sera de........ccoccvvevevvvevveereennnne. dias calendario

(Minimo el plazo de ejecucién propuesto mas un (1) afio)

Atentamente,

(Cada representante legal firmara el presente documento)
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ANEXO 6. DOCUMENTO PARA LA CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Seleccion por Concurso de Méritos No. 06 de 2016

Nombre de la Unién Temporal:

Los suscritos (NOMBRES DE LAS PERSONAS NATURALES O DE LOS REPRESENTANTES
DE LAS PERSONAS JURIDICAS DE LA UNION TEMPORAL), obrando en nombre propio
(personas naturales) o en nombre y representacion de (personas juridicas),
debidamente autorizadas segun consta en las actas que adjuntamos (si de acuerdo con los
estatutos se requiere), atentamente les manifestamos que de conformidad con el Articulo 7,
Numeral 20. de la Ley 80 de 1993, conjuntamente formulamos PROPUESTA, en la modalidad de
UNION TEMPORAL para la Seleccion Por Concurso de Méritos CVC No. 06 de 2016 cuyo objeto
es la “Realizar la interventoria técnica, administrativa y financiera al convenio solicitud
SABS 587-2016 cuyo objeto es "Aunar esfuerzos técnicos y recursos fisicos y
econdmicos para adelantar procesos de restauraciéon ecoldgica en cuencas priorizadas,
en el marco del Plan de Accion CVC 2016-2019”.

En caso que nos sea adjudicado el Contrato, respondemos solidariamente por el cumplimiento de
la propuesta y la celebracion y ejecucion del contrato. Igualmente, manifestamos que designamos
como representante de la Unién Temporal para todos los efectos legales a ,
identificado con la cédula de ciudadania No. de . El porcentaje (%) de participacién
de cada uno de los miembros en el caso de la presente Unién Temporal es:

PORCENTAJE (%) PORCENTAJE (%)
(PROPUESTA) (EJECUCION)
Cada uno de los participantes, es decir y , aportan los términos y extension de la

participacion en la propuesta y en su ejecucion (Los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA- CVC),
como se describe a continuacién:

INTEGRANTE

INTEGRANTE

Declaramos que la duracién de la Union Temporal sera de................ dias calendario. (Minimo
el plazo de ejecucion propuesto mas un (1) afio).
Atentamente,

FIRMAS (personas naturales o representantes de las personas juridicas, con sus
correspondientes cedulas de ciudadania).
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ANEXO 7
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
(PARA CONSORCIO O UNION TEMPORAL)

Ciudad y Fecha

Senores:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC
DIRECCION TECNICA AMBIENTAL

Santiago de Cali

Cordial saludo:

De conformidad con la invitacién efectuada mediante el portal Unico de contratacion para
participar en el proceso de Selecciéon Por Concurso de Méritos No. 06 de 2016, el suscrito

identificado con la cédula de ciudadania numero expedida en

, actuando en representaciéon de (nombre del

consorcio o union temporal e indicacién precisa de la modalidad), el cual se encuentra
integrado por (nombre completo y numero de

identificacion o NIT de cada uno de los miembros del consorcio o union temporal) por medio
de la presente somete a su consideracion y estudio, la propuesta para “Realizar la
interventoria técnica, administrativa y financiera al convenio solicitud SABS 587-2016
cuyo objeto es "Aunar esfuerzos técnicos y recursos fisicos y econdmicos para
adelantar procesos de restauracion ecoldgica en cuencas priorizadas, en el marco del
Plan de Accion CVC 2016-2019”, conforme con las caracteristicas consignadas en el Anexo
de la oferta, la cual estd de acuerdo con los requisitos establecidos en los Pliegos de
Condiciones.

El suscrito en representacién del (Consorcio o union temporal) declara
expresamente:

Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene interés en esta propuesta
ni en el contrato, por consecuencia de ella compromete a los firmantes.

Que conoce los Pliegos de Condiciones y acepta todos los requisitos y condiciones exigidos
en ellos.

Que acepta la(s) condiciones de que trata(n) el formato (s) y Pliego de Condiciones

Que ha tomado en cuenta todas las circunstancias que inciden en la determinacién del costo
de la Propuesta

(Si las hubiere) Que acusa el recibo de las siguientes aclaraciones, modificaciones o
complementaciones a los documentos que conforman el Pliego de condiciones:

El suscrito como Representante del Consorcio o Unidon Temporal
(nombre) declara que ni él, ni los demas Representantes Legales o Directivos de la misma, ni
sus Socios se encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades de
que trata el Articulo 8° de la ley 80 de 1993. Declara ademas que habra lugar a lo dispuesto
en el Articulo 9° de la precitada ley sobre inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes si
fuera el caso.

Que me comprometo a suscribir el contrato y proceder a su legalizacion y perfeccionamiento
dentro de los términos establecidos por la CVC, en caso de que se me adjudique. Igualmente
a presentar oportunamente la factura de venta.
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El suscrito declara bajo gravedad de juramento, que toda la informacion suministrada en la
propuesta es veridica y que autorizo a la CVC para que compruebe por cualquier medio esa
veracidad.

El suscrito informa que las comunicaciones relativas a esta contratacion deben enviarse a la
siguiente direccion:

Nombre o razén social del proponente:

Direccion:

Ciudad:

Apartado Aéreo:

Teléfonos:

Fax:

Correo electronico:

Informacion sobre la persona o personas que firmaran el contrato en caso de adjudicacién del
mismo:

Nombre(s) completo(s):

Identificacion:

Cargo:

Atentamente,

FIRMA AUTORIZADA
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ANEXO 8
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el suscrito Revisor
fiscal (de la persona juridica que lo necesita de acuerdo con los requisitos legales) y/o el
Representante Legal (de la persona juridica que no requiere de revisor fiscal) y / o de la
persona natural BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO certifico que la mencionada sociedad
ha realizado los pagos de seguridad social y aportes parafiscales, y se encuentra al dia en los
seis (6) meses anteriores al cierre del presente proceso.

En caso de existir acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas,
se debera adjuntar una certificacion expedida por la entidad correspondiente en la cual se
especifique el cumplimiento del pago de la obligacion.

Dado en alos (__ ) dias del mes de de 2016

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
REPRESENTANTE LEGAL Y/O
REVISOR FISCAL

No. TARJETA PROFESIONAL
(Para Revisor Fiscal)
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ANEXO 9. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

No. | No. Consecutivo Nombre del Contratista Nombre del Contratante Valor Porcentaje de Valor Codigo Folio
Reporte Contrato Ejecutado | Participacion | Proporcional | UNSPSC
Ejecutado RUP en SMMLV Ejecutado
en SMMLV
1
2
3
4
5

Total SMMLV

Nota: El presente formato se establece como herramienta para la presentacién de la oferta.

Firma:
Nombre representante legal proponente:
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ANEXO 10. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

No.

No. Consecutivo

Folio

El contrato cumple con los Objeto de Contrato Folio
Reporte Contrato | (RUP) | requisitos para ser evaluado como Certificacion
Ejecutado RUP experiencia especifica del
proponente’
Si No
1
2
3
4
5

' Segun lo establecido en el Capitulo IV, Literal A del pliego.

Notas:

- El presente formato se establece como herramienta para la presentacion de la oferta.
- Se debe presentar la informacion de los mismos contratos relacionados en el Anexo 9.

Firma:

Nombre Representante Legal proponente:
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ANEXO 11. EXPERIENCIA ESPECIFICA PROFESIONAL PRINCIPAL EQUIPO DE TRABAJO

Nombre Proponente:
Nombre Profesional Propuesto:

No.

Contrato
No.

Contratante

Objeto
Contrato

Cargo
o Rol

Tiempo
Efectivo
meses

Fecha
Inicio
(dd/mm/aa)

Fecha
Termina
(dd/mm/aa)

Folio
Certific.

Nombre:

Teléfono

Nombre:

Teléfono

Nombre:

Teléfono

Nombre:

Teléfono

a b~ w DN

Nombre:

Teléfono

Nombre:

Teléfono

Nombre:

Teléfono

Notas:

1) Diligencie tantos campos (o casillas) como sea necesario para mostrar la experiencia acreditable para evaluacion.

Total experiencia especifica acreditada (meses)

2) Reportar la informacion de experiencia especifica del profesional principal del equipo de trabajo que desea sea considerada para la evaluacion y
que esta debidamente certificada (segun los requerimientos establecidos en el presente pliego).
3) Se deben anexar las correspondientes certificaciones acorde a las consideraciones establecidas en el presente pliego.

4) La CVC se reserva el derecho de confrontar esta informacion.
5) Cualquier falsedad en la informacién suministrada, sera motivo de rechazo de la propuesta.

Firma:
Nombre Representante Legal Proponente:
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ANEXO 12. CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR

No.

CONCEPTOS

%

-—

SUELDO MENSUAL BASICO

PRESTACIONES SOCIALES (expresados como % del
numeral 1)

2.1 Prima legal

2.2 Cesantia

2.3 Intereses de cesantias

2.4 Vacaciones

2.5 Subsidio Familiar

2.6 SENA

2.7 ICBF

2.8 Seguridad Social :

Seguridad social (Pension)

Seguridad social (Salud)

Aseguradora de riesgos profesionales (ARP)

2.9 Oftros ( detallar)

COSTOS INDIRECTOS (Gastos legales y de adm
expresados como porcentaje del numeral 1)

inistracion,

3.1 Gastos Indirectos :

Arrendamientos

Servicios Publicos

Impuestos (detallar) :

Impresos y publicaciones

Mantenimiento y operacion de oficina

Utiles y Papeleria

Transportes y vehiculos

Equipos

3.2 Otros Gastos Indirectos (detallar) :

HONORARIOS

Honorarios del proponente (expresado como porcentaje del
numeral 1)

FACTOR MULTIPLICADOR A SER APLICADO EN LA
OFERTA (en tanto por ciento)

Nombre y Firma del Proponente

61



A. Costos de Personal’

Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

ANEXO 13. PROPUESTA ECONOMICA

Cargo o Rol Cantidad Dedicacién Meses Asignacion F.M* Vr. Total
Basica
Profesional 1 100% 36
Interventor
Técnico o
Interventor 1 1 100% 36
Tecnico 1 100% 24
Interventor 2
Contador 1 20% 36
' No es permitido modificar la informacién establecida en el formato. Subtotal Personal
2 Valor del Factor Multiplicador en porcentaje (%) segun Anexo 12
B. Costos Directos
Descripcion Unidad Cantidad Vr. Unitario Vr. Total

Viaticos y/o gastos de viaje terrestre

Otros (cual)

Subtotal Costos Directos

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL + COSTOS DIRECTOS

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO -IVA (16%)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

Notas:

e EIl contratista seleccionado debera acreditar al supervisor designado por la CVC el pago de salarios
conforme a los valores reportados en la propuesta y de los aportes a Seguridad Social Integral como
anexo al informe de interventoria mensual; la presentacion de esta informacién sera un requisito

indispensable para el pago.

e La validez y vigencia de esta propuesta corresponde a cuarenta y cinco (45) dias calendario siguientes a

la fecha de cierre de la presente contratacion.

El valor total de la propuesta es de VALOR EN LETRAS ($ XXXXXXX), incluido IVA.

Pdliza Garantia Seriedad de la Propuesta No.

Expedida por:

Valor amparado:

Vigencia:

Firma :

Nombre Representante Legal Proponente:

Fecha:
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ANEXO 14. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL
PROPONENTES EXTRANJEROS

[Fecha]

Seiores

CvC

Carrera 57 # 11-29, Piso 1 CAC
Cali

Ref.: Proceso No.

Objeto:

Por medio de este documento (nombre o razoén social del
proponente) en adelante el “PROPONENTE”, manifiesto que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el componente colombiano de bienes y servicios profesionales,
técnicos y operativos que sera destinado para la ejecucidon del contrato, en caso de que se me
adjudique, sera de origen %XX colombiano.

Nombre del Proponente

Nombre del Representante Legal

C. C. No. de

Firma Representante Legal Proponente
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ANEXO 15. MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATO CVC No. DE 2016
Entre los suscritos a saber, XXXXXXXXXXXXX, mayor de edad, vecino de Cali (V), identificado
con la Cédula de Ciudadania No............. expedida en ............ , quien obra en nombre y
representacion de LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -
CVC, en su condicion de de la misma, de conformidad con la Delegacion
contenida en la Resolucion ...................... , hace constar que la CVC es un ente Corporativo
descentralizado de caracter publico, creado mediante el Decreto 3110 de 1954, transformado por
la Ley 99 de 1993 y reestructurado mediante el Decreto Legislativo 1275 de 1994, dotado de
autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica, quien para efectos

del presente contrato se denominaraLaCVCy ............... , mayor de edad, vecino de Santiago de
Cali, identificado con la Cédula de Ciudadania No. ................. expedida en .................... ,
quien obra en nombre y representacion de la firma ......ccccccviiiiiiiinanns , en su calidad de Gerente,
haciendo constar que .......................l. , es una Sociedad ................ , con domicilio en
......................... , constituida a través de Escritura Publica No. .................... del ............ de
............ de ................, otorgada en la Notaria .................., inscrita en la Camara de
Comercioel ............. de ......ooon . de ............. , bajoel No. ............ del Libro........... , todo lo
cual se acredita con el Certificado de Existencia y Representacion Legal, de
fecha...................... , expedido por la Camara de Comercio de.................... , documento éste

que se agrega al presente contrato y hace parte integrante del mismo; y quien para los efectos
de este documento se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
contrato, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1)... (LAS QUE SE PRESENTEN
DENTRO DEL PROCESO)............... El CONTRATISTA después de tener ilustracion sobre las
especificaciones técnicas y demas detalles del contrato, declara que esta en condiciones de
cumplir los compromisos que adquiere con el mismo, teniendo en cuenta el Pliego de Condiciones
Definitivo de la Seleccion Por Concurso de Méritos No. 06 de 2016, la propuesta presentada a la
CVC con sus respectivos anexos y las estipulaciones consignadas en las siguientes clausulas:
PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: Realizar la interventoria técnica, administrativa y
financiera al convenio solicitud SABS 587-2016 cuyo objeto es "Aunar esfuerzos técnicos y
recursos fisicos y econdmicos para adelantar procesos de restauracion ecoldgica en cuencas
priorizadas, en el marco del Plan de Accién CVC 2016-2019". TERCERA.- OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Las obligaciones del contratista se discriminan a continuacién: La Interventoria
realizara la vigilancia seguimiento y control seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y legal sobre el cumplimiento de las obligaciones y objeto del convenio solicitud SABS
CVC No. 587-2016 y ejercera sus funciones en el marco de lo establecido por la Ley 1474 de
2011, el Manual de Interventoria y Supervision Resolucion CVC 0100-0205 de abril de 2014 y
demas normas reglamentarias. Actividades a realizar en desarrollo de la interventoria: A)
TECNICAS: a) Hacer seguimiento a la ejecucién de las actividades necesarias para el logro del
objetivo del convenio, dentro de los tiempos y condiciones establecidas. b) Revisar los planes
operativos de actividades para cada vigencia de ejecucion del convenio presentados por el
conviniente y dar su aprobacion a los mismos acorde a los criterios establecidos por la CVC. c)
Realizar verificacion, seguimiento y control del cumplimiento de las siguientes actividades
establecidas en el convenio objeto de interventoria, acorde a las condiciones establecidas por la
CVC y los planes operativos de actividades —POA de cada vigencia aprobados:

v' Sostenimiento en el afio 2016 de 227 hectareas de herramientas de manejo del paisaje

establecidas en vigencias anteriores.
v' Sostenimiento en el afio 2017 de 187 hectareas de herramientas de manejo del paisaje
establecidas en vigencias anteriores.
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Implementacion de minimo 2.845 hectareas de herramientas de manejo del paisaje en cuencas
priorizadas.

Implementacion de minimo 280 hectareas de herramientas de manejo del paisaje a establecer
en el marco del convenio y el proceso “Paramos: biodiversidad recursos hidricos en los Andes
del Norte”, en cuencas priorizadas, durante el afio 2017.

Sostenimiento de minimo 1.893 hectareas de nuevas herramientas de manejo del paisaje
establecidas.

Implementacion de mecanismos facilitadores para la adicionalidad de 324 hectareas con
destino a la proteccién, producto de procesos de concertacion con propietarios de predios
intervenidos.

Primero, segundo y tercer monitoreo anual realizado a 5 parcelas permanentes instaladas en
cuencas priorizadas en vigencias anteriores.

Instalacion de minimo 10 parcelas permanentes de monitoreo en cuencas priorizadas y
levantamiento de linea base.

Primero y segundo monitoreo anual realizado a 10 nuevas parcelas permanentes instaladas.

24 reuniones locales de socializacion, articulacion y concertacion con actores sociales e
institucionales.

36 exposiciones 0 muestras locales de divulgacion y promocion del proceso.

3 exposiciones 0 muestras regionales de divulgacion y promocion del proceso.

3 giras de medios de comunicacién a sitios de intervenciéon o ruedas de prensa para la
presentacién de avances y resultados del proceso.

Disefio e impresion de material de divulgacién y promocion para su distribucion en eventos
locales y regionales.

12 vallas informativas ubicadas en las zonas de intervencién del convenio.

Un video editado que soporte el proceso desarrollado (15 minutos).

72 eventos locales de seguimiento y evaluacion del proceso.

Recorridos de seguimiento a sitios de intervencion con la participacién de actores sociales e
institucionales.

12 eventos locales de rendicion de cuentas con la participacion de actores sociales e
institucionales.

Un evento regional de rendicion de cuentas con la participaciéon de actores sociales e
institucionales.

Disefio e impresion de material que presente avances y resultados alcanzados para su
distribucion en eventos locales y regionales.

25 reuniones de comité técnico del convenio.

108 eventos locales de sensibilizacion y educacién ambiental.

5 giras de intercambio de experiencias comunitarias en procesos de restauracioén ecoldgica.
Disefio e impresién de material de fortalecimiento socioambiental para su distribucion en
eventos locales y regionales.

10 reuniones técnicas con equipos de trabajo responsables de la implementacién de acciones
de restauracion del convenio para evaluar y retroalimentar el proceso.

5 eventos de fortalecimiento técnico del proceso de restauracion con la participacion de actores
sociales e institucionales.

d) Participar en reuniones de comité técnico del convenio y convocarlo cuando lo considere
necesario. e) Participar en la aprobacion de las propuestas para el desarrollo de actividades de
divulgacion y promocion, fortalecimiento socioambiental, y seguimiento y evaluacion, en el marco
del comité técnico. f) Participar en la aprobacién de las propuestas para la implementacion del
mecanismo facilitador para adicionalidad de areas con fines de proteccién, en el marco del comité
técnico. g) Participar en eventos para el seguimiento y evaluacién de las actividades del convenio,
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y convocarlas cuando lo considere necesario. h) Revisar y aprobar los reportes mensuales de
avances de ejecucién del convenio y la informacion soporte respectiva. i) Revisar los informes
técnicos de avance y final junto a los soportes respectivos, y solicitar ajustes o
complementaciones, en caso de ser necesario. j) Verificar y exigir la calidad de los bienes
utilizados en el desarrollo de las actividades del convenio acorde a las consideraciones técnicas
establecidas por la CVC. k) Llevar el control del cumplimiento de actividades y metas del convenio
e informar a la CVC sobre su avance real, para lograr que se ejecuten dentro de los plazos
estipulados. |) Estudiar sugerencias, reclamaciones y consultas del conviniente sobre aspectos
técnicos, resolver oportunamente las que sean de su competencia y dar traslado oportuno a la
CVC de las que no sean de su competencia, junto al concepto respectivo. m) Solicitar la
suspension de trabajos que estén siendo ejecutados por fuera de las consideraciones técnicas
establecidas en el convenio y solicitar oportunamente al conviniente su correccion. n) Verificar las
areas intervenidas a través del convenio mediante georeferenciacion realizada de acuerdo al
protocolo establecido por la Corporacion. B) ADMINISTRATIVAS: a) Realizar el recibo parcial y
final de las actividades y metas establecidas en el convenio, acorde a las consideraciones
técnicas establecidas por la Corporacion. a) Gestionar y suscribir actas de inicio, actas de
suspension y reinicio, actas de recibo parcial y final, formatos para pagos de desembolsos y acta
de liquidacién del convenio, junto al representante del conviniente, y en los casos que se requiera,
con la Supervision del contrato o el ordenador del gasto de la CVC. b) Verificar que el conviniente
cuente con el personal técnico, administrativo y contable idéneo para la implementacion de las
actividades del convenio, acorde a los requerimientos establecidos en el mismo. d) Enviar de
manera organizada toda la informacién necesaria para el tramite de desembolsos del convenio. e)
Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones y remitir toda la informacién pertinente a la
CVC. f) Suministrar a la CVC en pdf legible toda la informacién documental del convenio necesaria
para actualizar el SECOP. g) Estudiar sugerencias, reclamaciones y consultas del conviniente
sobre aspectos administrativos, contables y financieros, resolver oportunamente las que sean de
su competencia y dar traslado oportuno a la CVC de las que no sean de su competencia, junto al
concepto respectivo. h) Vigilar que la CVC esté amparada por las coberturas de las garantias
constituidas y requerir que se amplien, en valor y/o tiempo, cuando se presenten adiciones o
prérrogas al convenio. i) Verificar que se de crédito a la CVC en todo el material de promocion,
divulgacion, fortalecimiento socioambiental y demas relativo al desarrollo del convenio. j) Informar
oportunamente a la CVC sobre inconvenientes o dificultades que puedan afectar el logro
satisfactorio de las actividades, metas y objetivos del convenio, dentro de los plazos establecidos.
k) Determinar de manera oportuna, argumentada y objetiva, mediante concepto escrito enviado a
la CVC, sobre posibles incumplimientos parciales o definitivos por parte del conviniente en
desarrollo del convenio. |) Verificar que se realice el cierre de la cuenta especial del convenio, al
momento de su finalizacion. m) Certificar el recibo a satisfaccién de las actividades y metas,
ejecutadas a cabalidad, segun los términos del convenio. n) Elaborar y suscribir con el conviniente
el acta de liquidacion del convenio dentro de los términos establecidos en el mismo. C)
FINANCIERAS. a) Verificar que se realicen las contrapartidas comprometidas para el logro de las
actividades, metas y objeto del convenio. b) Verificar que se realice la consignacion trimestral de
los rendimientos financieros generados en la cuenta especial del convenio. ¢) Verificar que los
recursos aportados por la CVC sean ejecutados con exclusividad a las actividades contempladas
en el convenio, acorde a las normas contables y tributarias vigentes. En caso de identificar gastos
no admisibles, solicitar su reintegro a la CVC, en un término no superior a los quince (15) dias
luego de solicitada su devolucion. d) Aprobar modificaciones de presupuesto que no impliquen
reducciéon de las metas programadas, que permitan el uso de economias obtenidas en ejecucién
del convenio y el complemento o desarrollo de actividades que estén en el marco del objeto del
mismo, las cuales deben ser previamente avaladas por el comité técnico. e€) Acompafar la
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apertura de la cuenta especial de manejo conjunto y exclusivo de los recursos del convenio junto
al Representante Legal del Conviniente. f) Revisar los informes contables y financieros de avance
y final junto a los soportes respectivos, y solicitar ajustes o complementaciones, en caso de ser
necesario. g) Llevar un control y tener actualizada la informacion sobre valor del contrato, recursos
desembolsados y ejecutados, para que sea entregado a la CVC en el momento que se requiera.
h) Presentar un informe por vigencia y final a la CVC que contenga como minimo un balance
detallado de recurso del proyecto por fuente de financiacién, ejecucion financiera y contable y
soportes respectivos. D) LEGALES. a) Verificar el cumplimiento de la normativa ambiental
aplicable a la ejecucién de las actividades del convenio, y en caso de presentarse situaciones que
atenten contra los recursos naturales o las normas ambientales, informar oportunamente a la CVC
mediante informe escrito adjuntando evidencia fotografica. b) Estudiar sugerencias, reclamaciones
y consultas del conviniente sobre aspectos legales; resolver oportunamente las que sean de su
competencia y dar traslado oportuno a la CVC de las que no sean de su competencia, junto al
concepto respectivo. c) Prestar apoyo para resolver las peticiones y reclamaciones judiciales en
relacion con la ejecucion del convenio objeto de interventoria. d) Verificar el cumplimiento de las
obligaciones del conviniente frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 2° del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado
por el Articulo Primero de la Ley 828 de 2003. e) Verificar la obtencion de permisos ambientales
que surgieren como necesarios durante la ejecucion del convenio, segun corresponda. E) OTRAS
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. a) Realizar una revisién cuidadosa de todos los documentos
suministrados por la CVC y el Conviniente para tener conocimiento completo y detallado del objeto
del convenio, actividades, metas, especificaciones, programacion metas y recursos y de cualquier
otro documento que haga parte del mismo. b) Proporcionar y garantizar la disponibilidad del
personal requerido para el desarrollo de las labores de interventoria acorde a los perfiles,
experiencia, tiempos y dedicacion establecida en la propuesta aprobada; en caso de presentarse
cambios en los de integrantes del equipo, se deben mantener los perfiles y experiencia
inicialmente requeridos. c) Disponer de logistica, equipos y elementos necesarios para el buen
desarrollo de las actividades de seguimiento (equipo computo, camara fotografica, GPS,
comunicaciones, transporte, etc.). d) Presentar un informe mensual y final de ejecucion del objeto
contractual (incluye registro fotografico con memoria respectiva, soportes de actividades
ejecutadas y record de visitas), como requisito para cada uno de los pagos programados. €)
Diligenciar los aplicativos definidos por la CVC para la gestion de la informacion del convenio, en
los tiempos, contenido y alcance establecidos. f) Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo
consagrado en el Art. 1, Paragrafo 2, de la Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de
2007, Art. 23, y demas normas concordantes, relacionado con los pagos al Sistema Integral de
Seguridad Social (salud, pension y ARP) y aportes parafiscales. g) Entregar en el informe final
recomendaciones para el sostenimiento de las inversiones ejecutadas mediante el convenio. h)
Mantener actualizado y debidamente organizado el expediente del convenio objeto de
interventoria, acorde a los lineamientos dados por la CVC; dicho expediente estard bajo su
custodia y responsabilidad y debe estar disponible para cuando la CVC lo solicite. i) Acompanar
visitas o recorridos a los sitios de intervencion del convenio solicitados por la CVC. j) Realizar las
labores de seguimiento de manera presencial a través del personal asignado por el interventor. k)
Ejecutar las actividades de seguimiento y control dentro de un espiritu de colaboracion constante
entre el personal designado por Conviniente, la CVC y la Interventoria. 1) Cumplir las demas
actividades que le sean asignadas por la CVC que sean acordes con el objeto contractual y que
se requieran para garantizar la adecuada ejecucion del convenio objeto de interventoria.
CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA CVC. 1) Cancelar el valor del contrato en la forma y
términos establecidos en la Clausula Séptima del presente acuerdo. 2) Suministrar oportunamente
la informaciéon que requiera el CONTRATISTA, para el cumplimiento de las obligaciones
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contractuales. QUINTA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del presente contrato
los siguientes documentos: a) EL presente contrato, b) La propuesta presentada por EL
CONTRATISTA a la CVC con sus correspondientes anexos, c¢) Certificados de Disponibilidad
Presupuestal No. xxx (Por valor de xxxx para la vigencia 2016) y No. xx (Por valor de xx para la
vigencia 2017), ambos del xx de septiembre de 2016d) El Pliego de Condiciones de la Seleccion
Por Concurso de Méritos No. xx de 2016, e). Todos los documentos del contrato obligan
juridicamente y forman parte integrante y esencial del mismo. SEXTA.- VALOR DEL
CONTRATO: Se estima en la suma de XXXXXXX), incluido el IVA.SEPTIMA.- FORMA DE
PAGO: La CVC pagara el valor del contrato de la siguiente manera: a) DIECISIETE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($17.600.000.00) de recursos de la vigencia 2016, al alcanzar
una ejecucion de minimo el 30% del POA vigencia 2016 del convenio objeto de interventoria. b)
DIEZ MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CIENTO VEINTE PESOS MCTE
($10.982.120.00) de recursos la vigencia 2017, al alcanzar una ejecucién del 100% del POA
vigencia 2016 del convenio objeto de interventoria. c) CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS
MCTE ($170.000.000.00) de recursos de la vigencia 2017 se cancelardn mediante pagos
parciales en proporcionalidad al porcentaje de avance del POA vigencia 2017 del convenio objeto
de interventoria. d) CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA'Y
UN MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($157.841.084.00) de recursos de la vigencia 2018
se cancelaran mediante pagos parciales en proporcionalidad al porcentaje de avance del POA
vigencia 2018 del convenio objeto de interventoria. e) Hasta el 80% de SETENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE
($78.517.196.00) de recursos de la vigencia 2019 se cancelaran mediante pagos parciales en
proporcionalidad al porcentaje de avance del POA vigencia 2019 del convenio objeto de
interventoria y el 20% como pago final con la respectiva liquidacion del convenio. PARAGRAFO I.-
Para los pagos parciales, el contratista debera presentar un informe de ejecucion fisica y
financiera junto a los soportes correspondientes, entre ellos el POA de la vigencia respectiva
actualizado y debidamente firmado, las actas de recibo a satisfaccién de la ejecucion reportada y
registro fotografico, ademas de la acreditacion sobre el cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, en los términos de la Ley 828 de 2003, la Ley
1150 de 2007, la Ley 1122 de 2007 y demas normas aplicables. PARAGRAFO II.- El pago final se
hara previo recibo a satisfaccion de la totalidad de actividades del convenio objeto de la
Interventoria y liquidacion del convenio con la presentacién de los siguientes documentos: i)
Informe final de interventoria. ii) Acta de recibo final del convenio objeto de interventoria. iii) Acta
de liquidacion del convenio objeto de interventoria y del contrato de interventoria, debidamente
suscrita por las partes. iv) Paz y salvo del Ministerio de la Proteccién Social donde se haga
constar la inexistencia de reclamaciones laborales a cargo del contratista; y acreditar el pago de
los aportes de sus empleados al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, cuando a
ello haya lugar mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, el representante legal o el
mismo contratista si es persona natural. v) Aprobacién por parte de la CVC de la Garantia Unica
debidamente actualizada y constituida la calidad del servicio. PARAGRAFO Ill.- Conforme al
articulo 41 de la Ley 80 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 la realizacion de
cada pago derivado del contrato estara precedida de la verificacion por parte del interventor, del
cumplimiento del contratista con respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, y los correspondientes al Sena, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando
corresponda. PARAGRAFO 1V.- El supervisor y la CVC solo autorizaran los pagos, siempre y
cuando el contratista cumpla previamente con los compromisos y las obligaciones exigidas. Los
pagos en mencion se efectuaran previa presentacion y tramitacion de las correspondientes
facturas de venta o documento equivalente segun las disposiciones de la DIAN, las cuales deben
tener la aprobacion respectiva y hayan sido radicadas en el Grupo de Presupuesto de la CVC. Sin
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el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento de soporte equivalente se entendera
como no presentada. PARAGRAFO V.- Los reconocimientos o descuentos a que haya lugar se
realizaran proporcional al pago parcial y definitivo. Si la factura o documento de soporte
equivalente no ha sido bien elaborada o si le faltan los documentos de soporte, el término para el
pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que quede corregida la factura o documento de
soporte equivalente, o desde aquélla en que se haya aportado el ultimo de los documentos. Todas
las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista, quien
no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensaciéon de ninguna naturaleza.
PARAGRAFO VI.- En el evento en que se presenten retrasos en la ejecucion o cumplimiento de
metas fisicas en el convenio objeto de interventoria, el contrato de interventoria aqui mencionado
debera sufrir la misma suerte, toda vez que sus pagos en todo caso dependen del cumplimiento
de metas fisicas de aquel. OCTAVA.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Para la
realizacion del objeto del presente contrato se treinta y seis (36) meses contados a partir de la
firma del acta de iniciacion del contrato, sin exceder el 31 de diciembre de 2019. NOVENA.-
CESION DEL CONTRATO: EI CONTRATISTA solamente podra ceder total o parcialmente los
derechos, y ser sustituido en las obligaciones originales de este contrato, con autorizacion expresa
y previa del Representante Legal de la CVC para efectos de este contrato. La cesion tendra
efectos siempre y cuando sea debidamente comunicada a dicho funcionario y se haya realizado a
satisfaccibn de la CVC la cesion de la garantia, o la aprobacion de la modificacion
correspondiente, o se otorgue y apruebe una nueva. DECIMA.- GARANTIA UNICA: EI
Contratista debera constituir a favor de LA CVC, una Garantia Unica que avale el cumplimiento de
todas las obligaciones surgidas en el contrato y la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado consistente en una pdliza expedida por una Compania de Seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, o por una garantia bancaria la cual se mantendra vigente
durante la vida del contrato hasta su liquidacién y la prolongacion de sus efectos se ajustara a los
limites, existencia y extension del riesgo amparado. Los riesgos a ampararse son: A) Amparo de
Cumplimiento. Constituida por un monto equivalente al VEINTE (20%) POR CIENTO del valor
total del contrato y con una vigencia que cubra el plazo de ejecucién del contrato mas seis (06)
meses, contados a partir de la fecha de expedicion de la pédliza. B). Pago de salarios y
prestaciones sociales. Constituida por un monto equivalente al DIEZ (10%) POR CIENTO del
valor total del contrato y con una vigencia que cubra el plazo de ejecucién del contrato mas tres
(3) afos, contados a partir de la fecha de expedicion de la Pdliza. C) Calidad del Servicio.
Constituida por un monto equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato y
con una vigencia de un (1) afo, a partir de la fecha de suscripcién del acta de entrega y recibo a
entera satisfaccion de los trabajos, requisito indispensable para que se efectue el ultimo pago. El
Contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de
siniestros. D) Responsabilidad Civil Extracontractual. El valor asegurado no debe ser inferior a
doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de la
expedicion de la pdliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion
del contrato. El Contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea
afectada por razén de siniestros. PARAGRAFO PRIMERO: Dentro de los 5 dias habiles siguientes
al perfeccionamiento del contrato, el contratista debera entregar a la CVC la garantia Unica de
cumplimiento. PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de concederse prorrogas en el plazo para
la ejecucion del contrato o celebrarse contratos adicionales, se procedera asi: 1) Si es prérroga
del plazo se prorrogara la vigencia de la pdliza Unica en los correspondientes riesgos amparados,
en el mismo término de la prérroga autorizada. 2) Si es aumento del valor del contrato, aumentara
el valor de los riesgos amparados en la garantia Unica y otorgada en igual proporcion. Para
adicionar o prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, se le concede al CONTRATISTA un
término perentorio de 5 dias habiles a partir del perfeccionamiento de la adiciéon al presente
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contrato o a la entrega de la copia de la minuta que adiciona el contrato. PARAGRAFO
TERCERO: En el evento en que por cualquier motivo LA CVC, haga efectiva la garantia
constituida, EL CONTRATISTA se compromete a constituir una nueva garantia en la proporcion y
por el término respectivo amparando el riesgo correspondiente. DECIMA PRIMERA.- CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte del Contratista, de cualquiera de sus
obligaciones legales o contractuales, LA CVC podra exigir el pago a titulo de pena, en los términos
del articulo 1592 del Cddigo Civil, para imputar el valor de los perjuicios que pueda sufrir LA CVC
en caso de incumplimiento, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato;
para lo cual, el mismo, firmado por las partes, prestara meérito ejecutivo, renunciando EL
CONTRATISTA a requerimientos de constitucion en mora. PARAGRAFO: La CVC podra, previo
informe escrito presentado por el Interventor del contrato, declarar el incumplimiento del contrato y
hacer efectiva la clausula penal pecuniaria y las garantias cuando a ello haya lugar, previo
agotamiento del debido proceso conforme lo establece el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
DECIMA SEGUNDA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: a) El CONTRATISTA declara
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que
no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993. b) Si alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a
que se refiere el precitado articulo 8° de la Ley 80 de 1993, sobreviene durante la ejecucién del
contrato, habra lugar a lo dispuesto en el articulo 9° de la mencionada Ley, sobre inhabilidades
sobrevinientes. DECIMA TERCERA.- SUPERVISION: La Supervision del presente contrato estara
a cargo de LA CVC, a través de la persona que designe la Direccion General CVC, quién
verificara el cumplimiento del contrato conforme por la Ley 1474 de 2011, el Manual de
Interventoria y Supervision Resolucion CVC 0100-0205 de abril de 2014 y demas normas
reglamentarias, esta funcién consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable vy juridico, conforme al inc. 2° del art. 83 de la Ley 1474 de 2011.DECIMA CUARTA.-
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: a) El presente contrato posee
Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. xxxx Vigencia 2016 del xx de xxx de 2016,
expedido por el Coordinador Grupo de Presupuesto de la CVC. b) Los pagos que se realicen en
este contrato, se efectuaran con cargo a la vigencia del afio 2016. DECIMA QUINTA.-
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Este contrato se rige por
las disposiciones, de, interpretacion, modificacion y terminacién unilateral, en consecuencia se
entienden incorporadas al mismo, los Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
SEXTA.- MULTAS: EI CONTRATISTA se hara acreedor al pago de multas conminatorias para el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, hasta por una cuantia equivalente al 0,5% del valor
del contrato, por cada dia de mora, retraso injustificado en la ejecucién de las actividades
pactadas, incumplimiento parcial o total del contrato, previo informe escrito presentado por el
Interventor del contrato y una vez surtido el debido proceso conforme al articulo 86 de la Ley 1474
de 2011. Una vez en firme el acto administrativo que decreta la imposicion de la multa, el valor de
esta ultima se deducira de las cuentas que se le adeuden al contratista sin perjuicio de hacer
efectivas las garantias. DECIMA SEPTIMA.- OBLIGACIONES PARAFISCALES Y
PRESTACIONALES: De conformidad con lo sehalado en el paragrafo 2° del articulo 50 de la Ley
789 de 2002, Modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2022, sera obligacion del
CONTRATISTA el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF) por lo cual, el
incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto
se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacién efectuada por la entidad
administradora. PARAGRAFO PRIMERO: Al momento de liquidar el presente contrato, el
Supervisor debera verificar y dejar constancia en el acta, del cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA frente a los aportes mencionados, durante toda la vigencia del contrato,
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estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber
sido cotizadas. En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes
correspondientes, la CVC debera poner en conocimiento de dichos hechos a la Superintendencia
Nacional de Salud y al Ministerio de Proteccion Social, a fin de que dichas entidades en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 828 del 2022, efectuen las investigaciones
e impongan las sanciones a que hubiere lugar sobre el contratista que ha evadido o eludido el
deber de cotizar a los Sistemas Generales de Pension y Salud. PARAGRAFO SEGUNDO: EL
CONTRATISTA debera presentar a la CVC antes del ultimo pago que ésta le haga, la constancia
de estar a paz y salvo por concepto de salarios y prestaciones sociales de los trabajadores que
tiene a su cargo. DECIMA OCTAVA.-INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se compromete amparar
y dejar indemne y libre a LA CVC de toda accion legal de cualquier especie o naturaleza que se
entable o pueda entablarse contra la misma entidad por causa de acciones, omisiones en que
incurra el CONTRATISTA en relacién con el presente contrato o por el uso que haga de patentes,
equipos o desarrollos entregados por EL CONTRATISTA, asi como también de cualquier pérdida
o reclamo originado por la ejecucién del presente contrato no imputable a LA CVC. En caso que
se entable un reclamo, demanda o accion legal contra LA CVC por estos conceptos, EL
CONTRATISTA sera notificado por LA CVC lo mas pronto posible de ello, para que por su cuenta
adopte las medidas previstas por la Ley. Se entiende que en caso que LA CVC sea condenada
judicialmente por este concepto, sera EL CONTRATISTA quien debera responder por la
satisfaccion de la condena. DECIMA NOVENA.- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El Contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para la ejecucion
requiere de la aprobacion de la Garantia constituida por el CONTRATISTA y acreditar estar
afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda. PARAGRAFO: Si el contratista no cumple con sus
obligaciones, se dara por terminado el contrato en forma inmediata. VIGESIMA.- DESCUENTOS
DE ORDEN LEGAL: Las partes acuerdan que el pago que por concepto de este contrato deba ser
cancelado al CONTRATISTA sera afectado por las deducciones y retenciones que establecen las
leyes. VIGESIMA PRIMERA.- NORMATIVIDAD APLICABLE: Se entienden incorporadas al
presente contrato las normas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y las demas disposiciones del Codigo Civil y/o de Comercio que le sean concordantes a
este tipo de contrato, a las cuales se somete integramente el CONTRATISTA.VIGESIMA
SEGUNDA.- NOTIFICACIONES: Las notificaciones o comunicaciones entre las partes
contratantes deberan dirigirse a las siguientes direcciones: A la Corporacion Auténoma Regional
del Valle del Cauca - CVC en la Carrera 56 No. 11 — 36, Direccion de Gestion Ambiental, piso 3°
de la ciudad de Santiago de Cali y al CONTRATISTA ......c.coeienenen. de xxxxx (x). EI cambio de
direccion sera notificado por escrito a la otra parte con la debida anticipacion. Cualquier
notificacion, orden, instruccion o comunicacion de la CVC, se dirigira al Contratista, y sera
entregada personalmente a éste en sus oficinas o a través de correo certificado, caso en el cual la
respectiva comunicacién se considerara recibida dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
fecha de su despacho, salvo el caso en que dicha notificaciéon, orden, instruccidon o comunicacion
sea enviada a través de fax, confirmado telefénicamente, evento en el cual se considerara recibido
el mismo dia de su envio. VIGESIMA CUARTA.- LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. EI
lugar de ejecuciéon es en el Departamento del Valle del Cauca, en las cuencas hidrograficas
Desbaratado, Guachal (Bolo-Fraile), Amaime, Zabaletas, Guabas, Tulua, Bugalagrande, La Paila,
Pescador, Riofrio y Cali.

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los

LA CVC EL CONTRATISTA
Nota: La presente minuta esta sujeta a cambios
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