. Corporacidn Autdnema
- Regional del Valle dél Cauca

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE EVALUACION
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA CVC No. 45 DEL 2014

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ACTU}\'LIZACION DEL CALCULO
ACTUARIAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA
- CVC, CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DE 2013 EN MATERIA PENSIONAL,
TOMANDO LOS DATOS QUE SE ENCUENTRAN CONSOQLIDADOS A DICIEMBRE 34
DEL 2042. LOS RESULTADOS DE DICHO CALCULO, INCLUYEN LAS OBLIGACIONES
PRESENTES Y FUTURAS BE ACUERDO CON LAS NORMAS Y REGULACIONES
VIGENTES QUE ESTABLECE EL GOBIERNO NACIONAL Y QUE DEBE ASUMIR LA .
CVC POR CUALQUIER CONCEPTO DBE PASIVO PENSIONAL Y OTRO TIPO DE
BENEFICIOS DE RETIRO TALES COMO: PENSIONES DE JUBILACION, CUQTAS
PARTES PENSIONALES, BONOS PENSIONALES, CUOTAS PARTES DE BONOS
PENSIONALES Y AUXILIOS FUNERARIOS"®.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial de la presente Contratacién se estima
en la suma.de VEINTISIETE MILLONES BOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($27.260.000), incluido IVA.

Déntro del plazo establecidd pfesentd propuesta la firma: TOWER WATSON
CONSULTORES COLOMBIA S.A. . .

De acuerdo a lo establecido en los Estudios Previos, el critefio que permite identificar la
oferta de interés para la CVC, es ia verificacion del perfil y de la experiencia general y
especifica asi: )

REQUISITOS DE VERIFICACION:

Estos requisitos son objeto de verificacién con cnleno de cumple o no cumple, el Director
General de [a CVC designara un funcionario con la capachad técnica para la verificacion
de estos requisitos: 1

ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS:

Se realiza ¢! presente estudio juridico a la propuesta entregada de acuerdo a las
condiciones establecidas en los Estudios Previos de la Contratacion de Minima Cuantia
CVC No. 45 del 2014.

jComprometidos con la vida!




Evaluacion de la Propuesta | C Vc

_ Regional el Vabe del Couco

REVISION DE DOCUMENTACION CAPACIDAD JURIDICA:

-DdCUMEN-'I':GS DE LA PROPUESTA

CUMPLE

ICARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, INDICANDO QUE LA| SI '
IPERSONA JURIDICA Y SW REPRESENTANTE LEGAL NO SE
IENCUENTRAN INCURSOS EN CAUSALES DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CONEL ESTADO. B
IFOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE] Sl

IPERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA,
lJURiDlCA

'CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y. REPRESENTACION LEGAL DE LA|

IPERSONA JURIDICA, DONDE CONSTE EL OBJETO DE LA SOCIEDAD, EL.

Si

‘CUAL DEBERA CORRESPONDER AL OBJETO-DEL CONTRATO.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR EXPEDIDO POR EL ORGANO:

COMPETENTE, SEGUN EL CASO

'CERTIFICADO SOBRE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL.

'SISTEMA DE SEGURIDAD SOQCIAL INTEGRAL Y PAGO DE APORTES {

PARAFISCALES: DE CONFORMIDAD.CON EL ART. .50 DE LA LEY 789 DE.
202 Y LA LEY 828 DE 2003, A LA FECHA DE PRESENTACION DE LA,

OFERTA, EL INVITADO PERSONA JURIDICA, DEBERA CERTIFICAR EL{

CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE
‘SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL { SALUD, PENSION Y RIESGOS
PROFESIONALES) Y APORTES PARAFISCALES, DURANTE LOS SEIS (6)
'MESES ANTERIORES A LA PRESENTACION DE LA OFERTA Y PARA,
IPERSONA NATURAL PRESENTAR FOTOCOPIA DEL PAGO DE LA
iPLANILLA.

Sl

IFOTOCOPIA DEL RUT DEL INVITADO. - * R

Sl

lFORMATO UNICO DE HOJA BE VIDA QUE EXPIDE EL DEPARTAMENTO‘.

DE LA FUNCION PUBLICA DE LA PERSONA NATURAL O JURIBICA,

Sl

SEGUN CORRESPONDA.

EXPERIENCIA

]
Experiencia Minima.— verificacién documental — habilita o no habilita.

t

El oferente debe acreditar Experiencia relacionada con el presente proceso de
contratacién no inferior a dos (2) afos, para lo cual debera aportar a) Certificacion det

contratista-o b) Copias de los contratos.
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Se realiza el presente estudio de experiencia-de la d'ocumeniadién presentada de acuerdo
con lo establecido-en los Estudios Previos de la Contratacién de Minima Cuantia CVC No.
45.del 2014, el proponente acredita la siguiente experiencia, asl:

CONCEPTO

EXPERIENCIA

IEXPERIENCIA  MINIMA
VERIFICACION DOCUMENTAL
" |~ HABILITA O NO HABILITA. _

‘CUMPLE

“ |- PRESENTA CERTIFICACION DEL.- BANCO CORPBANGA.,
[COLOMBIA S:A., DE FECHA SEPTIEMBRE 12 DE 2013,

l L]

IDONDE CONSTAN EXPERIENCIA RELACIONADA CON:
iEL OBJETO DE LA PRESENTE CONTRATACION DESDE.
‘EL ANO2007.

iPRESENTA CERTIFICACION ‘BEL BANCO.
IBANCOLOMBIA., DE FECHA SEPTIEMBRE 11 DE 2013,
IDONDE CONSTAN EXPERIENCIA RELACIONADA CONi

{EL OBJETO DE LA PRESENTE CONTRATACION DESOE

HEL, A_No_ 2006.
PROPUESTA ECONOMICA:
- s |
IITEM! . OBJETO ANTES DE IVA 16% TOTAL
’ | INCLUIDO/IVA
- |VA e -t e -
“PRESTACION DE SERVICIOS. '$22 000:000:00: |$3.-520:000:oo 1$25.520:000:00:

|A DICIEMBRE 31 DEL 2012. LOS.

'PARA LA ACTUALIZACION DEL,
.CALCULO ACTUARIAL DBE LA,
‘CORPORACION AUTONOMA,

REGIONAL DEL VALLE DEL]

‘CAUCA - CVC, CON CORTE A 31
DE DICIEMBRE DE 2013 EN!
IMATERIA PENSIONAL, TOMANDO!
ILOS DATOS .QUE SE
IENCUENITRAN CONSOLIRADOS:

IRESULTAROS ' BE  DICHO:
:CALCULO,  INCLUYEN LAS:
'OBLIGACIONES PRESENTES Y
FUTURAS DE ACUERDO CON:

ILAS NORMAS Y REGULACIONES| .

VIGENTES QUE ESTABLECE EL.

‘GOBIERNO NACIONAL Y QUE|

iDEBE ASUMIR LA CVC POR.

lcuaLQuIER

DE,.

CONCEPTO
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TPASIVO PENSIONAL Y OTROI
TIPO DE BENEFICIOS DE RETIRO:
‘TALES COMQ: PENSIONES DE
JUBILACION, CUOTAS PARTES.
IPENSIONALES, BONOS.
'PENSIONALES, CUOTAS PARTES.
DE BONOS PENSIONALES Y.
AUXILIOS FUNERARIOS".

DOCUMENTOS CONSULTADOS POR LA CVC:

Se procedi6 a realizar la verificacién de-los siguientes- documentos asi:

A. Antecedentes Disciplinarios: Ante la Procuraduria General de la. Nacién, tanto de la

Empresa y del Representante L.egal, o del oferente en caso-de ser persona natural.

B. Responsables Fiscales: Ante l]a Contraloria General de la Repuiblica, tanto de la
Empresa y del Representante Legal, o det oferente en caso de ser persona natural.

C. Antecedentes judiciales: Ante la policia nacional del oferente o. de! Representante
Legal, en caso-de serpersonaijuridica. '

. _CONCI:US!ON:

WUna vez realizada la Evaluacién de la documentacidén presentada por el proponente
TOWER WATSON CONSULTORES COLOMBIA S.A., la propuesta presentada CUMPLE
con las condiciones y especificaciones descritas en los Estudios Previos, por lo tanto se
considera HABIL para continuar en el proceso de Contratacion. '

Dada en Santiago de Cali, el-dia 30 de abril del 2014

Comité Evaluador:

bt |
| RIS;INMKICEDQ VALLEJO
‘\K&Q A

FAISURY PERDOMO ESTRADA
Abogada — Asesora Direccion General

s

¥
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