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DOCUMENTO DE ACEPTACION DE OFERTA CVC No. (] ]_ 9 ]_
Fef:ha: B 7 ABR 2[”4
MODALIDAD: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
CAUSAL: Adquisicion de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor

cuantia.

CONTRATISTA (NIT/RAZON SOCIAL):830514927 TOWERS WATSON CONSULTORES COLOMBIA SA
Direccion: CALLE 127 No. 13A-54, OFICINA 503  Teléfono: 6155034  Fax:

Representante Legal (CC/Nombre): 79299685 MISAEL GUZMAN CORTES
ASUNTO : Adjudicacion de la-contratacién 47 de 2014

OBJETO: ELABORACION DE CALCULO ACTUARIAL RESPECTQ DE TRES PENSIONADOS DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC.

TERMINO DE DURACION: Quince (15) dias, contados a partlr de la firma del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre

de 2014.
VALOR: $2,700,000.00 '
FORMA DE EL PRESENTE CONTRATO SE CANCELARA DE LA SIGUIENTE MANERA: UN SOLO PAGO DEL

100% A LA ENTREGA DEL CALCULO DE LOS EXFUNCIONARIOS REQUERIDOS POR EL GRUPO
DE RELACIONES LABORALES, A ENTERA SATISFACCION POR PARTE DEL SUPERVISOR
DESIGNADO CON CERTIFICACION DE ESTAR ELABORADO EN EL FORMATO EXIGIDO POR EL
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

CONDICIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO: Son obligaciones y condiciones del presente contrato las
contenidas en los estudios previos, invitacién plblica, propuesta del contratista y documento de aceptacién,

IMPUTACION | = DESCRIPCION T AREA  [RECUR.] VIG | VALOR
 000005200009012115 Honorarios 0702300 | 1651 | 2014 | $2,700.000.00
’ ' Subtotal: $2,327,586.00
' Total IVA: $372,414.00
Total; $2,700,000.00
T PROCESO/PROYECTO [ ACTIVIDAD
0009 Relaciones Laborales C I01 Administracion de Retaciones Laboralas

GARANTIAS QUE DEBE PRESTAR EL CONTRATISTA: _
ANMPARD ~ PLAZO - 1% AMPARQ VALOR |

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Por el término de duracién del Contrato y seis meses mas, 10 $270,000.00
N o _ _contados a partir de |a fecha de expedicion de la Pd¥za.  _ _ _ 1 - i . . o

DEPENDENCIA: Grupo de Relaciones Laborales

CLAUSULA PRESUPUESTAL: Los recursos-del presente contrato, se-encuentran amparados & 6l .Certificade de Disponibilidad:Presupuestal-No. 1174
del 13 de Marzo de 2014, El plazo maximo de ejecucidn del presente contrato no excederéd el 31 de Diciembre de 2014.

INTERVENTORIA O SUPERVISION: PERBOMO ESTRADA FAISURY

OBSERVACIONES Y/O ANEXOS: El contrato esta compuesto por el preéente documento de aceptacidén y la

propuesta entregada por el contratista oportunamente.
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CONDICIONES GENERALES DE LA ACEPTACION DE PROPUESTA.

PRIMERA: GARANTIA UNICA: Cuando la CVC lo considere necesario, el Contratista deberd constitulr a.favor de LA CVC, una Garantia Unica:que avale
el cumplimiento de todas las obligaciones surgidas en el contrato y la elecucién idénea y oportuna del objeto contratado consistente en una péliza expedida
por una Compaftiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en: Colombia, © por una garantla bancaria. Los emparos deberan constituirse, de
conformidad con lo seflalado en e) cuadro de las garantlas, a partir de Ia fechs de expedicidn de la garantfa y se mantendran vigentes durante la vida del

_contrato hasta su fiquidacidn y la prolongacién do sus efectos se ajustars a los-limites, existencia-y extensién de los riesgos amparados. PARAGRAFO.

Cuando se prarrogate el ténmino de ejecucion del contrato, el contralista deberd promrogar, igualmente, 103 amparos que correspondieren y entregarios a
ta-Corporacidn para'su aprobacién.

SEGUNDA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El contratista pagard a la CVC como sancién penal pecuniaria el valor contemplado-en el amparo de
cumplimiento de la garantla Unica en caso de declararse el incumplimiento del contrato. La clausula penal se hard efectiva diraectamente por la CVC,
acudiendo a los- mecanismos sefialados en et pardgrafodel art. 17 de la Ley 1150 de 2007.

TERCERA: MULTAS: La CVC podré imponerie multag sucesivas-al contratista, equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato,
por cada dia de retraso-en ¢l cumplimiento de sus-obligaciones o de- mcumplimiento parcial. De conformidad con:lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, la.decision de la imposicidn de multas debera estar precedida del debido proceso, Dicha multa-se hard efectiva directamenta par la CVC
pudiendo acudir 3 los mecanismas sefialados en el artfeulo mencionado.

CUARTA: NORMAS INCORPORADAS: Se entienden incorporadas a este cantrato las Clausulas excepcionales de.que tratan-los articulo 15, 16, 17 ¥
18 de la Ley 80 de 1993, asl:como las condiciones generales que se pactan en este documento.

QUINTA: CESION: Elpresents contrato no:podra cederse tolal o:parcialmente satvo autorizacion expresa dela-CVC. La cesién se hara constar en un
documento, el cual serd suscrito por el funcionario compstente de la CVC, el cedente y ! cesionario. En caso de habarse constituido, las garantias
deberdn ser modificadas para efecto de que se sustituya el contratista-afianzado.

SEXTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:  El contratista afima bajo juramente que no se encuentra incurso en inhabilidades ©
incompatibilidades de-orden constitucional o legal, para celebrar el presente contrato.

SEPTIMA: INTERVENTORIA O SUPERVISION::La CVC ejercera la vigilzncia del presente contrato a trevés de lainterrventoria o supervision.

OCTAVA: CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ PARAFISCALES: Para la firna de! presente
documento y para la realizacitn de.cada pago, el contratista deberd acreditar.previamente.ante el interventor o supervisor.del contrato, que se encuentra al
dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asl como a los pagos parafiscales al Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda, exceptuando los contratos interadministratives.

NOVENA: LEGALIZACION ¥ EJECUCION:DEL CONTRATO: El contrato se entiende legalizado con 1a expedicién del-Registro Presupuestal y para su
ejecucién se requiere la-aprabacién de la péliza de garant(a Unica constituida por el Contratista, cuando a ello hubiere lugar.

DECIMA; INDEMNIDAD: El CONTRATISTA sa compromete a amparar y dejar indemne y libre a LA CVC de toda accidn legal de cualquier especie o
naturaleza que se entabls o pueda entablarse conira la mlsma entidad por-causa de acciones, omisionas en que incurra-el CONTRATISTA  en-relacién
con el presente contrato o por el uso que haga de patentes, equipos o desamollos entregados por EL CONTRATISTA, asi como tambien de cualquier
pérdida o reclamo originado por la- ejecucién del presente contrato no- imputable.a. LA CVC. En caso que se entable un reclamo, demanda o accién legal
contra LA CVC por estos conceptos, EL. CONTRATISTA sera notificado-por LA CVC lo mas pronte posible de eflo, pard que por su cuenta adopte las
medidas previstas por la Ley. Se entiende que én caso que LA CVC sea oondenada judiciatmente por este concepto, serd EL CONTRATISTA quien
debera responder por {a satisfaccidn de la condena.

DECIMA PRIMERA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: El-presente contrato se liquidara de comin acuerdo dentro'de las cuatro{d) meses siguientes a-la
terminacién del:plazo de.ejecucidn o unilateraimente dentro-de los dos meses siguientes.a: Ia terminacién del plazo parala fiquidacidn de mutuo acuerdo.
{Articulo 60 ley 80 de 1993),

ORDENADOR DEL GASTO

—y %
Nombre: RUBEN DARIO MATERON MUNGZ
Cargo: DIRECTOR GENERAL (E)

Delegacién: NUMERAL 5, ARTICULO 51 - ESTATUTOS DE LA CORPORACION - ACUERDO AC No. 03 de! 26 de

C MARZO DE 2010
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